
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการ 

 



 
 

แผนปฎิบัติการ 

ประจำปงบประมาณ 2569 
(1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569) 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัธาธรรม 

สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร 



 
 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ไดพิจารณาแผนปฏิบัติการและมีมติ

เห็นชอบใหดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2569 ซึ ่งเกิดจากความรวมมือของคณะครู และ

กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมและเห็นวาเปนประโยชนตอการบริหารเพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศึกษาแกนักเรียนและโรงเรียนเปนอยางมาก  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ขอขอบคุณคณะทํางานแผนปฏิบัติ

การประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ทุกทาน 

 
 

     (นายบรรหาร   โพธิเกิด) 

                 ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

            17 เมษายน 2569     
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รายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

 

ใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 
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ลำดับท่ี ช่ือ – สกุล ตำแหนง 

1.  นายบรรหาร   โพธเกิด ประธานกรรมการสถานศึกษา 

2.  นายมงคล  ศรีสอาด กรรมการซ่ึงเปนผูแทนผูปกครอง 

3.  นางสาววัชราภรณ  แกววงศ กรรมการซ่ึงเปนผูแทนครู 

4.  นายฐานพัฒน  แสงแสน กรรมการซ่ึงเปนผูแทนองคกรชุมชน 

5.  นายชาล ี วงษชอุม กรรมการซ่ึงเปนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

6.  นางสาวอรวรรณ  ศรีสอาด กรรมการซ่ึงเปนผูแทนศิษยเกา 

7.  พระครูประสุตศิลคุณ กรรมการผูแทนพระภิกษุสงฆหรือผูแทนองคกรศาสนาอ่ืนในพ้ืนท่ี 

8.  พระครูวินัยธรศุภชัย ธมมวโร กรรมการผูแทนพระภิกษุสงฆหรือผูแทนองคกรศาสนาอ่ืนในพ้ืนท่ี 

9.  นางกุหลาบ  ทิพยสุข กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

10.  นายสุรพล  ม่ันคง กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

11.  นายจรูญ  อารรี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

12.  นายพงศฉัตร  ดวงด ี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

13.  รอยตำรวจโทสันตพงษ  บุปผา กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

14.  นายสมชาย  จำเริญ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

15.  นายจตุสภัทร  ลิลากุล ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

กรรมการและเลขานุการ 
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คำนำ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 ของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จัดทำข้ึนเพ่ือใชเปนกรอบ

ในการดำเนินการพัฒนาและบริหารจัดการงานตามภารกิจของสถานศึกษาใหมีความสอดคลองเชื่อมโยงกับ วิสัยทัศน 

พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ จุดเนนและแนวทางในการดำเนินงานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยคำนึงถึงความ

เชื่อมโยงกับนโยบายที่ เรงดวนของรัฐบาลดานการศึกษา ยุทธศาสตรของ กระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยภารกิจหลักท่ีจะตองเรงดำเนินการเพ่ือใหเปนไปตามเจตนารมณของ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไข เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 ที่มุงเนนสาระสำคัญของคุณภาพ

และความเสมอภาคทางการศึกษาเพื่อใหการพัฒนาการศึกษาของชาติเปนไปเพื่อพัฒนาคุณภาพคนไทยและสังคมไทย

อยางยั่งยืน โดยนำประเด็นยุทธศาสตรและแผนงานโครงการที่ผานความเห็นชอบและไดรับการจัดสรรงบประมาณมา

แจกแจง รายละเอียดแนวทางการปฏิบัติงานตามกรอบเวลาในการดำเนินงาน กลุ มสาระการเรียนรู /ฝายงานท่ี

รับผิดชอบและงบประมาณที่ใชในการดำเนินงานเปาประสงคของการบริหารแผนปฏิบัติการนี้คือ การกำกับติดตามให

เกิดการปฏิบัติใหเปนไปตามแผนท่ีกำหนดไวและเพ่ือบรรลุเปาหมายการยกระดับคุณภาพการศึกษาในข้ันตอนสุดทาย 

 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ประกอบดวย

ประเด็น สำคัญ 5 สวน คือ สวนที่ 1 สภาพทั่วไปของสถานศึกษา สวนที่ 2 ทิศทางการจัดการศึกษา สวนที่ 3 การ

บริหารงบประมาณ สวนท่ี 4 การวิเคราะหโครงการสูมาตรฐานการศึกษา และสวนที่ 5 โครงการตามโครงสรางการ

บริหารงานโรงเรียน ซึ่งในแผนปฏิบัติการไดจัดสรรงบประมาณตาง ๆ ใหสอดคลองกับแนวนโยบาย จุดเนนการพัฒนา

คุณภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อเปนกรอบแนวทางการใชงบประมาณในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เนนการ

ปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู  

ขอขอบคุณคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 และผูเก่ียวของทุกฝายของโรงเรียน

วัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมหวังเปนอยางยิ ่งวาแผนปฏิบัติการประจำป

งบประมาณ 2569 เลมนี้ จะเปนคูมือและแนวทางปฏิบัติใหกับผูปฏิบัติงาน ซึ่งเปนกลไกสำคัญในการบริหารงานและ

โครงการ ในระดับสถานศึกษา ใหบังเกิดผลสำเร็จนำไปสูการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนอยางเปนรูปธรรมรวมกัน 

ผนึกกำลังขับเคลื่อนสถานศึกษาสงผลท่ีดีตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการจัดการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ และ

มีประสิทธิภาพใหบรรลุถึงซ่ึงวิสัยทัศนท่ีพึงปรารถนารวมกัน  

(นายจตุสภัทร  ลิลากุล)  

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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สารบัญ 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ก 

รายชื่อคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ข 

คำนำ ค 

สารบัญ ง 

งบประมาณตามโครงการ/ กิจกรรม แผนปฏิบัติการ   2569 จ 

สวนท่ี 1 สภาพท่ัวไปของโรงเรียน                                                                                    1 

1. ขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน 1 

2. ขอมูลผูบริหารโรงเรียน 10 

3. ขอมูลครแูละบุคลากรทางการศึกษา 11 

4. ขอมูลนักเรียน 12 

5. ขอมูลอาคารสถานท่ี 13 

6. แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน 13 

7. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 14 

8. โครงสรางของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 15 

9. โครงสรางเวลาเรียนหลักสูตรสถานศึกษาและมาตรฐานสากลระดับประถมศึกษา 17 

10. การบริหารจัดการศึกษา 18 

11. ขอมูลดานการบริหาร 18 

12. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 21 

13. งานท่ีประสบผลสำเร็จในปการศึกษา 2568 21 

สวนท่ี 2 ทิศทางการจัดการศึกษา                                                                                   28 

1. ทิศทางการจัดการศึกษา 28 

2. ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560–2579) 28 

3. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560–2579 29 

4. ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 29 

5. สนองกลยุทธของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 30 

6. สนองกลยุทธของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุร ีเขต 1 30 
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8. ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรม 39 

9. มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2569 44 

10. มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2569 45 

11. กำหนดคาสเปาหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 46 

12. กำหนดคาสเปาหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน 50 
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1. ประมาณการรายรับ 55 

2. ประมาณการรายจายตามโครงสรางการบริหารงาน (งบอุดหนุนรายหวั). 55 
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โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฎิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 

ช่ือโครงการ 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ งบประมาณ 

กลุมบริหารงานวิชาการ 

1.โครงการปฐมนิเทศและประชุมผูปกครอง   

     กิจกรรมท่ี 1 ปฐมนิเทศ  

     กิจกรรมท่ี 2 ประชุมผูปกครอง 

นางสาวกุมารี อัษฏานุวัฒน   

นางสาวกุมารี อัษฏานุวัฒน 

นายพงศกร   พลสวัสดิ์ 

1,500 

2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระวิชา 

     กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาหองเรียนและสื่อการเรียนการสอน  

     กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมธุระการชั้นเรียน 

     กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบO-NET ป.๖ 

     กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบ NT ป.๓               

     กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบ RT ป.๑   

นางสาวสุภาวิน ี ปตะขบ 

นางสาวสุภาวินี  ปตะขบ 

นางสาวสุภาวดี  วรรณคีร ี

นางสาวสุภาวินี  ปตะขบ 

นางสาวสุภาพร  แกวแสงสิม 

นายพงศกร  พลสวสัดิ์ 

122,000 

104,000 

5,000 

7,000 

3,000 

3,000 
3.โครงการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน  

     กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 

     กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสรางหรือพัฒนานวัตกรรมท่ีสอดคลองกับ

วิจัยในชั้นเรียน 

     กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมนำเสนอวิจัยและนวัตกรรม 

นางสาวฐิติรัตน  ห้ิงทอง    - 

4.โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการของเด็กระดับปฐมวัย   นางสาวไพเราะ  ดานจับกุม 5,000 

5.โครงการบริหารจัดการคาใชจายคาสาธารณูปโภค    นางสาวขนิษฐา  ย้ิมเนียม 420,000 

6.โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประถมศึกษาปท่ี 1-3   นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร   4,000 
7.โครงการยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสูโรงเรียนมาตรฐานสากล   นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 20,000 

8.โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดับปฐมวัย  นางสาวไพเราะ  ดานจับกุม 4,000 

9. โครงการความสัมพันธชุมชน    นายทิวา  ปาราชิตัง - 

10.โครงการพัฒนางานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

  กิจกรรมท่ี 1  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                 3.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษา 

                 3.2 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 

                 3.3 ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 

                 3.4 จัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 

                 3.5 ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

                 3.6 ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 

                 3.7 จัดทำรายงานประจำป (SAR) 

นางสาวฐิติรัตน  ห้ิงทอง 

นางสาวฐิติรัตน  หิ้งทอง 

ผูบริหาร/คณะครู 

นางสาวไพเราะ  ดานจับกุม 

นางสาวไพเราะ  ดานจับกุม 

นายพงศกร  พลสวัสดิ์ 

ผูบริหาร/คณะครู 

นางสาวฐิติรัตน  หิ้งทอง  

ผูบริหาร/คณะครู 

1,000 

จ 



 
 

                 3.8 นำผลการประเมินมาพัฒนาอยางตอเนื่อง 

กิจกรรมท่ี 2  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาปฐมวัย 

นางสาวฐิติรัตน  หิ้งทอง   

นางสาวจุฑามาศ  เอกยะติ 

11.โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน    นางสาวจีรนุช  มวงขาว 3,000 

12.โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพงานทะเบียน  การวัดและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา  

ครูจีรนุช  มวงขาว 2,000 

13.โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

       กิจกรรมท่ี 1 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

       กิจกรรมท่ี 2 รณรงคตอตานทุจริตและคอรัปชั่น 

       กิจกรรมท่ี 3 สงเสริมประชาธิปไตยและเสริมสรางวินัยนักเรียน 

นางสาวกัลยกร  นามศรีพร 

นางสาวกัลยกร  นามศรีพร 

นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง 

นายกิตติศักดิ ์ สวางวงค 

7,000 

4,000 

1,000 

2,000 

14.โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานการอานเขียนข้ันสูงและการ

คิดวิเคราะห  

     กิจกรรมท่ี 1. กิจกรรมแขงขันสารานุกรมไทย 

นางสาวกัลยกร  นามศรีพร 1,000 

15.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย   นายศราวุฒิ  คำพันนอย 5,000 

16.โครงการสงเสริมศักยภาพนักเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ 

การศึกษาพิเศษเรียนรวม    

นางสาวปทมา  วงศณรัตน 2,000 

17.การโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste school     นางสาวกุมารี อัษฏานุวัฒน 2,000 

18.โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา    

ปรับปรุงแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา ดังนี้  

            1. หองปฏิบัติการศูนยการเรียนรูชุมชน 

            2. หองปฏิบัติการโสตฯหองประชุม 

            3. หองปฏิบัติการทางภาษา 

            4. หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 

            5. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

            6. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

            7. หองเรียนประวัติศาสตรทองถ่ิน  

            8. โรงอาหาร 

            9. สนามกีฬา 

           10. สนามเด็กเลน 

           11. หองสมุด 

นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

 

นายทิวา  ปาราชิตัง 

นายทิวา  ปาราชิตัง   

นางสาวปทมา  

นางสาวสุภาวินี  ปตะขบ 

นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร

นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

นางสาววัชราภรณ  แกววงศ   

นายทิวา  ปาราชิตัง 

นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง 

นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง    

นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

10,000 

19.โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ    

               กิจกรรมท่ี 1 .นองไหวพ่ี พ่ีรับไหวนอง 

                กิจกรรมท่ี 2. กิจกรรมสวดมนตไหวพระ 

                กิจกรรมท่ี 3. กิจกรรมจิตเปนสมาธิกอนเรียน  

นายพงศกร  พลสวัสดิ์ 1,000 



 
 

                กิจกรรมท่ี 4. กิจกรรมบันทึกสาธารณประโยชน 

20.โครงการสงเสริมสุขภาพและงานอนามัยในโรงเรียน   นายศราวุฒิ  คำพันนอย 20,000 

21.โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน   นายจตุสภัทร   ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา 

นางสาววัชราภรณ  แกววงศ  

2,000 

22.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

   กิจกรรมท่ี 1   หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   กิจกรรมท่ี 1   หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

นางสาววัชราภรณ  แกววงศ   

นางสาววัชราภรณ  แกววงศ 

นางสาวสุภาวด ี วรรณคีร ี

2,000 

1,000 

1,000 

23.โครงการปจฉิมนิเทศ     

     กิจกรรมท่ี 1 ยุวบัณฑิต 

     กิจกรรมท่ี 2 ปจฉิมนิเทศ 

     กิจกรรมท่ี 3  รับสมัครนักเรียนใหม 

นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

นางสาวกัลยกร  นามศรีพร 

นางสาวสุภาวดี  วรรณคีร ี

6,000 

2,500 

2,500 

1,000 

24.โครงการกิจกรรมสหกรณโรงเรียน  นางสาววัชราภรณ  แกววงศ - 

25.โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ  นางสาวสุภาพร แกวแสงสิม 5,000 

26.โครงการประชาสัมพันธ  

   กิจกรรมท่ี 1 เสียงตามสาย 

   กิจกรรมท่ี 2 เว็บไซต 

   กิจกรรมท่ี 3 วารสาร 

นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

นายทิวา  ปาราชิตัง  

นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา  

นางสาวพิมลพร   ชัยสวัสดิ ์

40,000 

36,790 

3,210 

- 

27.โครงการสนองพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงร.

10 และเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา     

     กิจกรรมท่ี 1 วิถีคนดี 

     กิจกรรมท่ี 2 มีคุณธรรมนำชีวิต 

     กิจกรรมท่ี 3 หนึ่งผูเรียนหนึ่งอาชีพ 

     กิจกรรมท่ี 4 จิตอาสาดวยใจ 

     กิจกรรมท่ี 5 เศรษฐกิจพอเพียง 

นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

 

1.นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

2.นายกิตติศักดิ์  สวางวงค / 

นางสาวจุฑามาศ  เอกยะติ 

3.นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา/

นางสาวหัทยา   มวงงาม 

4.นายศราวุฒิ  คำพันนอย /  

นางสาวสุภาวดี  วรรณคีร ี

5.นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

8,000 

28.โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน  

         กิจกรรมท่ี  1  สงเสริมศักยภาพทางดานกีฬา   

         กิจกรรมท่ี  2  สงเสริมศักยภาพดานดนตรี 

          กิจกรรมท่ี 3  (SMT) 

นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง    

นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง    

นายปาราเมศ  ดอกไมไฟ 

นางสาวสุภาพร  แกวแสงสิม 

70,000 

60,000 

10,000 

- 

29.โครงการกิจกรรมวันสำคัญ  นายกิตติศักดิ์  สวางวงค 71,000 



 
 

    กิจกรรมท่ี 1 วันวิสาขบูชา 

    กิจกรรมท่ี 2 วันไหวครู 

    กิจกรรมท่ี 3 วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี 3 มิย 

    กิจกรรมท่ี 4 วันสุนทรภู 

    กิจกรรมท่ี 5 วันภาษาไทย 

    กิจกรรมท่ี 6 วันสถาปนาโรงเรียน  

    กิจกรรมท่ี 7 วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว 

    กิจกรรมท่ี 8 วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา 

    กิจกรรมท่ี 9 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์

พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปหลวง 

    กิจกรรมท่ี 10 สัปดาหวันวิทยาศาสตร 

    กิจกรรมท่ี 11 วันวันลอยกระทง  

    กิจกรรมท่ี 12 วันคลายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  

    กิจกรรมท่ี 13 วันคริสตมาสและวันสงทายปเกาตอนรับปใหม 

    กิจกรรมท่ี 14 วันเด็ก 

 

    กิจกรรมท่ี 15 วันมาฆบูชา 

    กิจกรรมท่ี 16 วันคลายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิราช

เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

    กิจกรรมท่ี 17 วันสงกรานต 

นางสาวหัทยา   มวงงาม   

นางสาวหัทยา   มวงงาม 

นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

นางสาวกัลยกร  นามศรีพร 

นางสาวกัลยกร  นามศรีพร 

นางรับขวัญ  บุญเกิด 

นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

นางสาวสุภาพร  แกวแสงสิม 

 

นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

นางสาวไพเราะ  ดานจับกุม 

นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

 

นางสาวปทมา  วงศณรัตน / 

นางสาวฐิติรัตน  หิ้งทอง 

นายกิตติศักดิ์  สวางวงค/ 

นางสาวกุมารี อัษฏานุวัฒน 

นางสาวจีรนุช  มวงขาว   

 นางสาวปทมา  วงศณรัตน 

 

นางสาวปทมา  วงศณรัตน 

- 

- 

3,000 

2,000 

2,000 

  

3,000 

3,000 

2,000 

 

10,000 

4,000 

2,000 

 

10,000 

 

30,000 

- 

- 

- 

 

- 

กลุมบริหารงานงบประมาณ 

1.โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการการเงินและพัสดุสถานศึกษา   

    กิจกรรมท่ี 1   การเงินและพัสดุ  

    กิจกรรมท่ี 2   เครื่องถายเอกสาร 

    กิจกรรมท่ี 3  ระบบงานธุรการและสารรรณ 

นางรับขวัญ  บุญเกิด 

นางรับขวัญ  บุญเกิด  

นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

นางสาวพิมลพร   ชัยสวัสดิ ์

55,000 

20,000 

15,000 

20,000 

กลุมบริหารงานบุคคล 

1.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเช่ียวชาญ

ทางวิชาชีพ  

นางวนิดา  มณีไสย 100,00 

กลุมบริหารงานท่ัวไป 

1.โครงการบริหารจัดการเงินสำรองจายเพ่ือความม่ันคงในโรงเรียน 

สำรองจาย 

นายจตุสภัทร   ลิลากุล 100,000 

2.โครงการปรับปรุงซอมแซมวัสดุครุภัณฑและเครื่องปรับอากาศ   นายทิวา  ปาราชิตัง 30,000 



 
 

1.โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอมภายใน

โรงเรียน  

นายทิวา  ปาราชิตัง 144,180 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

1.โครงการคายวิชาการ 

    กิจกรรมท่ี 1  คายวิชาการปฐมวัย  

    กิจกรรมท่ี 2  คายวิชาการประถมศึกษา ป.1-3 

    กิจกรรมท่ี 3  คายวิชาการประถมศึกษา ป.4-6 

    กิจกรรมท่ี 4  ศิลปหัตกรรม 

    กิจกรรมท่ี 5  คายวิชาการพัฒนาดานดนตรี 

นางสาวจุฑามาศ  เอกยะติ 

นางสาวจุฑามาศ  เอกยะติ 

นางวนิดา  มณีไสย 

นางสาวนิตยา  งามวงษ 

นางสาวฐิติรัตน  หิ้งทอง 

นายกิตติศักดิ์  สวางวงค 

95,600 

10,000 

15,000 

15,000 

30,000 

25,600 

2.โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาเพ่ือเสริมสราง

ประสบการณตรง  

นางสาวนิตยา  งามวงษ 205,000 

3.โครงการคายไอซีที  นายทิวา  ปาราชิตัง 18,000 

4.โครงการมคายลูกเสีอเนตรนาร(ีวันสำคัญลูกเสือ)  นายศราวุฒิ  คำพันนอย 70,000 

5. โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน(สพฐ.)   นางสาววัชราภรณ แกววงศ 6,043.36 

เงินนอกงบประมาณ 

1.โครงการบริหารจัดการอาหารกลางวันนักเรียน นางวนิดา  มณีไสย 2,494,800 

2.โครงการเรียนฟรี 15 ป นางสาววัชราภรณ แกววงศ 805,138 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สวนที่ 1 สภาพทั่วไปของโรงเรียน 

 

1.1 ขอมูลทัว่ไปของโรงเรียน 

   

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม     ตั้งอยูเลขท่ี  359/3   ถนนวัชระปาน    หมูท่ี 1  

ตำบลกรอกสมบูรณ อำเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี รหัสไปรษณีย 25140 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1    โทรศัพท 037-400040    โทรสาร 037-400040    

E-mail watratnew@gmail.com   Website www.watratcharoen.ac.th  
  

 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ( น.พ.ค.อุปถัมภ ) เปดทำการสอนเปนทางการ เม่ือวันท่ี  26  กรกฎาคม 

พ.ศ. 2510   (โดยยุบโรงเรียนบานอางตามี  หมูท่ี 8 ตำบลทาตูม อำเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี ) มีนายศรีสิทธิ์  

วาสิกศิริ  นายอำเภอศรีมหาโพธิ   เปนประธานในพิธี   โดยมีนายทองเลื่อน  ภูเดช ดำรงตำแหนงครใูหญ  เปดทำการ

สอนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 โดยใชศาลาการเปรียญวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม เปน

อาคารเรียน  ในปการศึกษา 2515 เปดขยายชั้นเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 7 วันท่ี 8 มกราคม พ.ศ.  2518 นายปน

ศักดิ์  เสนนอย รักษาการณในตำแหนงครูใหญ มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 16  ไร  เปดทำการเรียนการสอนระดับอนุบาล 2 -ระดับ

ประถมศึกษาปท่ี 6 มีนักเรียน (ยอด 10 พย.67) แยกเปนระดับอนุบาลจำนวน 119  คน และระดับประถมศึกษาปท่ี 1-

6  จำนวน 503 คน รวม 622 คน มีเขตพื้นที่รับบริการ แบงออกเปน 2 จังหวัด คือ 1).ตำบลกรอกสมบูรณ อำเภอศรี

มหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 2). ตำบลทุงพระยา  อำเภอสนามชัยเขต  จังหวัดฉะเชิงเทรา และมีผู บริหาร 2 คน 

ขาราชการครู 24 คน บุคลากรทางการศึกษา 4 คน รวมเปน 30 คน  

 
 

1.2 สาธารณูปโภค 

ระบบไฟฟา  อยูในเขตบริการของการไฟฟาสวนภูมิภาค อำเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

ระบบประปา น้ำที่ใชอุปโภค บริโภค โรงเรียนไดใชน้ำของระบบประปาหมูบานกรอกสมบูรณ ตำบลกรอก

สมบูรณ อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
 

1.3 สมรรถนะหลักของโรงเรียน  

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จัดการศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากลบนพื้นฐานความแตกตางของ

ผูเรียนรายบุคคล ผูบริหาร ครู และบุคลากรทุกคนมีความเชี่ยวชาญในการคัดกรองนักเรียน (ทุกคนผานการอบรม 

หลักสูตรผูดำเนินการคัดกรองคนพิการทางการศึกษา ตามแนบทายประกาศคณะกรรมการการพิจารณาใหคนพิการ

ไดรับสิทธิการชวยเหลือทางการศึกษา)  
 
 
 
 
 
 
 

1 

http://watrat/
http://www.watratcharoen.ac.th/


 
 

1.4 สัญลกัษณของโรงเรียน 
 

                                 ตราโรงเรียน                                                                   

อักษรยอ ว.ร.ธ 

ท่ีตั้ง ตั้งอยูเลขท่ี 359/3  ถนนวัชระปาน  หมูท่ี 1  ตำบลกรอกสมบูรณ   

อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี  รหัสไปรษณีย  25140 

โทรศัพท   โทรศัพท  037-4000-40    

พ้ืนท่ี 16  ไร 

สีประจำโรงเรียน  ฟา - ขาว 

ธงประจำโรงเรียน สีฟา - ขาว 

 สีฟา   หมายถึง  ความยิ่งใหญ ความมีศักดิ์ศรี ความสดใส 

 สีขาว  หมายถึง  ความสะอาด บริสุทธิ์ 

คติพจน สจฺจ เว อมตา วาจา   (วาจาจริง เปนวาจาไมตาย) 

คำขวัญ  “สะอาด มารยาทด ีมีวินัย ใฝศึกษา พัฒนาสิ่งแวดลอม” 

วิสัยทัศน 

“เปนสถานศึกษาแหงการเรียนรู ผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานความเปนไทย 

กาวไกลเทคโนโลยีดิจิทัล สืบสารดนตรี กีฬา ผูเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 ชุมชนมีสวนรวมในการจัด

การศึกษายึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

 

พันธกิจ 
   

1. ยกระดับคุณภาพผูเรียนและมาตรฐานการศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานสากล ใหผูเรียนมีสมรรถนะและ

ทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21   

2. พัฒนาขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

3. ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ดวยเกณฑรางวัลคุณภาพแหงสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBECQA) เสริมสรางโรงเรียนเปนองคการแหงการเรียนรู  

4. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให

ผูเรียนมีความเปนเลิศดานการกีฬา ดนตรีไทยและดนตรีสากล บนพ้ืนฐานความเปนไทย 

5. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและ

เทาเทียม พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลฐาน สรางฐานขอมูลในการบริหารจัดการติดตามเด็กเขาเรียน Thailand Zero 

Dropout  

6. สรางความรวมมือกับผูปกครอง ศิษยเกา ภาคีเครือขาย ผูนำทุกภาคสวนในชุมชนเพ่ือสนับสนุนการจัด

การศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
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เปาหมาย (Goal) 

 1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ตามสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สอดคลองกับ

พระบรมราโชบาย ในหลวงรัชกาลท่ี 10 การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียนท้ัง 4 ดาน ตามความถนัดของแตละ

ชวงวัยของผูเรียนใหเรียนรูอยางมีความสุข และจัดกระบวนการเรียนรูใหครอบคลุมสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน และการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

 2. ผูเรียนทุกคนมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดข้ันสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยีดิจิทัล ภาษาตางประเทศ ดนตรีไทยและสากล และกีฬา รวมถึงการพัฒนาทักษะดานอาชีพและการมีงานทำ 

มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเปนไทย ยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 

 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีสมรรถนะตรงตามสายงาน มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน 

ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ และมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

 4. ผูบริหารเปนผูนำทางวิชาการ บริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน ประกันคุณภาพท่ัวท้ังองคกรดวย

กระบวนการวจิัยและการสรางนวัตกรรม  

  5. โรงเรียนใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร การจัดการเรียนรูและการสรางนวัตกรรมในโรงเรียน

อยางสมบูรณ ภายในป 2 ปการศึกษา  

 6. ผูปกครอง ศิษยเกา ผูนำชุมชน และภาคีเครือขายมีสวนรวมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกภาคเรียน

อยางมีประสิทธิภาพ  

 

นโยบาย 

การดำเนินการเพ่ือนำไปสูวิสัยทัศน และบรรลุเปาหมายเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา จึง

กำหนดนโยบายสำคัญ 5 ขอ  กลุยุทธ มี 5 ขอ ดังนี้  

นโยบายท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูคุณภาพมาตรฐานสากล 

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตามพระบรมรา

โชบายดานการศึกษา    เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 1 และขอท่ี 2 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้ 

      1.ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะและนำไปสูการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ และ

จัดการเรียนรู ใหสอดคลองกับความจำเปนและความตองการของผูเรียน และชุมชน  

   ตัวชี้วัด : โรงเรียนมีหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่ตอบสนองความตองการของผูเรียนและวางรากฐาน

การศึกษาเพ่ืออาชีพ   

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ /โครงการโรงเร ียน

มาตรฐานสากล/ โครงการสถานศึกษานวัตกรรมการเรียนรู 

        2. จัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ และภาษาอาเซียนหรือภาษา

ประเทศคูคาของประเทศไทย อยางนอย 1 ภาษา  

   ตัวชี้วัด : (1) รอยละ 80 ของผูเรียนผานเกณฑ การประเมินดานการใชภาษาอังกฤษ (2) รอยละ 80 

ของผูเรียนท่ีเรียนภาษาอาเซียนหรือภาษาประเทศคูคาของไทยผานเกณฑ การประเมินดานภาษานั้น ๆ 
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   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร/ โครงการแลกเปลี่ยน

ภาษาและวัฒนธรรมสำหรับนักเรียน 

      3. สงเสริมการจัดการเรียนรูแบบผสมผสาน (Blended Learning) เนนการเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติ 

(Active Learning) ตามแนวทางสะเต็มศึกษา (STEM Education) สูอาชีพเชิงพาณิชย มีทักษะของคนในศตวรรษท่ี 

21 (ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะการคิดวิเคราะหและแกปญหา) 

ตัวชี้วัด : 1. รอยละ 75 ของผูเรียนมีทักษะการเรียนรู ในศตวรรษท่ี 21 แบบ 

ผสมผสาน (Blended Learning) จากการเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติ (Active Learning) ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 

(STEM Education) มีนวัตกรรมเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม  

       2. รอยละ 75 ของผูเรียนมีความเขาใจเรื่องสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร หรือการจดแจง

ลิขสิทธิ์ในผลงาน การออกแบบผลิตภัณฑหรือการประดิษฐ  

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : 1. โครงการเรียนรูแบบผสมผสาน (Blended Learning)/ โครงการ

การเรียนรูแบบโครงงานสูการปฏิบัติจริง (Active Learning)/ โครงการสะเต็มศึกษาสูอาชีพเชิงพาณิชย 

      4. สงเสริมและพัฒนาผู เร ียน สู ความเปนเลิศดานการอาน คณิตศาสตร การคิดขั ้นสูง นวัตกรรม 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีดิจิทัล ดนตรี ศิลปะ และกีฬา ในระดับจังหวัดและระดับชาติ 

   ตัวชี้วัด : รอยละ 100 ของผูเรียนไดรับการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศตามความถนัด

และความสนใจ 

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิชาการดนตรี กีฬา ศิลปะ/ โครงการ

สงเสริมความเปนเลิศในระดับนานาชาติ 

      5. สงเสริม พัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณสากลบนความเปนไทย ยึดมั่นในระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

   ตัวชี้วัด : รอยละ 100 ของผูเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณสากลบนความเปนไทย ยึดม่ัน

ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง และดำรงชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการโรงเรยีนคุณธรรม/ โครงการวิถีถ่ิน วิถีไทย/ โครงการรังสรรค

นวัตกรรมประชาธิปไตย/ โครงการกาวไกลไปดวยกัน (No one left Behind) 

นโยบายท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  

กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา

เทียบเคียงมาตรฐานสากล    เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 3 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้ 

      1) สงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม ยึดม่ันในจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

           2) สงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหเปนผูนำทางวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร การจัด

กิจกรรมการเรียนรู การวัดและประเมินผล การใชสื่อเทคโนโลยี การวิจัยและสรางสรรคนวัตกรรมการเรียนรู  

     3) สงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาเผยแพรผลงานดีเดนใหเปนที่ประจักษในเวทีระดับชาติและ

นานาชาติ 
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     4) สงเสริมใหมีการสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มีการจัดการองคความรู เพื่อเปนองคกรแหงการ

เรียนรู 

    ตัวชี้วัด : 1 รอยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาและสงเสริมดานคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

       2. รอยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาเปนผูนำทางวิชาการ มี

ศักยภาพในการจัดการเรียนรู การวิจัยและสรางสรรคนวัตกรรมการเรียนรู  

       3. รอยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีผลงานวิชาการ มีการเผยแพรผลงาน

ดีเดนในรูปแบบตางๆ โดยมีการจดแจงและเปนเจาของลิขสิทธิ์ในผลงานท่ีไดสรางสรรคข้ึน 

       4. รอยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีการจัดการองคความรูในรูปแบบ

ออนไลน 

 แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา/ โครงการวิจัยและ

สรางสรรคนวัตกรรมการเรียนรู/ โครงการหนึ่งครูหนึ่งทรัพยสินทางปญญา/ โครงการครูตนแบบความดี/ โครงการ

เผยแพรผลงานทางวิชาการระดับสากล/ โครงการสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู 

นโยบายท่ี 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษา  

กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล    เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 

4 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้ 

      1) ใชกระบวนการวิจัยและการสรางนวัตกรรมในการขับเคลื่อนสถานศึกษาสูความเปนเลิศ  

       2) พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ

สถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

   ตัวชี ้ว ัด : 1. ผู บริหารมีนวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาสู ความเปนเลิศดานวิชาการ 

บริหารงานบุคคล บริหารงบประมาณ และบริหารท่ัวไป 

        2. โรงเรียนมีระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

 แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา/ โครงการสถานศึกษาปลอดภัย/ 

โครงการองคกรแหงการเรียนรูและการบริการ 

นโยบายท่ี 4 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการและการเรียนรู  

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล   เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 5 

มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้  

       1) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหทันสมัยและมีระบบการบริหารจัดการทุกกลุมงาน ทุกงานอยาง

เปนระบบและมีประสทิธิภาพ   

           2) สงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน เปนเครื่องมือในการเรียนรูและ

แสวงหาความรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู 

   ต ั วช ี ้ ว ั ด  :  1 .  ร  อยละ 100 ของกล ุ  ม งาน/งาน และบ ุคลากรในแต ละกล ุ  ม งาน/งาน 

มีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ  
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    2. รอยละ 100 ของครูและผูเรียน สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล เปนเครื่องมือในการเรียนรู

และการสรางสรรคความรู  

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

และการเรียนรูวิถีใหม/ โครงการพัฒนาการเรียนรูดวยเทคโนโลยีดิจิทัล/ โครงการพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยดิีจิทัล

สรางสรรคความรู 

นโยบายท่ี 5 การพัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมีคุณภาพ    เพ่ือให

บรรลุเปาหมายขอท่ี 6 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้ 

      1) พัฒนาโรงเรียนใหกาวหนาอยางตอเนื่องและยั่งยืน ดวยการมีสวนรวมอยางกวางขวางของพลังภาคี

เครือขายท่ีมีศักยภาพ 

      2) สรางความเขมแข็งในการมีสวนรวมสนับสนุนการจัดการศึกษาดวยรูปแบบองคกรอยางเปนระบบ เชน 

สมาคมศิษยเกา สมาคมครูผูปกครอง ฯ 

   ตัวชี้วัด : 1. มีการสรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมดวยพลังภาคีเครือขายที่มี

ศักยภาพทุกภาคเรียน  

     2. มีองคกร สมาคม เครือขาย กลุมของผูมีสวนเกี่ยวของกับสถานศึกษาที่เปนรูปธรรม 5 

องคกรข้ึนไป 

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา/ กิจกรรมคืนสูเหยา เรารัก

สถาบัน/ โครงการสรางความเขมแข็งระบบสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 

1.5 คำขวัญของโรงเรียน 
   

คำขวัญของโรงเรียน 

“ สะอาด มารยาทดี มีวินัย ใฝศึกษา พัฒนาสิ่งแวดลอม ” 

ปรัชญาของโรงเรียน 

   “ เลิศคุณธรรม  นำวิชาการ  ประสานชุมชน ” 

อัตลักษณของสถานศึกษา 

“ มีคุณธรรม จริยธรรม นอมนำสูความพอเพียง ” 

เอกลักษณ 

                     แหลงเรียนรู  “ สวนการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธา” 
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แผนผังแสดงที่ตั้งภายในโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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แม่น้ำ

 
 

 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนที่อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวดัปราจีนบุรี 

แสดงท่ีตั้งโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

 

 

 

 

 

                       ต. หาดยาง           ต.สัมพันธ              ต.บานทาม 

 

                      ต.ดงกระทงยาม     

                                                   

                                                                             ท่ีวาการอำเภอ                     

               ต.ทาตูม 

    ต.หนองโพรง                ต. กรอกสมบูรณ       ต.หัวหวา 

            ต. ศรีมหาโพธิ   

               

       โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม                                                                                                          

                 สัญลักษณ                       ท่ีวาการอำเภอ 

 - - - - - -     เขตแบงตำบล                                   

         เขตแบงอำเภอ                                                            

         ถนน 

         แมน้ำ      เหนือ 

                            

                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

อ. กบินทรบุรี 

อ. เมือง 

ต.บางกุง้ 

อ. ศรีมโหสถ 

อ. ประจันตคาม 

     ต. สนามชัยเขต 
     อ. พนมสารคาม 

 จ. ฉะเชิงเทรา 
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แผนที่แสดงที่ตั้งโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

 

 
                    

สัญลักษณ 

                    เขตพ้ืนท่ีบริการ               หมูบานในเขตบริการ   

           เขตพ้ืนท่ีนอกเขตบริการ   โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

         ถนน                     เหนือ 
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2. ขอมูลผูบริหารโรงเรียน 

 2.1 ขอมูลผูบริหาร 

  1.)    นายจตุสภัทร   ลลิากุล  ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

โทรศัพท 092-4359396  วุฒิการศึกษาสูงสุด กศ.ม.การบริหารการศึกษา ดำรงตำแหนงท่ีโรงเรียนนี้ ตั้งแตวันท่ี 25 

เดือน  เมษายน พ.ศ. 2569  จนถึงปจจุบัน   เปนเวลา....1...ป....-...เดือน  

 

3. ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

3.1 ตารางแสดงจำนวนครู  ปการศึกษา 2569  แสดงจำนวน (ขอมูล ณ วันท่ี 15 ตุลาคม 2568) 

กลุมสาระการเรียนรู 
จำนวน

คร ู

ตำแหนงครู/อันดับ 

ครูอัตรา

จาง 

พนักงาน

ราชการ 

ครูผูชวย คศ.1 คศ.2 คศ.3 

ผูบริหาร 2 - - - - 1 1 

ภาษาไทย 1 - - - 1 - - 

คณิตศาสตร 3 - - - 3 - - 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 5 - - - 1 1 3 

สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม 2 - - - - 2 - 

สุขศึกษาและพลศึกษา 2 - - - 1 1 - 

ศิลปะ - - - - - - - 

การงานอาชีพ - - - - - - - 

ภาษาตางประเทศ 2 - - - - 1 1 

ประถมศึกษา 4 - - - 2 - 2 

ปฐมวัย 4 - - - 4 - - 

จิตวิทยาการแนะแนว 1 - - - - 1  

รวมขาราชครู 26 - - - 12 7 7 

พนักงานราชการ 1 - 1 - - -  

ครูชวยสอน 1 1      

เจาหนาท่ีธุรการ 1 1  - - -  

นักการภารโรง 1 1 - - - -  

รวมบุคลากร 4 3 1 - - -  

ครูและบุลากรทางการศึกษา 30 3 1 - 11 9 6 
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3.2 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ท่ี ช่ือ-สกุล 
ตำแหนง วุฒิการศึกษา 

วุฒิ วิชาเอก 

1 นายจตุสภัทร   ลิลากุล ผูอำนวยการโรงเรียน กศ.ม. การบริหารการศึกษา 

2 นายประกิต  เจนเขา รองผูอำนวยการ กศ.ม. การบริหารการศึกษา 

3 นางสาวนิตยา  งามวงษ ชำนาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

4 นางวนิดา  มณีไสย ชำนาญการพิเศษ ค.บ. ประถมศึกษา 

5 นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม ชำนาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตรท่ัวไป 

6 
นางสาวกุมารี อัษฏานุวัฒน ชำนาญการพิเศษ 

ค.บ. 

ศษ.ม. 

ชีววิทยา 

บริหารการศึกษา 

7 นางรับขวัญ  บุญเกิด ชำนาญการพิเศษ ค.บ. ประถมศึกษา 

8 นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา ชำนาญการพิเศษ ค.บ. เทคโนโลยีการศึกษา 

9 นายศราวุฒ ิ คำพันนอย ชำนาญการ กศ.บ. การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 

10 นายทิวา  ปาราชิตัง ชำนาญการ วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร 

11 นางสาววัชราภรณ  แกววงศ ชำนาญการ รปม. รัฐประศาสนศาสตร 

12 นายกิตติศักดิ ์ สวางวงค ชำนาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

13 นางสาวจีรนุช  มวงขาว ชำนาญการ กศ.บ. จิตวิทยาการแนะแนว 

14 นางสาวปทมา  วงศณรัตน ชำนาญการ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

15 นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง ครู/คศ.1 วท.บ. วิทยาศาสตรการกีฬา 

16 นางสาวสุภาวิน ี ปตะขบ ครู/คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร 

17 นางสาวสุภาวด ี วรรณคีร ี ครู/คศ.1 กศ.บ. การศึกษาปฐมวัย 

18 นางสาวไพเราะ  ดานจับกุม ครู/คศ.1 ศษ.บ การศึกษาปฐมวัย 

19 นางสาวฐิติรัตน  หิ้งทอง ครู/คศ.1 ศษ.บ. ประถมศึกษา 

20 นางสาวจุฑามาศ  เอกยะติ ครู/คศ.1 ศษ.บ การศึกษาปฐมวัย 

21 นางสาวเพชรรัตน  พิพัฒนเพ่ิมพร ครู/คศ.1 ค.บ. ชีววิทยาและวิทยาศาสตรท่ัวไป 

22 นางสาวกมลรัตน  ตาทาว ครู/คศ.1 กศ.บ. คณิตศาสตร 

23 นายพงศกร  พลสวัสดิ ์ ครู/คศ.1 ศษ.บ. ประถมศึกษา 

24 นางสาวกัลยกร  นามศรีพร ครู/คศ.1 ค.บ. ภาษาไทย 

25 นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข ครู/คศ.1 ศษ.บ. การศึกษาปฐมวัย 

26 นางสาวสุภาพร  แกวแสงสิม ครู/คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร 
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3.2 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    

ท่ี ช่ือ-สกุล 
ตำแหนง วุฒิการศึกษา 

วุฒิ วิชาเอก 

1 นางสาวหัทยา   มวงงาม พนักงานราชการ อนุปริญญา สาขาการศึกษาปฐมวัย 

2 นายปาราเมศ  ดอกไมไฟ ครูชวยสอน ดศ.บ. ดุริยางคศาสตรบัณฑิต 

3 นางสาวพิมลพร   ชัยสวัสดิ ์ เจาหนาท่ีธุรการ วท.บ การสอนวิทยาศาสตรบัณฑิต 

4 นายประสทิธิ์   ไทยเจรญิ นักการภารโรง ป.6 ประถมศึกษาปท่ี 6 

 

4. ขอมูลนักเรียน 

    

    ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนนักเรียน  ประจำปงบประมาณ 2569 (10 พย.68) 

 

ระดับช้ันเรียน 

 

จำนวนหอง 

เพศ รวม เฉล่ียตอหอง 

ชาย หญิง 

อ.2 2 28 32 60 30 

อ.3 3 34 23 57 20 

รวม 5 62 55 117 23 

ป.1 2 24 20 44 25 

ป.2 3 47 36 83 29 

ป.3 3 44 38 82 29 

ป.4 3 39 30 69 29 

ป.5 3 41 44 85 29 

ป.6 3 50 37 87 29 

รวม 18 245 205 450 29 

รวม อ.2 – ป.6 24 307 260 567 29 
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5.  ขอมูลอาคารสถานที่  
 

ท่ี ประเภทอาคาร จำนวน 
จำนวน 

(หอง) 

สภาพ 

ดี ชำรุด ใชไมได 

1 อาคารเรียนป.1ข (ป.4) ป 2512 1     

2 อาคารเรียนป.1ก(ป.3) ป 2523 1     

3 อาคารเรียนป.1ก(อนุบาล) ป 2525 1     

4 อาคารเรียนสปช.105/29(เขียว) ป2545 1     

5 อาคารเรียนสปช.105/29(พิเศษ) ป 2554 1     

6 อาคารเรียนสปช.105/29(เหลือง) ป 2558 1     

7 โรงอาหาร 2     

8 อาคารเอนกประสงค 1     

9 บานพักครูกรมสามัญ ป 2520 1     

10 บานพักครูกรมสามัญ ป 2521 1     

11 บานพักครูกรมสามัญ ป 2523 1     

12 บานพักครูสปช.301/26 ป 2555 1     

13 หอสมุด ป 2540 1     

14 สนามกีฬา/สนามบาสเก็ตบอล ป 2543 1     

15 อาคารเรียนแบบ 318ล 55-ก ป 2564 1     

16 ลานกีฬาอเนกประสงคและเสาธงโรงเรียน 1     
 

 6. แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น 
 

 

 

 

 

 

 

แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน สถิติการใช แหลงเรียนรูภายนอก สถิติการใช 

1. หองคอมพิวเตอร ตลอดปการศึกษา 1. โรงพยาบาลเจาพระยาอภัยภูเบศร 1 

2. หองสมุด ตลอดปการศึกษา 2. วัดสงางาม 1 

3. หองเรียน ตลอดปการศึกษา 3. วัดแกวพิจิตร 1 

4. หองธุรการ ตลอดปการศึกษา 4. รพ.สต.ตำบลกรอกสมบูรณ 1 

5. หองครัว ตลอดปการศึกษา 5. พิพิธภัณฑจังหวัดปราจีนบุรี 1 

6. หองน้ำหองสวม ตลอดปการศึกษา   

7. หอง ไอซีที ตลอดปการศึกษา   
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7. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม  อยูในพื้นที่เขตชุมชนบานกรอกสมบูรณ หางจากที่วาการอำเภอศรีมหา

โพธิ ระยะทาง 32 กิโลเมตร ลักษณะชุมชนในเขตบริการสวนใหญ  ใชภาษาไทยและภาษาอิสานบางกลุม ผูปกครอง

นักเรียนสวนใหญ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจางท่ัวไป รับจางในโรงงานอุตสาหกรรม มีประชากรประมาณ 3,000 

คน อาชีพหลักของชุมชน คือ รับจางในโรงงานอุตสาหกรรมและรับจางท่ัวไป  เนื่องจากใกลเขตอุตสาหกรรม สวนใหญ

นับถือศาสนาพุทธประเพณี  / ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นที่เปนที่รูจักทั่วไป คือ ประเพณีสงกรานต ประเพณีทอดกฐิน 

ประเพณีแหเทียนเขาพรรษา ประเพณีลอยกระทง และประเพณีทำบุญกลางบาน               

8. โครงสรางของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ไดจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ท้ังนี้เพ่ือเปนการ นำหลักสูตร

ลงสูการปฏิบัติ โดยจัดการศึกษาตามปรัชญา วิสัยทัศน หลักการ และจุดหมายท่ีกำหนดไวในหลักสูตร การศึกษาปฐมวัย 

พุทธศักราช 2560 จึงไดกำหนดโครงสรางของหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนวัด ราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

ดังนี้     

โครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

ชวงอายุ อายุ 3-6 ป 

สาระการเรียนรู ประสบการณสำคัญ สาระการเรียนรู 

- ดานรางกาย  

- ดานอารมณ จิตใจ  

- ดานสังคม  

- ดาสติปญญา 

- เรื่องรางเก่ียวกับตัวเด็ก  

- เรื่องราวเก่ียวกับบุคคลและสถานท่ี สิ่งแวดลอม

เด็ก 

- เรื่องราวธรรมชาติรอบตัว  

- เรื่องราวสิ่งตางๆรอบตัว 

ระยะเวลาเรียน จัดการศึกษา 2 ภาคเรียน : 1 ปการศึกษา  

ชั้นอนุบาลปท่ี 2 อายุระหวาง 3-4 ป  

ชั้นอนุบาลปท่ี 3 อายุระหวาง 5-6 ป  

ไมนอยกวา 180 วัน : 1 ป ใชเวลา 5-6 ชั่วโมง : 1 วัน  

20-30 ชั้วโมง / สัปดาห 

หมายเหตุ      3-4 ป มีความสนใจ 8-12 นาที  

                  4-5 ป มีความสนใจ 12-15 นาที  

                  5-6 ป มีความสนใจ 15-20 นาที  

 

• กิจกรรมท่ีตองใชความคิดในกลุมเล็กและกลุมใหญ ไมควรใชเวลาตอเนื่องนานเกินกวา 20 นาที 

• กิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระเลือกเลนเสรี เชน การเลนตามมุม การเลนกลางแจง ใชเวลา 40-60 นาท 
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เวลา กิจกรรม หมายเหตุ 

07.00 - 08.00 น. รับเด็กเปนรายบุคคล  

- ตรวจสุขภาพ 
 

 

 

 

 

บูรณาการรายวิชาเพ่ิมเติม  

“การปองกันการทุจริต”

ระดับปฐมวัย 

08.00 - 08.15 น. เตรียมเขาแถว  

- เคารพธงชาติ สวดมนต 

- กิจกรรมยามเชาหนาเสาธง 

08.15 – 08.30 น. กิจกรรมจิตศึกษา 

 

08.30 – 09.00  น. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 

 

09.00 – 09.40  น. กิจกรรมเสริมประสบการณ 
 

09.40 – 10.20 น. กิจกรรมสรางสรรค 
 

10.20 – 11.00 น. กิจกรรมเสรี  

-  เลนตามมุม 

11.00 – 11.30 น. กิจกรรมกลางแจง 

 

11.30 – 12.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

-  พักเท่ียง 

12.00 – 14.30 น. นอนพักผอนกลางวัน 

 

14.30 – 14.50 น. ตื่นนอน  

- เก็บท่ีนอน  
- เขาหองน้ำ  
- ลางหนาดื่มนม 

14.50 – 15.15 น. กิจกรรมเกมการศึกษา 

 

15.15 – 15.30 น. สรุป  

- ทบทวนบทเรียน  
- เตรียมตัวกลับบาน 
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9. โครงสรางเวลาเรียนหลกัสูตรสถานศึกษาและมาตรฐานสากลระดบัประถมศึกษา   
 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 4   จัดการเรียนการสอนมาตรฐานสากล 

กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรม 
เวลาเรียนระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 รายวิชาพ้ืนฐาน  

     ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

     คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160 

     วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 80 80 80 80 80 80 

     สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

    การศึกษาเพ่ือการเรียนรู  (IS1) 

80 80 80 80 80 80 

    ประวัติศาสตร 40 40 40 40 40 40 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 

    ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 

    การงานอาชีพ     40 40 40 80 80 80 

    ภาษาอังกฤษ 120 120 120 80 80 80 

    รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 840 840 840 840 840 840 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

    คอมพิวเตอร 40 40 40 40 40 40 

    การศึกษาเพ่ือการเรียนรู (IS1) - - - 40 - - 

    การปองกันการทุจริต 40 40 40 40 40 40 

    รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) 80 80 80 120 80 80 

 กจิกรรมพัฒนาผูเรียน  

    กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 

    กิจกรรมลูกเสือ / เนตรนาร ี     

          - กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 

40 40 40 40 40 40 

    ชุมนุม  40 40 40 4 40 40 

   รวมเวลาเรียน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120 

 กจิกรรมลดเวลาเรียน  

  ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ภาษาอังกฤษ 

  ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู เพ่ือการมีงานทำ 

  ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู STEM 

  ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู วิทยาศาสตร 

80 

- 

40 

40 

80 

- 

40 

40 

80 

- 

40 

40 

40 

- 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

รวมเวลาเรียน 160 160 160 120 120 120 

รวมเวลาท้ังหมด 1,200 ชั่วโมง 1,200 ชั่วโมง 
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หมายเหตุ  

1) ระดับชั้น ป.1-3 : บูรณาการสาระ IS1 – IS2 ในรายวิชาพื้นฐานที่โรงเรียนพิจารณาเห็นวาเหมาะสมโดย

แยกเปนหนวยการเรียนรูเฉพาะท่ีชัดเจน 

2) ในระดับชั้น ป.4-6 : จัดเปนรายวิซาเพิ่มเติม 1 รายวิซาชื่อ การศึกษาเพื่อเรียนรู (Knowledgeinquiry) 

(ครอบคลุมสาระการเรียนรู IS1 – IS2) โดยจัดในช้ันปใดปหนึ่ง 

3) กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน) ใหนำความรู หรือประสบการณท่ี

เรียนรู ศึกษาคนควาจาก IS1 – IS2 ในหนวยการเรยีนรูเฉพาะ หรือรายวิชาเพ่ิมเติมไปจัดกิจกรรมบริการสังคม (Social 

Service Activity : IS3) 
 

10. การบริหารจัดการศึกษา  
 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม วิถีใหม วิถีคุณภาพ เกิดจากการขับเคลื่อนดวย WATRAT Model ของ

โรงเรียน เพื่อสรางความยั่งยืนในกาพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยมีแนวทางในการขับเคลื่อน WATRAT 

Model หมายถึง นวัตกรรมในการสรางความตระหนักบรรยากาศการทำงานทแบบมีสวนรวม แรงบันดาลใจทางวิชาชีพ

เพื่อเสริมสรางพลังแก ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ ศึกษาของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม และผูมีสวนได

สวนเสีย คือ นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน ในการกกำหนดแนวทาง แผนปฏิบัติการ และกลยุทธการนํานวัตกรรมการ

บริหารโรงเรียนใหมีคุณภาพไปใช ในการบริหารงานโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมนั้น เปนการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการประจำป ที่มีโครงการ/กิจกรรม โดยอิงตามหลักการบริหารงานวงจรคุณภาพ (PDCA) มีกลยุทธในการ

ดําเนินงาน เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค ซ่ึงประกอบดวย 6 องคประกอบ ดังนี้ 
 

11. ขอมูลดานการบริหาร  
 

ขอมูลดานการบริหาร 

 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม แบงโครงสรางการบริหารงานเปน 4 ฝาย ไดแก  

1) ฝายบริหารงานบุคคล      จำนวน 10 งาน  

2) ฝายบริหารงานวิชาการ     จำนวน 12 งาน 

3) ฝายบริหารงานงบประมาณ     จำนวน   8 งาน  

4) ฝายบริหารงานท่ัวไป     จำนวน 16 งาน 
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แผนภูมิขอบขายการบริหารจัดการสถานศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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แผนภูมิการบริหารงาน โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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12. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ดานการจัดการศึกษา 

  พัฒนาใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้นโดยการปรับปรุงโครงการ และกิจกรรมที่มีอยูแลวใหมีความ

เขมขนมากขึ้น ใหครอบคลุมความสามารถในการเรียนรู ทั ้งความรู ความจำ ความเขาใจ และการนำไปใชในการ

วิเคราะห สังเคราะหและการประเมินผล เพ่ือพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 

ดานการบริหารจัดการศึกษา 

  ดำเนินการแตงตั้งคณะอนุกรรมการสถานศึกษา จากผู ทรงคุณวุฒิในทองถิ ่น เพื ่อมาทำงานรวมกับ

คณะกรรมการสถานศึกษาในการบริหาร พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  และการทำวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบาย

และแผน โดยการศึกษา วิเคราะห วิจัยการบริหารจัดการ และการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการในภาพรวมของ

สถานศึกษา แลงนำมาวางแผนเพื ่อพัฒนากระบวนการเรียนการสอน สื ่อการเรียนรู เทคนิคกระบวนการวัดผล 

ประเมินผลไดดวยตนเองอยางเปนรูปธรรมและมีประสิทธิภาพ 

ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

  ครูควรไดรับการพัฒนาใหออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการพัฒนาการทางสมองของผูเรียนแต

ละคนท่ีแตกตางกัน การประเมินความกาวหนาของผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย และทำการวิจัยชั้นเรียน เพ่ือพัฒนา

สื่อ และกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 ดานการประกันคุณภาพภายใน  

  สงเสริมแนวความคิดเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง ใหเกิด

กับครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรูจนเปนวัฒนธรรมคุณภาพ

ในการงานปกติของสถานศึกษา 

13.งานท่ีประสบผลสำเร็จในปการศึกษา 2568  

 

รายชื่อนักเรียนท่ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศในการแขงขันงานมหกรรมเกียรติยศและพัฒนา

ศักยภาพสูความเปนเลิศ ประจำปงบประมาณ 2568 ระดับเขตคุณภาพศรีมหาโพธิ 2 และไดไปแขงตอในระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

ท่ี รางวัล ครูผูฝกซอม 

1 เด็กหญิงกวิณตา วรขันย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร science show  ระดับชั้นประถมศึกษา 

 

 

นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ 

2 เด็กหญิงภาดา คิดดีจริง ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร science show  ระดับชั้นประถมศึกษา 

3 เด็กหญิงธิดาพร ตนกันยา ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร science show  ระดับชั้นประถมศึกษา 

4 เด็กหญิงชญาน ีเกาะยางเผือก ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ป.1-3 

นางวนิดา มณีไสย 
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รายชื่อนักเรียนท่ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศในการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 73 ประจำป

การศึกษา 2568 ระดับเขตศรีมหาโพธิ 2 และไดไปแขงตอในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

ท่ี รางวัลท่ีได ครูผูฝกซอม 

1 เด็กหญิงรุงรุจ ีมาตรายัดนอย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแขงขันการเลา

นิทาน ระดับชั้นปฐมวัย       

นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ 

2 เด็กหญิงมาริสา มาประโคน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง – ประเภทหญิงเดี่ยว ระดับชั้น ป.4 -ป.6 

นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

3 เด็กหญิงธิดารัตน ดอนงัว ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 - ประเภทโรงเรียนเรียนรวม 

นางสาวปทมา วงศณรัตน 

4 เด็กชายพรนิมิตร จำจด ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุธรรมชาติในทองถ่ิน ระดับชั้น ป.4 -ป.6 

นายอรัฎชา จันทรเซ็ง 

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

5 เด็กชายนวพล ทองวงษา ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุธรรมชาติในทองถ่ิน ระดับชั้น ป.4 -ป.6 

6 เด็กชายภูมิพัฒน โพไชย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุธรรมชาติในทองถ่ิน ระดับชั้น ป.4 -ป.6 

7 เด็กหญิงรัตนาภรณ ทิพยสุข ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 ประเภทโรงเรียนเรียน

รวม 

นางสาวปทมา วงศณรัตน 

นางสาวจีรนุช มวงขาว 

8 เด็กหญิงกมลชนก เพ็ชรศรี ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 ประเภทโรงเรียนเรียน

รวม 

9 

 

เด็กหญิงกนกพร สวัสดิ์มาก ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 ประเภทโรงเรียนเรียน

รวม 

10 เด็กหญิงกมลทิพย งามวงค ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 ประเภทโรงเรียนเรียน

รวม 

11 เด็กหญิงกมลพรรณ เกียรติพงษพันธุ ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 ประเภทโรงเรียนเรียน

รวม 

12 เด็กชายชนาธาร ภูเดช ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 ประเภทโรงเรียนเรียน

รวม 
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13 เด็กชายศรันย นาสาล ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 ประเภทโรงเรียนเรียน

รวม 

14 

15 

เด็กชายธิเบศร นอยนาค 

เด็กหญิงศิริกานดา ทาดาน  

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดมารยาทงามอยางไทย 

ระดับชั้น ป.1 -ป.6 ประเภทโรงเรียนเรียนรวม 

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

นางวนิดา มณีไสย 

 

     รายชื่อนักเรียนท่ีไดรับรางวัลในการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 73 ประจำปการศึกษา 2568 ระดับ

เขตศรีมหาโพธิ 2  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

 

เด็กหญิงณประภัส สายสมบัติ 

เด็กหญิงวรัญญา จิตงาม 

เด็กหญิงพิชญธิดา ทักวงศรี 

เด็กธนัญญา กลิ่นจริ้งหรีด 

เด็กหญิงเกตุนนิภา มาสัย 

เด็กชายฉัฐเมศร ไชยพนาพันธ 

เด็กชายกันตพิชญ วงษขุลี 

เด็กชายไวยวิทย เนตรสี 

เด็กชายเมธาพร อมรเมธากุล 

เด็กชายกวินภพ จำนงคมา 

เด็กชายสุชาเทพ คำทาว 

เด็กชายศุภกร ทิมจันทึก 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันขลุยเพียงออ ระดับชั้น 

ป.1 -ป.6 

นายปาราเมศ ดอกไมไฟ 

นางสาวกุมารี อัษฎานุวัฒน 

นายกิตติศักดิ์ สวางวงค 

13 

 

เด็กหญิงณัฐธิดา สุวรรณเวก ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันอัจฉริยภาพทาง

คณิตศาสตร ป.1-3 

นางสาวกมลรัตน ตาทาว 

14 เด็กหญิงกัญญาณัฐ ชมม่ัน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง การแขงขันคณิตคิดเร็ว 

ระดับชั้น ป.4-6        

นางสาวสุภาวิน ีปตะขบ 

15 เด็กหญิงปาริฉัตร ผองใส ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การเเขงขันเลานิทาน (Story 

Telling) ระดับชั้น ป.4-6    

นางสาวปทมา วงศณรัตน 

16 เด็กหญิงวิชญาพร สรอยไซย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  

การเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษ ประกอบภาพ (Pictorial Writing) ระดับชั้นป.4-6 

นางสาวปทมา วงศณรัตน 

17 

18 

เด็กหญิงจรรยมณฑน ประเสริฐ 

เด็กหญิงชลธิชา มีอยูสามเสน 

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

นางรับขวัญ บุญเกิด 
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19 

20 

21 

เด็กหญิงกมลทิพย บัวสีดำ 

เด็กหญิงสุตาภัทร เสรจกิจ 

เด็กหญิงนันทิชา แถมพงษ 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้นป.1-3 

22 

23 

24 

25 

26 

 

ด.ญ.กัญญพัชร แสงวิเชียร 

ด.ญ.ปยะพร ดวงดี 

ด.ญ.สุริมนต วงษเสนา 

ด.ญ.รัตนชกร กรกุลศรี 

ด.ญ.ณัฐมน แดนชัย 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันเพลงคุณธรรม ระดับชั้นป.4-6 

นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

นางสาวปทมา วงศณรัตน 

27 

28 

29 

 

เด็กหญิงณัฏฐณิชา แซจง 

เด็กหญิงวชิราภรณ ปานทอง 

เด็กชายเกียรติศักดิ์ ดอกแพง 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง การแขงขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร 

 ระดับชั้นป.4-6 

นางสาวขนิษฐา ยิ้มเนียม 

นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

30 เด็กหญิงสุธิดา มาประโคน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันการการรองเพลง 

ระดับชั้นปฐมวัย      

นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

31 เด็กชายชัยวุฒ ิปานทอง ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันการวาดภาพระบายสี

ดวยสีเทียน ระดับชั้นปฐมวัย  

นางสาวสุภาวด ีวรรณคีร ี

32 

33 

34 

35 

36 

เด็กหญิงญาณิณดา ผักสา 

เด็กหญิงสุพิชญา ไพเราะ 

เด็กหญิงณิชนันทน สืบจันทร 

เด็กหญิงกัญญาวีร เนตรพล 

เด็กชายกิตติเดช พรมเสาร 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันการเตนประกอบเพลง 

ระดับชั้นปฐมวัย       

นางสาวนภัสสวรรณ กลอมสุข 

นางสาวกัลยกร  นามศรีพร 
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เด็กชายปุญญาพัฒน บุญเล็ก 

เด็กชายชนาธิป คงถาวร 

เด็กชายคุณากร รักสนิท  

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันเกมการศึกษา ระดับชั้นปฐมวัย  

นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

นางสาวหัทยา มวงงาม 

รางวัลอ่ืน ๆ 

1 เด็กหญิงชณานันท ศรีเมือง ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขันตอบปญหาทางวิชาการ ระดับชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 ภายในงานมหกรรมเฉลิมฉลอง 117 ปลายพระหัตถ เนื่องในโอกาส

คลายวันพระพุทธเจาหลวงทรงเสด็จประพาสดงศรีมหาโพธิ์ จังหวัดปราจีนบุรี ครั้งท่ี 18 

นายกิตติศักดิ ์สวางวงค 
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ประจำป 2568  

2 เด็กชายจอมทัพส อัษฎานุวัฒน  

- ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขันตอบปญหาทางวิชาการ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 

– 6 ภายในงานมหกรรมเฉลิมฉลอง 117 ปลายพระหัตถ เนื่องในโอกาสคลายวัน

พระพุทธเจาหลวงทรงเสด็จประพาสดงศรีมหาโพธิ์ จังหวัดปราจีนบุรี ครั้งท่ี 18 

ประจำป 2568 

- ไดรับรางวัลประกาศนียบัตรเหรียญเงิน วิชาวิทยาศาสตรระดับประถมศึกษาตอน

ปลาย จากการแขงขันสอบวัดทักษะวิชาการระดับชาติ (สวช.) ประจำป พ.ศ.2568 

(รอบคัดเลือกตัวแทนจังหวัด) 

- ไดรับเกียรติบัตรจากกระทรวงวัฒนธรรม วาเปนผูเขารวมกิจกรรม Young Smart 

“Young ทำด”ี ประจำป 2568 

3 เด็กหญิงสิรัชชา ปานทอง ไดรับรางวัลชนะเลิศ การประกวดวาดภาพระบายสี ระดับชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1-3  

 

4 เด็กหญิงมาริสา มาประโคน ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การประกวดวาดภาพระบายสี 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 

 

5 เด็กชายจอมทัพส อัษฎานุวัฒน  

เด็กหญิงสุพัชฌาย วงษนาค  

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันตอบปญหาธรรมะ/ประวัติศาสตรศรีมโหสถ 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 

 

6 เด็กหญิงสิรัชชา ปานทอง ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 และรางวัลขวัญใจมหาชน การ

ประกวดหนูนอยลายพระหัตถ 117 ป งานมหากรรมเฉลิมฉลองลายพระหัตถ รัชกาลท่ี 5 

ประจำป 2568 

 

 

รายชื่อนักเรียนท่ีไดรับรางวัลในการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 73 ประจำปการศึกษา 2568 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1  

ท่ี รางวัลท่ีได ครูผูฝกซอม 

1 

 

เด็กหญิงรุงรุจ ีมาตรายัดนอย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันการเลา

นิทานประกอบทาทาง ปฐมวัย 

นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ 

2 เด็กหญิงมาริสา มาประโคน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 

รายการแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง – ประเภทหญิงเดี่ยว ระดับชั้น ป.4 -ป.6 

นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

3 เด็กหญิงธิดารัตน ดอนงัว ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  

รายการแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 - ประเภทโรงเรียนเรียน

รวม 

นางสาวปทมา วงศณรัตน 
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4 เด็กชายพรนิมิตร จำจด ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 2 

รายการแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุธรรมชาติในทองถ่ิน ระดับชั้น ป.4 -ป.6 

นายอรัฎชา จันทรเซ็ง 

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

5 เด็กชายพลพล ฤทธิ์ปอง ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 2  

รายการแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุธรรมชาติในทองถ่ิน ระดับชั้น ป.4 -ป.6 

6 เด็กชายภูมิพัฒน โพไชย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 2 

รายการแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุธรรมชาติในทองถ่ิน ระดับชั้น ป.4 -ป.6 

7 เด็กหญิงรัตนาภรณ ทิพยสุข ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6 

 ประเภทโรงเรียนเรียนรวม 

นางสาวปทมา วงศณรัตน 

นางสาวจีรนุช มวงขาว 

8 เด็กหญิงกมลชนก เพ็ชรศร ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6  

ประเภทโรงเรียนเรียนรวม 

9 เด็กหญิงกนกพร สวัสดิ์มาก ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6  

ประเภทโรงเรียนเรียนรวม 

10 เด็กหญิงกมลทิพย งามวงค ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6  

ประเภทโรงเรียนเรียนรวม 

11 เด็กหญิงณัฐธยาน สายแกว ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

รายการแขงขันการเตนหางเครื่องประกอบเพลง ระดับชั้น ป.1 -ป.6  

ประเภทโรงเรียนเรียนรวม 

12 เด็กหญิงกวิณตา วรขันย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 

รายการแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร science show  ระดับชั้นประถมศึกษา 

นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ 

13 เด็กหญิงภาดา คิดดีจริง ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 

รายการแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร science show  ระดับชั้นประถมศึกษา 

14 เด็กหญิงธิดาพร ตนกันยา ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 

รายการแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร science show  ระดับชั้นประถมศึกษา 

15 เด็กชายธิเบศร นอยนาค ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การประกวดมารยาทงาม

อยางไทย ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู ป.1-ป.6 

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

นางวนิดา มณีไสย 

16 เด็กหญิงศิริกานดา ทาถาน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การประกวดมารยาทงาม

อยางไทย ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู ป.1-ป.6 

รางวัลท่ีไดรับในการแขงขันกีฬาระดับกลุมโรงเรียนศรีมหาโพธิ 2  

หมายเหตุ รายการท่ีไดเหรียญทอง ไดไปแขงตอระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 
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ท่ี รายการ รางวัล 

1 ฟุตบอลชาย อายุไมเกิน 12 ป เหรียญทองแดง 

2 วอลเลยบอล ชาย  เหรียญเงิน 

3 วอลเลยบอล หญิง  เหรียญทอง 

4 เปตอง หญิง ป.4-6  เหรียญทองแดง 

5 ตะกรอ หญิง ป.4-6 เหรียญทองแดง 

6 กรีฑา 30 เมตร ชาย อายุไมเกิน 6 ป เหรียญเงิน 

7 กรีฑา 30 เมตร หญิง อายุไมเกิน 6 ป เหรียญเงิน 

8 กรีฑา 60 เมตร ชาย อายุไมเกิน 10 ป เหรียญทองแดง 

9 กรีฑา 80 เมตร หญิง อายุไมเกิน 12 ป เหรียญเงิน 

10 กรีฑา 80 เมตร ชาย อายุไมเกิน 10 ป เหรียญทอง 

11 กรีฑา 80 เมตร หญิง อายุไมเกิน 10 ป เหรียญทอง 

12 กรีฑา 100 เมตร ชาย อายุไมเกิน 12 ป เหรียญเงิน 

13 วิ่งผลัด 4x25 เมตร ชาย อายุไมเกิน 6 ป เหรียญเงิน 

14 วิ่งผลัด 4x25 เมตร หญิง อายุไมเกิน 6 ป เหรียญทองแดง 

15 กรีฑา 200 เมตร ชาย อายุไมเกิน 12 ป เหรียญทอง 

16 กรีฑา 200 เมตร หญิง อายุไมเกิน 12 ป เหรียญทองแดง 

17 วิ่งผลัด 4x100 เมตร หญิง อายุไมเกิน 10 ป เหรียญเงิน 

18 วิ่งผลัด 4x100 เมตร ชาย อายุไมเกิน 10 ป เหรียญทอง 

19 วิ่งผลัด 4x100 เมตร ชาย อายุไมเกิน 12 ป เหรียญทอง 

20 วิ่งผลัด 4x100 เมตร หญิง อายุไมเกิน 12 ป เหรียญทอง 

21 วิ่งผลัด 5x80 เมตร ชาย อายุไมเกิน 10 ป เหรียญทอง 

22 วิ่งผลัด 5x80 เมตร หญิง อายุไมเกิน 10 ป เหรียญเงิน 

23 วิ่งผลัด 5x80 เมตร ชาย อายุไมเกิน 12 ป เหรียญทอง 

24 วิ่งผลัด 5x80 เมตร หญิง อายุไมเกิน 12 ป เหรียญทอง 

 

รางวัลท่ีไดรับในการแขงขันกีฬาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

ท่ี รายการ รางวัล 

1 วอลเลยบอล หญิง  เหรียญทองแดง 

2 กรีฑา 80 เมตร ชาย อายุไมเกิน 10 ป เหรียญทองแดง 

3 กรีฑา 80 เมตร หญิง อายุไมเกิน 10 ป เหรียญเงิน 

4 กรีฑา 200 เมตร ชาย อายุไมเกิน 12 ป เหรียญเงิน 

5 วิ่งผลัด 4x100 เมตร ชาย อายุไมเกิน 10 ป เหรียญเงิน 
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สวนที่ 2  ทิศทางการจัดการศึกษา 

 

 1. ทิศทางการจัดการศึกษา 
 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ไดระดมความคิดเห็นของผูมีสวนไดสวนเสีย ในการจัดการศึกษา ไดแก 

ผูปกครองนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู นักเรียน ประชาชน ตลอดจนผูทรงคุณวุฒิ กำหนดทิศทางการ

จัดการศึกษาโดยทองถ่ินเพ่ือทองถ่ิน ท้ังนี้ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาชาติ นโยบายการจัดการศึกษา

ของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหไดมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ

มาเปนกรอบและแนวทางการจัดการศึกษา 

2. ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 

ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศนและทำใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตที่พึงประสงคจำจะตองมี การวางแผนและ

กำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวน ใหขับเคลื่อนไปในทิศทาง

เดียวกัน ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) ภายใตวิสัยทัศน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปน

ประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง” ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร โดยสรุปไดดังนี้  

1. ยุทธศาสตรดานความมั่นคง มีเปาหมายทั้งในการสรางเสถียรภาพภายในประเทศและชวยลดและปองกัน

ภัยคุกคามจากภายนอก รวมท้ังสรางความเชื่อม่ันในกลุมประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีตอประเทศไทย  

2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน เพื่อใหประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสูการเปน

ประเทศพัฒนาแลว ซึ่งจำเปนตองยกระดับผลิต ภาพการผลิตและการใชนวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการ

แขงขันและการพัฒนาอยางยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสรางความมั่นคงและปลอดภัยดาน

อาหาร การเพิ่มขีด ความสามารถทางการคาและการเปนผูประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแหงอนาคต 

ทั้งนี้ ภายใตกรอบการปฏิรูปและพัฒนาปจจัยเชิงยุทธศาสตรทุกดาน อันไดแกโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย และการบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและ ภาคธุรกิจเอกชน  

3. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยใหเปนรากฐานท่ี

แข็งแกรงของประเทศ มีความพรอมทางกาย ใจสติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล มี

ระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มี คุณธรรม จริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย มีครอบครัวท่ีม่ันคง  

4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม แผนปฏิบัติการประจำป

งบประมาณ 2569 เพ่ือเรงกระจายโอกาสการพัฒนาและสรางความม่ันคงใหท่ัวถึง ลดความเหลื่อมล้ำไปสูสังคมท่ีเสมอ

ภาคและเปนธรรม  

5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพื่อเรงอนุรักษฟนฟูและ

สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคงดานน้ำ รวมท้ังมีความสามารถในการปองกันผลกระทบ

และปรับตัวตอการเปลี่แปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุงสูการเปนสังคมสีเขียว 

 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหหนวยงานภาครัฐมี

ขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผล กระจายบทบาทภารกิจไปสูทองถ่ิน

อยางเหมาะสม มีธรรมาภิบาล 
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3. แผนการศึกษาแหงชาต ิ(พ.ศ.2560 - 2579) 

  สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ซึ่งเปน แผนระยะ

ยาว 20 ป เพื่อเปนแผนแมบทสำหรับหนวยงานที่เกี่ยวของนำไปใชเปนกรอบแนวทางในการ พัฒนาการศึกษาในชวง

ระยะเวลาดังกลาว โดยนำยุทธศาสตรชาติมาเปนกรอบความคิดสำคัญในการจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติและได

กำหนดวิสัยทัศน (Vision) ไวดังนี้  

   “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลองกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” โดยมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา 4 

ประการ คือ  

  1) เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  

  2) เพื ่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดีมีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที ่สอดคลองกับบทบัญญัติของ 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติและยุทธศาสตรชาติ  

  3) เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรูและคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคีและรวมมือ ผนึกกำลังมุง

สูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

  4) เพ่ือนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำลดลงและไดวางเปาหมาย

ไว 2 ดาน คือ เปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) และ เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations)  

  เปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู

ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) ประกอบดวย ทักษะและคุณลักษณะตอไปนี้  

  3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได (Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetics)  

  8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา (Critical Thinking and Problem 

Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม 

ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural Understanding) ทักษะดานความ รวมมือ การทำงานเปนทีม และภาวะผูนำ 

(Collaboration, Teamwork and Leadership) ท ักษะด านการส ื ่ อสาร สารสนเทศ และการร ู  เท  าท ันสือ 

(Communications, Information and Media Literacy) ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื ่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู  (Career and Learning Skills) และ

ความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม(Compassion) 

4.ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

วิสัยทัศน  

“ผูเรียนมีความรู และสมรรถนะที่จำเปน มีความสุข และมีเปาหมาย ไดรับการพัฒนาอยางมี คุณภาพเพ่ือ

พัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ”  
 

พันธกิจ  

1. ส งเสริมการจัดการศึกษาเพื ่อความเปนเล ิศของผัเร ียนใหม ีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพิ ่มขีด 

ความสามารถในการแขงขัน และพัฒนาคุณภาพผเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเปนตออนาคตใน

ศตวรรษท่ี 21  
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2. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศ

ทางการพัฒนาประเทศ  

3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหมีความปลอดภัย และ สถานศึกษาสามารถ

จัดการศึกษาเพื่อเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  

4. เพิ่มโอกาสความเสมอภาคลดความเหลื่อมล้ำใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางทั่วถึงและเทา

เทียม  

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหนวยงานในสังกัดใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท  

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน 

1. ผูเรียนไดรับการศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีความปลอดภัย มีการสรางภูมิคุมกัน พรอมท่ีจะรับมือกับภัยคุกคาม 

รูปแบบใหมทุกรูปแบบ รูเทาทันสื่อและเทคโนโลยีในการดำเนินชีวิตใหมและชีวิตวิถีถัดไป 

2. ประชากรทุกกลุมเปาหมาย มีหลักประกันในการเขาถึงบริการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึงเสมอภาค และ 

เทาเทียมกัน 

3. ผูเรียนท่ีมีความเปนเลิศ ไดรับการสงเสริมใหมีสมรรถนะตามศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

4. ผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพใหมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 เหมาะสมตาม 

ชวงวัย 

5. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง 

ทิศทางการพัฒนาประเทศ 

6. หนวยงานและสถานศึกษามีการพัฒนาระบบบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถจัดการศึกษาโดย 

ใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

5. สนองกลยุทธของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

   กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

   กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

   กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

6. สนองกลยุทธของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

 กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง 

กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมือ อาชีพ 
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7. นโยบายและจุดเนนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) มี   12 ขอ (3QW) 

กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

   6. พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ  

6.1 พัฒนาผูบริหาร ครแูละบุคลากรทางการศึกษา ใหสามารถจัดการศึกษาเรียนรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ  

6.2 สงเสริม สนับสนุนเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษใหไดรบัสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อบริการและ ความ 

ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  

6.3 ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลท่ีมีความยืดหยุนสําหรับเด็กเจ็บปวยใน

โรงพยาบาล  

6.4 สรางเครือขายบูรณาการความรวมมือชวยเหลือเดก็ ท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษระหวางสถานศึกษา 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ศูนยการศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ 

 6.5 นิเทศ กํากับ ติดตาม โดยรวมมือกับเครือขายในทุกภาคสวน 

    9. เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  

9.1 สงเสริม สนับสนนุ และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพใหมีมาตรฐาน  

9.2 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเลก็ และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาใหสามารถจัดการศึกษาไดอยางมี

ประสิทธิภาพและสงผลตอคุณภาพผูเรียน 

 9.3 สงเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษา ทางไกลแบบ

สื่อสารสองทาง (IDL) 

9.4 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ียืดหยุน โดยบูรณาการความรวมมือกับทุกภาคสวนเพ่ือนําเด็ก

ท่ีอยูนอกระบบการศึกษาเด็กตกหลนเด็กออกกลางคัน และเด็กกลุมเสี่ยงกลับเขาสูระบบการศึกษา รวมถึงดูแลชวย

เหลือเด็กไรสัญชาติและเด็กพ้ืนท่ีหางไกลตามความตองการจําเปนรายบุคคล  

9.5 สงเสริม สนับสนุนใหเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ เด็กพิการและเด็กดอยโอกาสไดรับโอกาสเขาถึง

การศึกษา แหลงเรียนรู และการฝกอาชีพท่ีหลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือใหมีทักษะในการดําเนินชีวิต

สามารถพ่ึงตนเองได  

9.6 สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในศูนยการเรียน โดยบุคคลครอบครัว (HomeSchool) องค

กรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ และสถานประกอบการ  

9.7 จัดใหมีอาหารกลางวันสําหรับนักเรียน เพ่ือแกไขปญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมท้ังสรางระบบการกํากับ 

ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 

     1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ  

1.1 สงเสริมความรักชาติศาสนกษัตริยและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ของในหลวงรัชกาลท่ี 10 

สูการพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดีคนเกง มีคุณภาพ และสามารถดาํรงชีวิตอยูในสังคม ไดอยางมีความสุข  

1.2 นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการจัดการเรียนรูของสถานศึกษาโดยบูรณาการเขา

กับการเรียนการสอน เพ่ือใหผูเรียนสามารถนาํไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยางสมดุล และนําไปสูความยั่งยืน  
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     2. สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย  

2.1 สงเสริมการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และ ประชาธิปไตย  

ท่ีมีความยึดหยุนในสังคมรวมสมัย  

2.2 สนับสนนุการสรางพัฒนาหรือจัดหาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและแหลงเรียนรูมาใชในการ 

จัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  

     3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 3.1 จัดใหมีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูท่ีพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามชวงวัย ท้ังระดับปฐมวัย (อนุบาล 1 - 

3) ประถมศึกษาตอนตน (ป.1 - 3) และประถมศึกษาตอนปลาย (ป.6 - 6)  

3.2 สงเสริมใหสถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนตอบสนองตอความถนัดความสนใจและศักยภาพ

ของผูเรียน 

3.3 สงเสริมใหมีการตอยอดแนวคิดการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และการเรียนรูดวยเทคโนโลยี

ท่ีทันสมัยอยางมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของผูเรียน  

3.4 สงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม และมีจิตสํานึกในการอนุรักษฟนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

3.5 สงเสริมพัฒนาตอยอดแนวปฏิบัติท่ีดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

3.6 สงเสริมและพัฒนาทักษะแหงอนาคต (Future Skills)อยางเต็มศักยภาพโดยเนนการเสริมสรางทักษะ

อาชีพท่ีจําเปน และสนับสนุนการมี รายไดระหวางเรียน (Learn to Earn)  

     4. สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

4.1 สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการอานและการเขียนในระดับอานออกเขียนได จนถึง

ระดับอานคลอง เขียนคลอง  

4.2 สงเสริมและปลูกฝงนิสัยรักการอานอยางยั่งยืน 

     5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

  5.1 สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะดานการทําประโยชนเพ่ือสวนรวม การทําความดี และมีจิตอาสา  

          5.2 สรางผูนําดวยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน และกิจกรรมพัฒนา 

ผูเรียนอ่ืน ๆ  

1.3 สงเสริมกิจกรรมสภานักเรียนชุมนุมชมรมและการมีสวนรวมใหเกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 เปนพลเมืองท่ีดี และแสดงออกอยางสรางสรรค 

     7. สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ  

7.1 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามความถนัดและควานสนใจ ตามแนวทางพหุปญญาเพ่ือ 

ความเปนเลิศในดานตางๆ ท้ังคณิตศาสตรวิทยาศาสตรภาษาทัศนศิลปดนตรีนาฏศิลปและกีฬา 

7.2 ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรูของผูเรียนตามกรอบการประเมิน PISA 2019  

     11. จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล  

11.1 สรางความเขมแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การใหการปรึกษาและพัฒนาผูเรียน 

อยางรอบดาน มีการสื่อสารทํางานรวมกับภาคีเครือขาย 
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11.2 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการและความกาวหนาของผูเรียนเปนรายบุคคล โดย

การจัดทําสมุดพกนักเรียนหรือแฟมสะสมงาน (Portfolio)  

11.3 พัฒนาระบบการเทียบโอนควานรแูละประสบการณเพ่ือใชในการสะสมหนายกิตและผลการเรียนของผู

เรียน (Credit Bank)  

11.4 นิเทศ กํากับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู และการวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตาม

ศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 
 

กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม 

    12. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตอง รวดเร็ว ประโยชนประหยัด โปรงใสและตรวจสอบได  

12.1 พัฒนาการบริหารจัดการหนวยงานในทุกระดับใหมีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ  

12.2 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่องและยั่งยืน 

12.3 ยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานทุกระดับ  

12.4 จัดหาโครงสรางพ้ืนฐานและแพลตฟอรมการเรยีนรูดิจิทัล ท่ีมีความปลอดภัยใหกับหนวยงานและ

สถานศึกษาในสังกัด  

12.5 ปรับปรงุการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายใหเปนปจจุบัน สอดคลองกับสถานการณท่ี

เปลี่ยนแปลงไดอยางมีประสิทธิภาพ  

12.6 พัฒนาการสื่อสารองคกร การประชาสัมพันธ การผลิตและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ เพ่ือสง 

เสริมภาพลักษณสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

    8. เสรมิสรางความปลอดภัยของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ สถานศึกษา  

8.1 สงเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา และใน 

การพาผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา  

8.2 สรางเครือขายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา  

8.3 สรางภูมิคุมกัน ปลูกฝงปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมท้ังมีระบบติดตาม 

ดูแลชวยเหลือเพ่ือไมใหเขาสูวงจรยาเสพติด  

8.4 สรางองคความรูในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ใหแกผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษา 

8.5 รับเรื่องรองเรียน รองทุกขและแกปญหาอยางเปนระบบ  

8.6 ปรับปรุง โครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยอบอุน มี 

ความสุขเอ้ือตอการเรียนรู 

กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมือ อาชีพ 

     10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย  

10.1 พัฒนาผูบริหารและบุคลากรสํานักงานคณะกรรมการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูบริหารการศึกษา 

33 



 
 

และผูบริหารสถานศึกษา ใหมีความรู เปนผูนํา เชิงวิสัยทัศนและเชิงกลยุทธ มีทักษะ ในการบริหารสถานการณ และมี

สมรรถนะท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงาน  

10.2 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาดานภาษาและ เทคโนโลยีดิจิทัลดานวิชาการและทักษะ

การสอน ดานจิตวิญญาณ และความเปนมืออาชีพ และทักษะอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน  

10.3 สงเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศกและบุคลากรทางการศึกษา 38 ค. (2) ใหไดรับการพัฒนาความรูทักษะ 

สมรรถนะท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงานและมีความกาวหนาในวิชาชีพอยางตอเนื่องเปนระบบ 

1. ลดภาระงานครู  

1.1 สนับสนนุและประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางเปนระบบ เพ่ือ ลดภาระงานดานเอกสารและการประเมิน 

1.2 ลดการรายงานขอมูลท่ีซ้ำซอน โดยบูรณาการระบบสารสนเทศ  

1.3 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะ วัตถุประสงคท่ีตองการวัด ประเมินผล หรือ

ประเมินเฉพาะโรงเรียนท่ีเปนกลุมเปาหมาย  

2. เพ่ิมสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2.1 จัดสวัสดิการบานพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความรวมมือการดําเนินงาน รวมกับหนวย

งานท่ีเก่ียวของ  

2.2 สงเสริมความกาวหนาและวิทยฐานะใหแกครแูละบุคลากรทางการศึกษา  

2.3 ดําเนินการสรรหา บรรจุและแตงตั้ง โยกยายครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลัก ธรรมาภิบาลและ

หลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี รวมท้ังประสานสํานักงาน ก.ค.ศ. เพ่ือใหปรับปรุงระบบการยายครูใหมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน  

2.4 สงเสริมสนับสนุนการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากร ทางการศึกษาอยางเปนระบบโดยเนนการให

ความรูดานการวางแผนทางการเงินการเจรจาปรบัโครงสรางหนี้และการจัดตั้งกลไกชวยเหลือท่ีเปนธรรม  

3. สงเสริมการเรียนดีมีคุณธรรม  

3.1 พัฒนาผูบริหารการศึกษาและผูบริหารสถานศึกษาใหมีความรูและทักษะท่ีจําเปนสามารนําไปประยุกตใช

ไดอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี  

3.2 พัฒนาผูบริหาร ครแูละบุคลากรทางการศึกษา ใหสามารถสงเสริมสนับสนุนจัดการเรียนรู วัดและ

ประเมินผลตามศักยภาพ ความถนัด และความสามารถท่ีหลากหลายของผูเรียนรายบุคคล  

3.3 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรูภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย  

3.4 สงเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  

3.5 สงเสริมการทําความดีและมีจิตอาสา 

 

 

 

พันธกิจ 

1. เพ่ิมโอกาสความเสมอภาคลดความเหลื่อมล้ำใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและ 

เทาเทียม 

วิสัยทัศน     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 เปนองคกรคุณภาพ 

                         “สรางคนดี   มีความสุข” 
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2. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศของผูเรียนใหมีสมรรถนะตามศักยภาพและเพ่ิมขีความสามารถใน 

การแขงขันและพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจําเปนตออนาคต โดยนอมนําศาสตร

พระราชาและพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวง รัชกาลท่ี 10 เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

3. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหนวยงานในสังกัดใหมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท 

ดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม บูรณาการการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวน 

4. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบรหิารจัดการศึกษาทุกระดับใหมีความปลอดภัยและสถานศึกษาจัดการศึกษา 

เพ่ือเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

5. พัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา 

ผลสัมฤทธิ์ (เปาประสงค) 

1. ผูเรียนไดรับการบริการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง เสมอภาคและเทาเทียม 

2. ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะความรูและทักษะท่ีจําเปน มีสมรรถนะท่ีเหมาะสม มีคุณลักษณะท่ีพึงประ 

สงคตามชวงวัย รวมถึงไดรับการสงเสริม ความเปนเลิศเต็มตามศักยภาพพรอมท้ังปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมตาม

แนวทางศาสตรพระราชาและพระบรมราโชบาย เพ่ือสรางความยั่งยืน ท้ังในดานการศึกษาและสังคม 

3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 และสถานศึกษาไดรับการพัฒนาระบบบริหาร 

จัดการอยางมีประสิทธิภาพ โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม รวมท้ังการสงเสริมความรวมมือระหวางภาคีเครือขายทุก

ภาคสวน เพ่ือสรางความโปรงใสและยกระดับคุณภาพการศึกษา 

4. ผูเรียนมีภูมิคุมกัน พรอมท่ีจะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรปูแบบรวมถึงรูเทาทันสื่อและเทคโนโลยี 

 ในการดําเนินชีวิตวิถีใหม และชีวิตวิถีถัดไปและไดรับการศึกษาใน สถานศึกษาท่ีมีความปลอดภัย 

5. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีทักษะในการพัฒนางานพัฒนาวิชาชีพ 

และสามารถปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 

ประเด็นกลยุทธ 

 กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง 

กลยทุธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

เปาหมาย (ผลลัพธท่ีตองการ) 

กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 1.1) ผูเรียนระดับปฐมวัยไดมีโอกาสเขารับการพัฒนาท่ีเหมาะสมตามวัย 

1.2) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาคจนจบการศึกษา

ภาคบังคับ  

1.3) เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

1.4) ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
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1.5) เด็กกลุมเสี่ยงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับการชวยเหลือใหไดรับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ตัวช้ีวัด/คา เปาหมาย (ผลลัพธท่ีได ใชอะไรเปนตัว วัด) 1.แบบวัดผล 2.เกณฑท่ีใชวัดผล) 

 1.รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลายเหมาะสมกับผูเรียน  (สงเสริมการจัด 

การศึกษา/นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา) 

  2.รอยละ 100 ของ สถานศึกษามีการนําขอมูลสารสนเทศ มาใชในการรับและใหบริการการศึกษา รวมถึงการ 

สงตอผูเรียนระดับ ปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางเปนระบบ(สงเสริมการจัดการศึกษา)  

3.รอยละ 100 ของผูเรียนท่ีเปนผูพิการผูดอยโอกาส ไดรับการศึกษาท่ีเหมาะสมตามความจําเปนและศักยภาพ 

(สงเสริมการจัดการศึกษา/นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด การศึกษา)  

4.รอยละ 100 ของนักเรียนยากจนท่ีผานการคัดกรองตามหลักเกณฑการคัดกรองปจจัยพ้ืนฐาน นักเรียน

ยากจน ไดรับเงินอุดหนุนปจจัยพ้ืนฐานสาํหรับนักเรียนยากจน(นโยบายและแผน)  

5.รอยละ 90 ของเด็กออกกลางคัน ใหกลับเขาสูระบบการศึกษาหรือไดรับการศึกษา ดวยรูปแบบท่ีเหมาะสม 

(สงเสริมการจัดการศึกษา)  

6.รอยละ 3 ของเด็กท่ีอยูนอกระบบการศึกษา เด็กตกหลน ใหกลับเขาสูระบบการศึกษา หรือไดรับการศึกษา  

ดวยรูปแบบท่ีเหมาะสม เพ่ิมข้ึน (สงเสริมการจัดการศึกษา)  

7.รอยละ 95 ของผูเรียนท่ีเปนผูมีความสามารถพิเศษ ไดรับการสงเสริมศักยภาพท่ีเหมาะสม(นิเทศ ติดตาม

และประเมินผลการจัดการศึกษา) 

กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 

1.1) เด็กปฐมวัยในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 มีพัฒนาการสมวัย 

1.2) ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองท่ีรูสิทธิและหนาท่ี อยางมีความรับผิดชอบ มีจิต

สาธารณะมีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย  

1.3) ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคลองกับ

ศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปน  

1.4) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

1.5) สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผลเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ยืดหยุนตอบสนองตอความถนัด

และความสนใจของผูเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปน รายบุคคล (Personalized Learning) 

ตัวช้ีวัด/คา เปาหมาย (ผลลัพธ ท่ีได ใชอะไรเปนตัว วัด) 1.แบบวัดผล 2.เกณฑท่ีใชวัดผล) 

 1.รอยละ 98 ของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปน(นิเทศ ติดตามและประเมินผลการ

จัดการศึกษา)  

2.รอยละ 95 ของผูเรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการสมวัย ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณสังคม และสติป

ญญา(นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา) 
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 3.รอยละ 96 ของผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลางฯ ระดับดีข้ึนไป(นิเทศ ติดตาม

และประเมินผลการจัดการศึกษา)  

4.รอยละ 90 ของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีมีขอมูลการสงเสริมการพัฒนา

ศักยภาพตามพหุปญญารายบุคคล ตอเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีไดรับการคัดกรอง/

สํารวจ/วัดแวว/วัดความสามารถความถนัดของผูเรียน(นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา)  

5.รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน สงเสริมการประเมินความฉลาดรูตาม

แนวทางการประเมินPISAใหกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนเพ่ือเตรียมความพรอมรับการประเมินระดับ

นานาชาติ (นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา)  

6.สัดสวน 85 : 10 : 10 : 10 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีมีผลการ ทดสอบ O-NET ใน 4 วิชาหลัก 

(ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร) ตั้งแตรอยละ 50 ข้ึนไป ตอจํานวนนักเรียนระดับชั้น มัธยม

ศึกษาปท่ี 3 ท่ีเขารับการทดสอบ (รอยละในแตละวิชาภาษาไทย : ภาษาอังกฤษ : คณิตศาสตร : วิทยาศาสตร) (นิเทศ 

ติดตามและประเมินผล การจัดการศึกษา)  

7.รอยละ 100 ของ สถานศึกษาในสังกัดท่ีมีหลักสูตรสถานศึกษา ท่ียืดหยุนตอบสนองตอความถนัดและความ

สนใจของผูเรียน(นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด การศึกษา)  

8.รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment For Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเป

นรายบุคคล (Personalized Learning) (นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา)  

9.รอยละ 95 ของนักเรียนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการพัฒนาทักษะอาชีพท่ีจําเปนแหงอนาคต (Future Skill) 

(นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา และกลุมสงเสริม การจัดการศึกษา)  

10.รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีมีการสงเสรมิและพัฒนาผูเรียน ครูใหเขาถึงแพลตฟอรมสื่อการเรียนรูท่ีใชใน

การจัดการเรียนการสอน การวัดประเมินและพัฒนาผูเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปน รายบุคคลสําหรับผูเรียนทุกชวง

วัย (นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา) 

กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม 

1.1) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการนําระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล มาใชใน

การบรหิารจัดการและการใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ  

1.2) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐาน  

1.3) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากําลังและ

งบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

1.4) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการสงเสริมการมีสวนรวมท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับ

บริบท 

1.5) สถานศึกษาในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษและโรงเรียนคุณภาพ 

ไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพท่ีเหมาะสมกับบริบท 

ตัวช้ีวัด/คา เปาหมาย (ผลลัพธ ท่ีได ใชอะไรเปนตัว วัด) 1.แบบวัดผล 2.เกณฑท่ีใชวัดผล) 

 1.รอยละ 100 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด มีการพัฒนาบริหารจัดการ และการ
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ใหบริการการศึกษา ดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย (สงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) 

 2.รอยละ 60 เฉลี่ยของงานบริการท่ีพัฒนาเปน E - Service และใหบริการบนแพลตฟอรมดิจิทัล (Biz Portal 

และ/หรือCitizen Portal) (สงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 3.รอยละ 87 ของสถานศึกษาท่ีมีผลการประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศข้ึนไป (นิเทศ ติดตามและ

ประเมินผล การจัดการศึกษา)  

4.จํานวน 20,000 ครั้งของประชากรท่ีเขาถึงระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล หลักสูตร สื่อ และแหลงเรียนรู

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของสพป.ปราจีนบุรี เขต 1(สงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร)  

5.รอยละ 97 ของ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดท่ีผานเกณฑการประเมิน ITA Online 

(อํานวยการ)  

6.รอยละของโรงเรียนคุณภาพท่ีผานเกณฑ การประเมินมาตรฐานโรงเรียนคุณภาพระดับคะแนนไมต่ำกวารอย

ละ 90 (ประเมินผลการจัดการศึกษา/นโยบายและแผน) 
 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

1.1) ผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรบัการดูแลดานความปลอดภัย และสามารถปรับตัวตอโรคอุบัติ

ใหม โรคอุบัติซ้ำ 

1.2) สถานศึกษา ไดรับการพัฒนาใหมีความปลอดภัย และจัดการศึกษาไดอยางมี ประสิทธิภาพ  

1.3) สถานศึกษา ไดรบัการสงเสริมใหมีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ เพ่ือความปลอดภัยของ

ผูเรียน  

1.4) ผูเรียนมีความรูความเขาใจในภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ 

ตัวช้ีวัด/คา เปาหมาย (ผลลัพธ ท่ีได ใชอะไรเปนตัว วัด) 1.แบบวัดผล 2.เกณฑท่ีใชวัดผล) 

 1.รอยละ 98 ของผูเรียน ท่ีมีความรคูวามเขาใจ และทักษะ เพ่ือรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรปูแบบ  

(สงเสริมการจัดการศึกษา)  

2.รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ี มีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสรางความ

ตระหนักรู(Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมีการ

ดําเนินการตามแผนอยางเปนระบบ(สงเสริมการจัด การศึกษา) 

กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมือ อาชีพ 

 ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มี

สมรรถนะความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความ เปนครู 

ตัวช้ีวัด/คา เปาหมาย (ผลลัพธ ท่ีได ใชอะไรเปนตัว วัด) 1.แบบวัดผล 2.เกณฑท่ีใชวัดผล) 

 1.รอยละ 97 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนา ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามกรอบ

มาตรฐาน CEFR (นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา)  

2.รอยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีสามารถบริหารจัดการและจัดการเรียนรู 

เชิงรุกท่ีสงผลตอการพัฒนาสมรรถนะสําคัญของผูเรียน (นิเทศ ติดตามและประเมินผลการ จัดการศึกษา)  
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3.รอยละ 100 ของคร ูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยไปใชในการ จัดการเรียนรูหรือการ

ปฏิบัตงิาน(สงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) 
 

นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 ขอท่ี 1  ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรยีนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และ สถานศึกษา 

 ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 
 

8. ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

วิสัยทัศน 

“เปนสถานศึกษาแหงการเรียนรู ผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานความเปนไทย 

กาวไกลเทคโนโลยีดิจิทัล สืบสารดนตรี กีฬา ผูเรียนมีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 ชุมชนมีสวนรวมในการจัด

การศึกษายึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

พันธกิจ 

  1. ยกระดับคุณภาพผูเรียนและมาตรฐานการศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานสากล ใหผูเรียนมีสมรรถนะและ

ทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21   

2. พัฒนาขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

3. ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ดวยเกณฑรางวัลคุณภาพแหงสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBECQA) เสริมสรางโรงเรียนเปนองคการแหงการเรียนรู  

4. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให

ผูเรียนมีความเปนเลิศดานการกีฬา ดนตรีไทยและดนตรีสากล บนพ้ืนฐานความเปนไทย 

5. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและ

เทาเทียม พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลฐาน สรางฐานขอมูลในการบริหารจัดการติดตามเด็กเขาเรียน Thailand Zero 

Dropout  
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6. สรางความรวมมือกับผูปกครอง ศิษยเกา ภาคีเครือขาย ผูนำทุกภาคสวนในชุมชนเพ่ือสนับสนุนการจัด

การศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
 

กลยุทธ 

การดำเนินการเพ่ือนำไปสูวิสัยทัศน และบรรลุเปาหมายเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา จึง

กำหนดกลยุทธสำคัญ 5 ขอ ดังนี้  

 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตามพระ 

บรมราโชบายดานการศึกษา 

 กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมีคุณภาพ 

     กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึง 

ประสงคตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา   เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 1 และขอท่ี 2 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้ 

      1. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ และนำไปสูการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ 

และจัดการเรียนรู ใหสอดคลองกับความจำเปนและความตองการของผูเรียน และชุมชน  

   ตัวชี้วัด : โรงเรียนมีหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่ตอบสนองความตองการของผูเรียนและวางรากฐาน

การศึกษาเพ่ืออาชีพ   

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ /โครงการโรงเร ียน

มาตรฐานสากล/ โครงการสถานศึกษานวัตกรรมการเรียนรู 

     2. จัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ และภาษาอาเซียนหรือภาษา

ประเทศคูคาของประเทศไทย อยางนอย 1 ภาษา  

   ตัวชี้วัด : (1) รอยละ 80 ของผูเรียนผานเกณฑ การประเมินดานการใชภาษาอังกฤษ (2) รอยละ 80 

ของผูเรียนท่ีเรียนภาษาอาเซียนหรือภาษาประเทศคูคาของไทยผานเกณฑ การประเมินดานภาษานั้น ๆ 

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร/ โครงการแลกเปลี่ยน

ภาษาและวัฒนธรรมสำหรับนักเรียน 

3. สงเสริมการจัดการเรียนรูแบบผสมผสาน (Blended Learning) เนนการเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติ 

(Active Learning) ตามแนวทางสะเต็มศึกษา (STEM Education) สูอาชีพเชิงพาณิชย มีทักษะของคนในศตวรรษท่ี 

21 (ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะการคิดวิเคราะหและแกปญหา) 

   ตัวชี้วัด : 1. รอยละ 75 ของผูเรียนมีทักษะการเรียนรู ในศตวรรษที่ 21 แบบผสมผสาน (Blended 

Learning) จากการเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติ (Active Learning) ตามแนวทางสะเต็มศึกษา (STEM Education) มี

นวัตกรรมเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม  
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       2. รอยละ 75 ของผูเรียนมีความเขาใจเรื่องสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร หรือการจดแจง

ลิขสิทธิ์ในผลงาน การออกแบบผลิตภัณฑหรือการประดิษฐ  

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : 1. โครงการเรียนรูแบบผสมผสาน (Blended Learning)/ โครงการ

การเรียนรูแบบโครงงานสูการปฏิบัติจริง (Active Learning)/ โครงการสะเต็มศึกษาสูอาชีพเชิงพาณิชย 

      4. สงเสริมและพัฒนาผู เร ียน สู ความเปนเลิศดานการอาน คณิตศาสตร การคิดขั ้นสูง นวัตกรรม 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีดิจิทัล ดนตรี ศิลปะ และกีฬา ในระดับจังหวัดและระดับชาติ 

   ตัวชี้วัด : รอยละ 100 ของผูเรียนไดรับการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศตามความถนัด

และความสนใจ 

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิชาการดนตรี กีฬา ศิลปะ/ โครงการ

สงเสริมความเปนเลิศในระดับนานาชาติ 

      5. สงเสริม พัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณสากลบนความเปนไทย ยึดม่ันในระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

   ตัวชี้วัด : รอยละ 100 ของผูเรยีน มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณสากลบนความเปนไทย ยึดม่ัน

ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง และดำรงชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการโรงเรยีนคุณธรรม/ โครงการวิถีถ่ิน วิถีไทย/ โครงการ

รังสรรคนวัตกรรมประชาธิปไตย/ โครงการกาวไกลไปดวยกัน (No one left Behind) 

          กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล  เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 3 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้ 

      1) สงเสรมิ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม ยึดม่ันในจรรยาบรรณของ

วิชาชีพ 

           2) สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหเปนผูนำทางวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร การจัด

กิจกรรมการเรียนรู การวัดและประเมินผล การใชสื่อเทคโนโลยี การวิจัยและสรางสรรคนวัตกรรมการเรียนรู  

     3) สงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาเผยแพรผลงานดีเดนใหเปนที่ประจักษในเวทีระดับชาติและ

นานาชาติ 

     4) สงเสริมใหมีการสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มีการจัดการองคความรู เพื่อเปนองคกรแหงการ

เรียนรู 

    ตัวชี้วัด : 1 รอยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาและสงเสริมดานคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

   2. รอยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาเปนผูนำทางวิชาการ มีศักยภาพใน

การจดัการเรียนรู การวิจัยและสรางสรรคนวัตกรรมการเรียนรู  

   3. รอยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีผลงานวิชาการ มีการเผยแพรผลงานดีเดนใน

รูปแบบตาง ๆ โดยมีการจดแจงและเปนเจาของลิขสิทธิ์ในผลงานท่ีไดสรางสรรคข้ึน 
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   4. รอยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีการจัดการองคความรูในรูปแบบออนไลน 

 แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา/ โครงการวิจัยและ

สรางสรรคนวัตกรรมการเรียนรู/ โครงการหนึ่งครูหนึ่งทรัพยสินทางปญญา/ โครงการครูตนแบบความดี/ โครงการ

เผยแพรผลงานทางวิชาการระดับสากล/ โครงการสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู 

          กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 4 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้ 

      1) ใชกระบวนการวิจัยและการสรางนวัตกรรมในการขับเคลื่อนสถานศึกษาสูความเปนเลิศ  

       2) พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ

สถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

  ตัวชี้วัด : 1. ผูบริหารมีนวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาสูความเปนเลิศดานวิชาการ บริหารงานบุคคล 

บริหารงบประมาณ และบรหิารท่ัวไป 

    2. โรงเรียนมีระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

 แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา/ โครงการสถานศึกษาปลอดภัย/ 

โครงการองคกรแหงการเรียนรูและการบริการ 

          กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 5 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้  

       1) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหทันสมัย และมีระบบการบริหารจัดการทุกกลุมงาน ทุกงานอยาง

เปนระบบและมีประสทิธิภาพ   

           2) สงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน เปนเครื่องมือในการเรียนรูและ

แสวงหาความรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู 

   ต ั วช ี ้ ว ั ด  :  1 .  ร  อยละ 100 ของกล ุ  ม งาน/งาน และบ ุคลากรในแต ละกล ุ  ม งาน/งาน 

มีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ  

    2. รอยละ 100 ของครูและผูเรียน สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล เปนเครื่องมือในการเรียนรู

และการสรางสรรคความรู  

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

และการเรียนรูวิถีใหม/ โครงการพัฒนาการเรียนรูดวยเทคโนโลยีดิจิทัล/ โครงการพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยดิีจิทัล

สรางสรรคความรู 

กลยุทธที่ 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมีคุณภาพ   

เพ่ือใหบรรลุเปาหมายขอท่ี 6 มีมาตรการดำเนินการ ดังนี้ 

      1) พัฒนาโรงเรียนใหกาวหนาอยางตอเนื่องและยั่งยืน ดวยการมีสวนรวมอยางกวางขวางของพลังภาคี

เครือขายท่ีมีศักยภาพ 

      2) สรางความเขมแข็งในการมีสวนรวมสนับสนุนการจัดการศึกษาดวยรูปแบบองคกรอยางเปนระบบ เชน 

สมาคมศิษยเกา สมาคมครูผูปกครอง ฯ 
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   ตัวชี้วัด : 1. มีการสรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมดวยพลังภาคีเครือขายที่มี

ศักยภาพทุกภาคเรียน  

     2. มีองคกร สมาคม เครือขาย กลุมของผูมีสวนเกี่ยวของกับสถานศึกษาที่เปนรูปธรรม ๕ 

องคกรข้ึนไป 

   แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม : โครงการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา/ กิจกรรมคืนสูเหยา เรารัก

สถาบัน/ โครงการสรางความเขมแข็งระบบสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 

เอกลักษณ  :  แหลงเรียนรู “สวนการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม”  

อัตลักษณ  :  มีคุณธรรม จริยธรรม นอมนำสูความพอเพียง 
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9. มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2569 

 

จำนวน 3 มาตรฐาน คือ 

มาตรฐานท่ี 1  ผลลัพธคุณภาพของเด็กปฐมวัย 

ตัวชี้วัด 1.1 เด็กเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการดานการเคลื่อนไหว 

ตัวชี้วัด 1.2 เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรู และสรางสรรค 

ตัวชี้วัด 1.3 เด็กมีพัฒนาการดานภาษาและการสื่อสาร 

ตัวชี้วัด 1.4 เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจ 

ตัวชี้วัด 1.5 เด็กมีพัฒนาการดานสังคมและคุณธรรม 

มาตรฐานท่ี 2 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  ตัวชี้วัด 2.1 วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมของสถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

           ตัวชี้วัด 2.2 กลยุทธและเปาหมายของสถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   

ตัวชี้วัด 2.3 ผูบริหารสถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีภาวะผูนำทางวชิาการและบริหารจัดการดวยหลักธรร

มาภิบาล 

ตัวชี้วัด 2.4 การพัฒนาวิชาชีพผูบริหาร ครูหรือผูดูแลเด็กบุคลากรทางการศึกษา 

ตัวชี้วัด 2.5 การนิเทศครูหรือผูดูแลเด็กและการประเมินการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ 

ตัวชี้วัด 2.6 การใชสื่อสนับสนนุการจัดประสบการณเรียนรูอยางเพียงพอและปลอดภัย  

ตัวชี้วัด 2.7 การจัดสภาพแวดลอม แหลงเรียนรูท่ีมีความม่ันคงและปลอดภัย  

ตัวชี้วัด 2.8 สวสัดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการปองกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ

ตัวชี้วัด 2.9 กระบวนการเฝาระวัง การคัดกรองเบื้องตน สำหรับเด็กท่ีตองการความชวยเหลือ 

ตัวชี้วัด 2.10 การสรางเครือขายและการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานภายนอก 

มาตรฐานท่ี 3 การพัฒนาคณุภาพ การจัดประสบการณการเรยีนรูเด็กปฐมวัย 

ตัวชี้วัด 3.1  หลักสูตรและแผนการจัดประสบการณการเรียนรู 

ตัวชี้วัด 3.2 การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีเหมาะสมกับวัย 

ตัวชี้วัด 3.3  ครูหรือผูดูแลเด็กปฐมวัยประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
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10. มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา พ.ศ.2569 

มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธของการเรียนรู    

  ตัวชี้วัด 1.1 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  ตัวชี้วัด 1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 

          ตัวชี้วัด 1.3  ผูเรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู 

 มาตรฐานท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

  ตัวชี้วัด 2.1 วิสัยทัศนพันธกิจ และคานิยมของสถานศึกษา 

           ตัวชี้วัด 2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธและแผนงานสอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจ  

ตัวชี้วัด 2.3 ผูบริหารสถานศึกษามีภาวะผูนําทางวิชาการและบริหารจัดการ  

ดวยหลักธรรมาภิบาล 

  ตัวชี้วัด 2.4 แผนงานและการดําเนินงานดานการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตัวชี้วัด 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา อยางเปนระบบ 

ตัวชี้วัด 2.6 การใชสื่อ อุปกรณระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 

ตัวชี้วัด 2.7 การจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ปลอดภัยและถูกสขุลักษณะ 

ตัวชี้วัด 2.8 สวัสดิการ สวสัดิภาพ แนวทางการปองกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

ตัวชี้วัด 2.9 ระบบและกระบวนการชวยเหลือผูเรียน 

ตัวชี้วัด 2.10 การเสริมสรางเครือขายผูปกครอง องคกร และชุมชน เพ่ือความรวมมือในการสนับสนุนการ

จัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

มาตรฐานท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 

ตัวชี้วัด 3.1 การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรูท่ี เสริมสรางสมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

ตัวชี้วัด 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี เสริมสรางสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

  ตัวชี้วัด 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน อยางเปนระบบและตอเนื่อง 
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11.การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

ปการศึกษา 2569 

เรื่อง  กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

รายละเอียดแตละมาตรฐาน/ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย ระดับคุณภาพ 

1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัย ของตนเองได ยอดเย่ียม 

1. เด็กมีน้ำหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน 85 ยอดเยี่ยม 

2. เด็กเคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดด ี 85 ยอดเยี่ยม 

3. เด็กใชมือ และตาประสานสัมพันธได  85 ยอดเยี่ยม 

4. เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย  85 ยอดเยี่ยม 

5. เด็กปฏิบัติตนตามขอตกลงเก่ียวกับความปลอดภัยหลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค 

สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดลอม และสถานการณท่ีเสี่ยงอันตราย  

85 ยอดเยี่ยม 

1.2  มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเย่ียม 

1. เด็กราเริง แจมใส สามารถแสดงอารมณ ความรูสึก ไดอยางเหมาะสมกับบาง

สถานการณ 

85 ยอดเยี่ยม 

2. เด็กทุกคน รูจักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย  85 ยอดเยี่ยม 

3. เด็กมีความรูสึกท่ีดีตอตนเองและผูอ่ืน ยอมรับและพอใจในความสามารถ และ

ผลงานของตนเองและผูอ่ืน  

85 ยอดเยี่ยม 

4. เด็กมีความม่ันใจ กลาพูด กลาแสดงออก  85 ยอดเยี่ยม 

5. เด็กมีเมตตา กรุณา มีน้ำใจ ชวยเหลือแบงปน  85 ยอดเยี่ยม 

6. เด็กชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว  85 ยอดเยี่ยม 

1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาซิกท่ีดีของสังคม  ยอดเยี่ยม 

1. เด็กมีวินัยในตนเอง  85 ยอดเยี่ยม 

2. เด็กมีความประหยัดและพอเพียง  85 ยอดเยี่ยม 

3. เด็กมีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน  85 ยอดเยี่ยม 

4. เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเปนไทย  85 ยอดเยี่ยม 

5. เด็กยอมรับความเหมือนและความแตกตางระหวางบุคคล  85 ยอดเยี่ยม 

6. เด็กเลนและทำงานรวมกับผูอ่ืนได  85 ยอดเยี่ยม 

7. เด็กยอมรับการประนีประนอมแกไขปญหา ขอขัดแยง โดยปราศจากการใชความ

รุนแรง  

85 ยอดเยี่ยม 

1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม 

1. เด็กสามารถสนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจได  85 ยอดเยี่ยม 

2. เด็กสามารถตั้งคำถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรือสงสัย และ พยายามคนหาคำตอบได 85 ยอดเยี่ยม 

3. เด็กสามารถอานนิทานและเลาเรื่องท่ีตนเองอานไดเหมาะสมกับวัยได 85 ยอดเยี่ยม 
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4. เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด  85 ยอดเยี่ยม 

5. เด็กมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล ทางคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  85 ยอดเยี่ยม 

6.เด็กมีความสามารถในการคิดแกปญหาและตัดสินใจ  85 ยอดเยี่ยม 

7.เด็กสามารถสรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน งานศิลปะ การ

เคลื่อนไหว และทาทางการเลนอิสระ  

85 ยอดเยี่ยม 

8. เด็กสามารถใชสื่อเทคโนโลย ีเชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล เปนตน เปน

เครื่องมือในการเรียนรูและ แสวงหาความรูได 

85 ยอดเยี่ยม 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนและสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัยพุทธศักราช 2560  

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

 

2.สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณท่ีเตรียมความพรอม ไมเรงรัดวิชาการ 

เนนการเรียนรูผานการเลนและลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความตองการและความ

แตกตางของเด็กปกติ และกลุมเปาหมายเฉพาะ รวมท้ังสอดคลองกับวิถีชีวิตของ

ครอบครัว ชุมชน และทองถ่ิน  

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

 

2.2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1. สถานศึกษาจัดครูใหเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน หรือจัดครูท่ีจบ

การศึกษาปฐมวัย หรือผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2. สถานศึกษาจัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2.3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1) สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและ

ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2) สถานศึกษาสงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมิน

พัฒนาการเด็ก  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

3) สถานศึกษาสงเสริมครูใชประสบการณสำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม ใช

การการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

4) สถานศึกษาสงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก และครอบครัว  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

5) สถานศึกษาสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ โดยการใช

ชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) เปนวิธีการในการพัฒนา  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2.4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัยและเพียงพอ  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1) สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียน ท่ีคำนึงถึงความ

ปลอดภัยของเด็ก  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2) สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมใหเด็กเกิดการเรียนรู เปนรายบุคคล และ

เปนกลุม เลนแบบรวมมือรวมใจ  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
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3) สถานศึกษาจัดมุมประสบการณท่ีหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู เชน ของเลน 

หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุด ลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือ

การสืบเสาะหาความรู  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2.5 ใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1) สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสด ุ

อุปกรณ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณสำหรับครูอยางเพียงพอและเหมาะสมกับ

บริบทของสถานศึกษา  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1) สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ท่ีสอดคลองกับมาตรฐาน

การศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณของสถานศึกษากำหนด  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

2) สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานท่ี

สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

3) สถานศึกษาประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ

ดำเนินงาน และจัดทำรายงานประจำป  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

4) สถานศึกษานำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดย

ผูปกครองและผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม และจัดสงรายงานการประเมินตนเองให

หนวยงานตนสังกัด  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

5) สถานศึกษาจัดสงรายงานการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดทุกปการศึกษา  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุล เต็มศักยภาพ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1. มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล เพ่ือเปนขอมูลในการจัดประสบการณ/

กิจกรรม และชวยเหลืออยางเหมาะสมกับเด็ก  

85 ยอดเยี่ยม 

2. จัดทำแผนและใชแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา  

85 ยอดเยี่ยม 

3.จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดานท้ังดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ 

ดานสังคม และดานสติปญญาอยางสมดุล  

85 ยอดเยี่ยม 

3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยาง  

มีความสุข  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1.สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู ลงมือทำ 

และสรางองคความรูดวยตนเองอยางมีความสุข  

85 ยอดเยี่ยม 

3.3จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  

กับวัย  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1. จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย อากาศถายเท 85 ยอดเยี่ยม 
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สะดวก โดยเด็กมีสวนรวมในการจัดหองเรียน  

2. ใชสื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก  85 ยอดเยี่ยม 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1. ใชเครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็กดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ตามสภาพจริง 

ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน ไดอยางเหมาะสม  

85 ยอดเยี่ยม 

2. มีการวิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเก่ียวของมีสวน

รวม  

85 ยอดเยี่ยม 

3. มีการนำผลการประเมินท่ีไดไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัด

ประสบการณท่ีมีประสิทธิภาพ  

85 ยอดเยี่ยม 
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12.การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

ปการศึกษา 2569 

เรื่อง  กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน คาเปาหมาย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

ประเด็นหลักท่ี 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  ดี 

1 ความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ ดี 

1.1) ผูเรียนรอยละ 60 มีทักษะการอานภาษาไทย  65 ดีเลิศ 

1.2) ผูเรียนรอยละ 700 มีทักษะการเขียนภาษาไทย 70 ด ี

1.3) ผูเรียนรอยละ 60 มีทักษะการสื่อสาร(การฟง พูด) ภาษาอังกฤษ 60 ด ี

1.4) ผูเรียนรอยละ 70 มีทักษะการสื่อสาร (การฟง พูด) ภาษาไทย 70 ดีเลิศ 

1.5) ผูเรียนรอยละ 70 มีทักษะในการคิดคำนวณ 60 ด ี

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็นและแกปญหา 

ดีเลิศ 

2.1) ผูเรียนสามารถเขียนโครงงานคุณธรรม ในการแกปญหา/พัฒนาตนเอง ชั้นเรียน

ละ1 โครงงาน 

70 ดีเลิศ 

2.2) ผูเรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู ตามแนวทาง STEAM,SMT  70 ดีเลิศ 

2.3) ผูเรียนสามารถใชกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารูแกปญหา/พัฒนาตนเองได 70 ดีเลิศ 

2.4) ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 - ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 มีความรูดานสิ่งแวดลอม

หรือดานการจัดการขยะได 

70 ดีเลิศ 

3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ 

3.1) ผูเรียนสามารถสรางนวัตกรรมโดยผานกระบวนการทำโครงงานวิทยาศาสตร

และสามารถนำไปใชไดจริง 

70 ดีเลิศ 

3.2) ผูเรียนสามารถสรางผลงาน/ชิ้นงานจากกิจกรรม STEAM Education / SMT 

ชั้นเรียนละ 1 ชิ้นงาน 

70 ดีเลิศ 

4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดีเลิศ 

4.1) ผูเรียนรอยละ 70 มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 70 ดีเลิศ 

4.2) ผูเรียนรอยละ 70 สามารถสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตสรุปความรูดวนตนเอง

ได 

70 ดีเลิศ 

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 

5.1) ผูเรียนรอยละ70มีผลเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับ3ข้ึนไป 70 ดีเลิศ 

5.2) ผูเรียนมีคะแนนเฉลี่ยจากผลการทดสอบระดับชาต(ิO-NET,NT)สูงข้ึนรอยละ 2 70 ด ี

6 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ดีเลิศ 
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6.1) ผูเรียนรอยละ70 มีความรูและทักษะพ้ืนฐานงานอาชีพอยางนอย 1 อาชีพ 70 ดีเลิศ 

ประเด็นหลักท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ 

1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามสถานศึกษากำหนด  ดีเลิศ 

1.1) ผูเรียนรอยละ 80มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนด 70 ดีเลิศ 

1.2) ผูเรียนรอยละ 80 มีคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 70 ดีเลิศ 

2 ความภาคภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ดีเลิศ 

 1) ผูเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรมวันสำคัญของทองถ่ิน อนุรักษวฒันธรรม

ประเพณี และภูมิปญญาไทย 

70 ดีเลิศ 

2) ผูเรียนรอยละ 80 มีมารยาทมีสัมมาคารวะตอพอแมครูอาจารยและบุคคลท่ัวไป 70 ดีเลิศ 

3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ดีเลิศ 

3.1) ผูเรียนรอยละ 80 เขารวมและปฏิบัติกิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดข้ึนจนสำเร็จ 70 ดีเลิศ 

4 สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม  ดีเลิศ 

4.1) ผูเรียนรอยละ 80 สุขภาพรางกายแข็งแรง 70 ดีเลิศ 

4.2) ผูเรียนรอยละ 80 รักษาอารมณและสุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ ไมใชความรุนแรง

ในการแกปญหา 

70 ดีเลิศ 

4.3) ผูเรียนรอยละ 80 ไมเก่ียวของกับยาเสพติดและอบายมุขตาง ๆ 70 ดีเลิศ 
 

 

มาตรฐาน คาเปาหมาย ระดับคุณภาพ 

1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  70 ดีเลิศ 

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  70 ดีเลิศ 

2.1)  วงจรการบริหารแบบ  PDCA    70 ดีเลิศ 

2.2)  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 70 ดีเลิศ 

2.3)  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4 ป 70 ดีเลิศ 

2.4)  แผนปฏิบัติการประจำป 70 ดีเลิศ 

2.5)  แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายป 70 ดีเลิศ 

2.6)  กระบวนการนิเทศภายใน 70 ดีเลิศ 

2.7)  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 70 ดีเลิศ 

2.8)  ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 70 ดีเลิศ 

3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา

และทุกกลุมเปาหมาย  

70 ดีเลิศ 

4 หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม พุทธศักราช 2566 (ฉบับ

ปรับปรุง 2569) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

70 ดีเลิศ 

5 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  70 ดีเลิศ 
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6 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ  

70 ดีเลิศ 

7 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู 

70 ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ ดีเลิศ 

1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใชใน

ชีวิตได  

70 ดีเลิศ 

1.1) ครูรอยละ 80 จัดกิจกรรมการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ผาน

การทำโครงงาน/กิจกรรม/การฝกปฏิบัติในสถานการณจริง 

70 ดีเลิศ 

1.2) ครูรอยละ70 จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชเทคนิคการสอนอยางนอย 2 รูปแบบ

ในแตละกลุมสาระการเรียนรู (แบบปกต/ิสะเต็ม/SMT/DLTV/DLIT ) อ่ืน ๆ 

60 ดี 

2 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ดีเลิศ 

2.1)  ครูรอยละ 80 คน ผลิตพัฒนา ใชสื่อการสอน และสื่อเทคโนโลยีในการจัดการ

เรียนรู 

70 ดีเลิศ 

2.2)  ครูรอยละ80คนใชแหลงเรียนรูท้ังภายในภายนอกสถานศึกษาและในชุมชน  70 ดีเลิศ 

3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ยอดเย่ียม 

3.1)  ครูรอยละ70 มีการจัดชั้นเรียนเนนเชิงบวก 70 ดีเลิศ 

3.2)  ครูรอยละ 80 คนยิ้มแยมแจมใส ดูแลชวยเหลือ และอยูรวมกันอยางมี

ความสุข 

80 ยอดเยี่ยม 

3.3)  ครูรอยละ 80 สรางบรรยากาศชั้นเรียนเหมาะแกการเรียนรู ( สะอาด 

เรียบรอย เปนระเบียบ) 

80 ยอดเยี่ยม 

4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน  ดีเลิศ 

4.1)  ครูรอยละ 70 มีการวัดผลประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริงและหลากหลาย

วิธ ี

70 ดีเลิศ 

4.2)  ครูรอยละ 70 วิเคราะหผลการเรียนรู และนำผลไปพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 70 ดีเลิศ 

4.3)  ครูรอยละ 80 นำผลการเรียนรูมาสรางงานวิจัย อยางนอยปละ 1 ชิ้น 80 ยอดเยี่ยม 

5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู  

ยอดเย่ียม 

5.1) ครูรอยละ 80 มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบ 80 ยอดเยี่ยม 

5.2) ครูรอยละ 80 ปรับปรุง/พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนอยู

เสมอ 

80 ยอดเยี่ยม 
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การกำหนดคาเปาหมาย 

1.  ศึกษาขอมูลเดิม  ผลการประเมินตางๆ ท่ีผานมา  เพ่ือเปนขอมูลฐานในการกำหนดคาเปาหมาย 

2. การกำหนดคาเปาหมายแตละมาตรฐานควรกำหนดเปน ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพ่ือใหสอดคลองกับการประเมิน  

ดังนี้ 

รอยละ  80.00 ข้ึนไป          ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม      (5) 

รอยละ  70.00-  79.99      ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ         (4) 

รอยละ  60.00-  69.99         ระดับคุณภาพ  ดี         (3) 

รอยละ  50.00-  59.99  ระดับคุณภาพ  ปานกลาง      (2) 

นอยกวารอยละ 50   ระดับคุณภาพ   กำลังพัฒนา    (1) 

3. การกำหนดคาเปาหมายในแตละประเด็นพิจารณาจะกำหนดเปนระดับคุณภาพหรือเปนรอยละ  ตามความเหมาะสม

กับบริบทของสถานศึกษา 
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สวนที่ 3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประมาณการรายรับ 
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สวนที่ 3 ประมาณการรายรับ 
 

1. ประมาณการรายรับ 

 

รายการ จำนวนเงิน/ป จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

 

เงินอุดหนุนรายหัว 

- ชั้นอนุบาล 2                จำนวน      60  คน 

- ชั้นอนุบาล 3                จำนวน      57คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1      จำนวน     44 คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2      จำนวน     83 คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3      จำนวน     82 คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4      จำนวน     69 คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5      จำนวน     85  คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6      จำนวน     87 คน 

                                     รวม   567 คน   

 

 

2,040 

2,040 

2,280 

2,280 

2,280 

2,280 

2,280 

2,280 

 

 

122,400 

116,280 

100,320 

189,240 

186,960 

157,320 

193,800 

198,360 

1,264,680 

 

เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

- ชั้นอนุบาล                   จำนวน     117  คน 

- ชั้นประถมศึกษา            จำนวน     450  คน 

                                     รวม   567  คน  

 

 

570 

630 

 

66,690 

283,500 

350,190 

 

เงินอุดหนุนรายหัว+เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 1,614,870  

เงินคาหนังสือ 

- ชั้นอนุบาล 2                 จำนวน     60   คน 

- ชั้นอนุบาล 3                 จำนวน     57   คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1      จำนวน     44    คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2      จำนวน     83    คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3      จำนวน     82    คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4      จำนวน     69    คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5      จำนวน     85   คน 

- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6      จำนวน     87   คน 

                                      รวม   567  คน  

 

 

200 

200 

656 

650 

653 

707 

846 

859 

 

12,000 

11,400 

28,864 

53,950 

53,546 

48,783 

71,910 

74,730 

355,183 
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รายการ จำนวนเงิน/ป จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

คาเครื่องแบบนักเรียน 

- ชั้นอนุบาล                    จำนวน   117   คน 

- ชั้นประถมศึกษา            จำนวน    450   คน 

                                     รวม  567 คน   

 

325 

400 

 

38,025 

180,000 

218,025 

 

 

รายการ จำนวนเงิน/ป จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

คาอุปกรณการเรียน 

- ชั้นอนุบาล                   จำนวน     117  คน 

- ชั้นประถมศึกษา            จำนวน     450  คน   

รวม 567 คน 

 

290 

440 

 

33,930 

198,000 

231,930 

 

 

รวมรายรับ 805,138  

อ่ืนๆ 

- งบอาหารกลางวัน                       567  คน 4,400 2,494,800 

 

 

รวมรายรับสถานศึกษาท้ังส้ิน 4,914,808  

                                                    

1.งบประจำ เพ่ือใชจายในการบริหารจัดการท่ัวไป ของสถานศึกษา งบดำเนินงาน คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ และคา

สาธารณูปโภค ตลอดปงบประมาณ  

2.งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เพ่ือเปนคาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหเกิดผลตามเปาหมาย ผลผลิต 

ตัวชี้วัด และกลยุทธ  
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สวนที่ 4 
 

 

 

 

การกำกับ ติดตาม 
ประเมินผลและรายงานผล 
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สวนที่ 4   การกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 

 

1.การกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 

 ในการกำกับติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน ประจำปการศึกษา 2569  ภายในโรงเรียนวัดราษฎร

เจริญศรัทธาธรรมนั้น ไดกำหนดหลักการปฏิบัติงานโดยสรุปไดดังนี้ 

1. งานตางๆ ในโรงเรียนไดแบงเปนสัดสวนและขอบขายงานอยางเปนระบบ มอบหมายใหบุคลากร

รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน ในการรายงานผลการปฏิบัติงานใหผูบริหารรับทราบเปนระยะ และทุกครั้งที่งานมี

ปญหาและอุปสรรค และเม่ือปฏิบัติงานเสร็จ 

2. งานโครงการตางๆ มอบหมายใหปฏิบัติเปนคณะ โดยใหแตละฝายงานรับผิดชอบรวมกันและ

ดำเนินการติดตามผล ประเมินผลโครงการทุกระยะ 

3. การรายงานผลการปฏิบัติงานจะนำผลการปฏิบัติงานมาวิเคราะหเพื่อปรับปรุง แกไข และจัดเก็บ

รวบรวมเปนหลักฐานสำหรับใชเปนขอมูลในการวางแผนปฏิบัติการครั้งตอไป 

4.  วิธีการ เครื่องมือ และการติดตามผล ประเมินผล ไดกำหนดไวในแตละงานและโครงการ  

5.  คณะกรรมการประเมินโครงการ ใหแตงตั้งคณะกรรมการฯ 1 คณะ (จำนวน 3–5 คน) ปฏิบัติหนาท่ี

ประเมินโครงการประจำป 

 

2 .ปฏิทินการปฏิบัติงาน ปการศึกษา 2569 

 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1  ไดกำหนด

ปฏิทินปฏิบัติงานประจำปการศึกษา 2569  เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดังนี้ 

วัน/ เดือน / ป กิจกรรม หมายเหตุ 

31  มีนาคม 2569 -ประชุมพิจารณาความชอบครั้งท่ี 1  

 

 

 

 

ผูอำนวยการ 

รองผูอำนวยการ 

คณะครูทุกทาน 

1 เมษายน 2569 -ปดภาคเรียนท่ี 2 

2 เมษายน 2569 -ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  

- นำเสนอ SAR  

2 เมษายน 2569 -สง SAR เสนอ สพป.และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

21 เมษายน 2569 -ประชุมจัดทำโครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการประจำป2569 

30 เมษายน 2569 -เสนอแผนปฏิบัติการตอคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือขออนุมัติฯ 

8 พฤษภาคม 2569 - เตรียมความพรอมเปดภาคเรียนท่ี 1  

9 พฤษภาคม 2569 -ออกคำสั่งแตงตั้งมอบหมายงานครูและบุคลากร 

11 พฤษภาคม 259 -เปดภาคเรียนท่ี 1/2569 

-ครูสงแผนการจัดการเรียนรูกอนสอน 1 สัปดาหเพ่ือขออนุมัติ 

-สงบันทึกหลังสอนและวิจัยชั้นเรียนทุกวันศุกร 

1 พฤษภาคม 2569 -ประชุมผูปกครองพรอมรบัเงินคาอุปกรณการเรียนและเครื่องแบบ 
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18 มิถุนายน 2569 -นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนครั้งท่ี 1 

กรกฏาคม 2569 -นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนครั้งท่ี 2 

สิงหาคม 2569 -นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนครั้งท่ี 3 

กันยายน 2569 -นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนครั้งท่ี 4 

-รายงานโครงการ/กิจกรรมครั้งท่ี 1 

-ประกาศผลสอบภาคเรยีนท่ี1  

-สรุป/สงงานธุรการประจำชั้นเรียน 

-แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองความชอบครั้งท่ี 2 

30 กันยายน 2569 -ปดภาคเรียนท่ี 1 

1  ตุลาคม  2569 -พิจารณาความชอบครั้งท่ี 2     -สงบัญชีเลื่อนข้ันเงินเดือน  

 

 

 

 

ผูอำนวยการ 

รองผูอำนวยการ 

คณะครูทุกทาน 

1 พฤศจิกายน 2569 -เปดภาคเรียนท่ี 2 

-นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนครั้งท่ี 5 

-แขงขันทักษะวิชาการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ธันวาคม  2569 -กีฬาภายใน และกีฬาเขตคุณภาพ 

-นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนครั้งท่ี 6 

มกราคม 2570 -ประกาศเกณฑเด็กเขาเรียนภาคบังคับ 

-แขงขันทักษะวิชาการสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กุมภาพันธ 2570 -นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนครั้งท่ี 7 

-ประเมินผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ/ระดับเขตพ้ืนท่ี 

-ทดสอบวิชาพิเศษลูกเสือประจำป 

มีนาคม 2570 -นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนครั้งท่ี 8 

-ประเมินผลสัมฤทธิ์ภาคเรียนท่ี 2 

-ประเมินและรายงานโครงการ/กิจกรรม สิ้นปการศึกษา 

31 มีนาคม 2570 -สรุป/สงงานธุรการประจำชั้นเรียน 

-ประกาศผลการเรียน 

-แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองความชอบครั้งท่ี 1 

-อนุมัติผลการเรียน 
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สวนที่ 5 
 

โครงการ/กจิกรรม 
ประจำปงบประมาณ  2569 
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บริหารงานวิชาการ 
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1.โครงการ    โครงการปฐมนิเทศและประชุมผูปกครอง   

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ          กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     ( ) ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   (    ) ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจดัการภาครัฐ 

                                   (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลัการและเหตุผล  

 ปจจุบันการเรียนการสอนมุงพัฒนาเด็กทุกๆ ดาน เด็กจะเติบโตเปนพลเมืองท่ีดีได ตองมีพ้ืนฐาน ตั้งแต ระดับ

อนุบาล ฉะนั้นจึงตองมีการพบปะผูปกครองกอนเปดภาคเรียน เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงคการ เตรียมความพรอม ใหผู

ปกครองไดเขาใจมากยิ่งข้ึน 

 2.2 วัตถุประสงค  

  1. เพ่ือเปนแหลงวิทยากรในการแสวงหาความรู  

  2. เพ่ือเขาใจนโยบายแนวทางการจัดการเรียนการสอนของโรงเรยีน  

  3. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางครูและผูปกครองดวยกัน 

2.3 เปาหมาย   

1. เชิงประมาณ  

ผูปกครองนักเรียนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 เขารวมปฐมนิเทศ จำนวน  567  คน 

2. เชิงคุณภาพ 

ผูปกครองนักเรียนไมนอยกวารอยละ 75 ไดทราบนโยบายหลักสูตรแนวทางการจัดการเรียนการสอน และมี 

ความเขาใจเก่ียวกับการเตรียมความพรอมของนักเรียน 
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2.4  กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค. 69  นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

3 ข้ันดำเนินการ 1 กิจกรรมปฐมนิเทศ   พ.ค. 69  นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

 2 กิจกรรมประชุมผูปกครอง   พ.ค. 69  นายพงศกร  พูลสวัสดิ ์

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ   พ.ค. 69  นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล   พ.ค. 69  นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

6 สรุปผล/รายงานผล   พ.ค. 69  นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

   2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ.    1  เม.ย. 69  -  30 มิ.ย. 69 

   2.6 งบประมาณ..............1,500..............................บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.............1,500..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

    2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวมงบประมาณ 

งบ

บุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 ปฐมนิเทศ 

 กิจกรรมท่ี  2 ประชุมผูปกครอง 

   

 

 

1,500 

  

1,500 

    2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวมงบประมาณ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 ปฐมนิเทศ      

กิจกรรมท่ี  2 ประชุมผูปกครอง   1,500   

รวมท้ังส้ิน 1,500 
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   2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  ผูปกครองนักเรียนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 2  ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  เขารวม 

           ปฐมนิเทศ  จำนวน  567  คน 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  ผูปกครองนักเรียนไมนอยกวารอยละ 75 ไดทราบนโยบายหลักสูตรแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

และมีความเขาใจเก่ียวกับการเตรียมความพรอมของนักเรียน  

   2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี 2  - ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

  2.10.2 ผูปกครองนักเรียน 

  2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

  2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1  สถานศึกษาเปนแหลงวิทยากรในการ  แสวงหาความรู 

     2. ผูปกครองนักเรียนเขาใจนโยบายแนวทางการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 

     3. ผูปกครองนักเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางครูและผูปกครองดวยกัน 
 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

        ผูเห็นชอบโครงการ 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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2.โครงการ     โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระวิชา  

ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                          โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสาวสุภาวินี  ปตะขบ 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป    () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                 (    ) ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                 (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................ 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี21  

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดาการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ 

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัด โปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1หลักการและเหตุผล 

จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในชวงปท่ีผานมา พบวาผลการเรียนรูของผูเรียนในบางกลุมสาระวิชายัง

ไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนดไว ท้ังในระดับชั้นเรียนและระดับชาติ เชน จากผลการทดสอบเพ่ือประเมินความสามารถ

ในการอาน (RT) ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน (NT) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

(O-NET) ในปการศึกษา 2568 ที่ผานมา ยังไมเปนไปตามเปาหมายที่กำหนดไว สาเหตุอาจเกิดจากความแตกตางของ

ผูเรียน กระบวนการจัดการเรียนรูที่ยังไมตอบสนองตอศักยภาพของผูเรียนอยางทั่วถึง หรือขาดการวิเคราะหขอมูลเพ่ือ

นำมาพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอยางเปนระบบ 

ดวยเหตุนี้ โรงเรียนจึงจัดทำโครงการ "ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระวิชา" ขึ้น เพื่อวิเคราะห

จุดออนของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแตละกลุมสาระ จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูที่เหมาะสม และพัฒนาศักยภาพ

ของครูผู สอนใหสามารถจัดการเรียนรู ไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื ่อใหบรรลุจุดมุ งหมายในการจัดการศึกษาและ

ความกาวหนาทางวิชาการ จึงจำเปนตองพัฒนาคุณภาพของนักเรียนใหเปนไปตามเปาหมาย และเพื่อพัฒนาคุณภาพ

ทางการอาน คิด วิเคราะห เขียน และสมรรถนะของผูเรียนตอไป 
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2.2 วัตถุประสงค  

1.  เพ่ือพัฒนาผลการประเมินความสามารถในการอาน (RT)  

2.  เพ่ือพัฒนาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (NT)   

3.  เพ่ือพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

2.3 เปาหมาย  (ตองสอดคลองกับวัตถุประสงค) 

1. เชิงประมาณ (ผลผลิต)  

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 มีผลการประเมินความสามารถในการอาน (RT) เพ่ิมข้ึนไมนอยกวา 

รอยละ 2 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (NT)ทุกดานเพ่ิมข้ึนไม 

นอยกวารอยละ 2 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

เพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 2   

            2. เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ)  

       1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 มีคุณภาพทางการอาน คิด วิเคราะห เขียน และสมรรถนะของ

ผูเรียนในระดับดีข้ึนไป 

                 2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 สูงข้ึนทุกกลุมสาระฯ  

          3.  ครูทุกคนมีสวนรวมในการพัฒนาหองเรียนและจัดสื่อการเรียนการสอนท่ีเพียงพอตอผูเรียน  

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวสุภาวินี ปตะขบ 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค.69  นางสาวสุภาวินี ปตะขบ 

 

3 

ดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาหองเรียนและสื่อ

การเรียนการสอน 

ต.ค.68 

 พ.ค.69  

นางสาวสุภาวินี ปตะขบ 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมธุรการชั้นเรียน ต.ค.68  พ.ค.69  นางสาวสุภาวดี วรรณคีร ี

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การ

สอบ O-NET ป.6 
 

 

กพ.69 

  
นางสาวสุภาวินี ปตะขบ 

กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การ

สอบ NT ป.3               
 

 

กพ.69 

  
นางสาวสุภาพร  แกวแสงสิม 

กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การ

สอบ RT ป.1   
 

 

กพ.69 

  
นายพงศกร  พูลสวัสดิ์ 
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ควบคุม กำกับ นิเทศ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย.69 นางสาวสุภาวินี ปตะขบ 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย.69 นางสาวสุภาวินี ปตะขบ 
 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ 122,000 บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน…………122,000……บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ 
รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน 
งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1 กิจกรรมพัฒนาหองเรียนและสื่อการเรียนการ

สอน 
- - - 104,000 - 104,000 

2 กิจกรรมธุรการชั้นเรียน - - - 5,000 - 5,000 

3 กิจกรรมยกระดัผลสัมฤทธิ์การสอ O-NETป.6 - - - 7,000 - 7,000 

4 กิจกรรมยกระดัผลสัมฤทธิ์การสอบ NT ป.3               - - - 3,000 - 3,000 

5 กิจกรรมยกระดัผลสัมฤทธิ์การสอบ RT ป.1   - - - 3,000 - 3,000 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 
ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี1กิจกรรมพัฒนาหองเรียนและสื่อการเรียนการสอน 52,000  52,000  104,000 

กิจกรรมท่ี2กิจกรรมกิจกรรมธุรการชั้นเรียน   5,000  5,000 

กิจกรรมท่ี3กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบO-NET ป.6   7,000  7,000 

กิจกรรมท่ี4กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบ NTป.3   3,000  3,000 

กิจกรรมท่ี5กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบRTป.1     3,000  3,000 

รวมท้ังส้ิน 122,000 
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2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 มีผลการประเมินความสามารถในการอาน (RT) เพ่ิมข้ึนไมนอยกวา

รอยละ 2 

  2)  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (NT) ทุกดานเพ่ิมข้ึน

ไมนอยกวารอยละ 2 

3) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

เพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 2   

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 มีคุณภาพทางการอาน คิด วิเคราะห เขียน และสมรรถนะของ

ผูเรียนในระดับดีข้ึนไป 

  2)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 สูงข้ึนทุกกลุมสาระฯ 

  3) ครูทุกคนมีสวนรวมในการพัฒนาหองเรียนและจัดสื่อการเรียนการสอนท่ีเพียงพอตอผูเรียน 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ระดับชั้น ป. 1 – 6 จำนวน 540 คน 

  2.10.2 ผูบริหาร และคณะครูโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรทัธาธรรม จำนวน 30 คน 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม  (   )  รายงานสรุปโครงการ  

  (   ) แบบประเมิน  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

        1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี1 มีผลการประเมินความสามารถในการอา (RT) เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 2 

        2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี3 มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (NT) ทุกดานเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไมนอย

กวารอยละ 2 

        3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี6 มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 2 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

(นางสาวสุภาวินี ปตะขบ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

             ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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3.โครงการ                    โครงการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน   

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป    (  ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                            (  ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                 (     ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 (  ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (  ) การพัฒนาการเรยีนรู 

 (     ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ( )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (     )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี21 

 (    ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (  ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      (  ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลีย่นแปลง  

      (  ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (     ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      ( ) กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 ( ) ขอท่ี1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 ( ) ขอท่ี2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 () ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 () ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารและทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 และมาตรา 30 ไดกำหนดใหสถานศึกษาและ

หนวยงานที่เกี่ยวของใหความสำคัญกับการนำกระบวนการวิจัยมาใชเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอน โดย

มุงเนนใหผูสอนจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อ และสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน ประกอบ

กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีเนนการจัดการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสำคัญ สงเสริม

ใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองผานการลงมือปฏิบัติจริง เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเกิดศักยภาพอยางเต็มที่ทั้งดานความรู 

ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงคอยางไรก็ตาม จากสภาพการจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน พบวา

ครูผูสอนยังขาดการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับบริบทของผูเรียนในแตละระดับชั้น

อยางเปนระบบ อีกทั้งการนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใชเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนยังไมแพรหลายเทาที่ควร 

สงผลใหการจัดกิจกรรมการเรียนรูบางสวนยังไมสามารถพัฒนาผูเรียนไดอยางเต็มศักยภาพ รวมทั้งยังขาดเครื่องมือที่มี

ประสิทธิภาพในการสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางลึกซ้ึงและยั่งยืน 

 ดวยเหตุนี้ การสงเสริมและสนับสนุนใหครูผูสอนสามารถดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนและพัฒนานวัตกรรมการ
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เรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับผูเรียน จึงเปนสิ่งจำเปนอยางยิ่ง เนื่องจากนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพและสอดคลองกับลักษณะ

ของผูเรียนจะชวยใหการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สามารถตอบสนองตอความแตกตางระหวาง

บุคคล และชวยใหผูเรียนบรรลุผลการเรียนรูไดอยางรวดเร็วและมีคุณภาพ อีกทั้งยังเปนการพัฒนาศักยภาพของครูให

สอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพครู ซ่ึงถือเปนวิชาชีพชั้นสูง 

 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมจึงเห็นความสำคัญของการดำเนินโครงการสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียน

และการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน โดยจัดใหมีการสนับสนุนดานงบประมาณ ทรัพยากร และโอกาสใน

การพัฒนาศักยภาพของครู เพื่อใหครูสามารถผลิตและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ อันจะสงผลให

ผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพสูงขึ้น และสถานศึกษามีผลงานที่เปน

รูปธรรมสามารถใชเปนหลักฐานแสดงถึงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาไดอยางชัดเจน 

2.2 วัตถุประสงค  

2.2.1 เพ่ือสงเสริมใหครูผูสอนใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอยางมี 

ประสิทธิภาพ 

2.2.2 เพ่ือสงเสริมใหครูผูสอนสรางและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับ 

ผลการวิจัย 

2.2.3 เพ่ือรองรับและสนับสนุนการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 2.3 เปาหมาย  

1. เชิงปริมาณ  

1.1 ครูรอยละ 80 ดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนอยางนอยคนละ 1 เรื่องตอปการศึกษา  

1.2 ครูรอยละ 80 สามารถสรางหรือพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน และนำไปใชจริงในชั้น 

เรียนอยางนอยคนละ 1 นวัตกรรม  

1.3 ครูรอยละ 80 มีเอกสารรายงานวิจัยในชั้นเรียนท่ีสมบูรณ และสามารถนำไปใชเปนหลักฐานในการ 

ประกันคุณภาพการศึกษา 

             2.เชิงคุณภาพ  

 2.1 ครสูามารถดำเนินการวิจัยในชั้นเรียน และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนพรอมจัดทำ 

รายงานวิจัยไดอยางเปนระบบและมีคุณภาพ 

2.2 ครูสามารถสรางและพัฒนาสื่อหรือนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับ 

ผลการวิจัย เหมาะสมกับผูเรียนในแตละชวงชั้น และสามารถนำไปใชในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68-  

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69-  

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69-  

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เมษายน69 นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

2 จัดทำโครงการ   เมษายน69 นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 
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ดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
  1เม.ย. 68-30ก.ย.69 

นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสรางหรือพัฒนา

นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับวิจัยในชั้นเรียน 
  1เม.ย.68-30 ก.ย.69 

นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมนำเสนอวิจยัและ

นวัตกรรม 
  1เม.ย.68-30 ก.ย.69 

นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

 

4 

 

ควบคุม กำกับ นิเทศ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล   30 กันยายน 2569 นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

6 สรุปผล/รายงานผล   30 กันยายน 2569 นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

2.6      งบประมาณ....................-........................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

 

2.7  รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรยีน 

 

- - - - - - 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสรางหรือพัฒนานวัตกรรม

ท่ีสอดคลองกับวิจัยในชั้นเรียน 

- - - - - - 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมนำเสนอวิจัยและนวัตกรรม - - - - - - 
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2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68-  

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69-  

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69-  

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรยีน      

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสรางหรือพัฒนานวัตกรรมท่ี

สอดคลองกับวิจัยในชั้นเรียน 

     

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมนำเสนอวิจัยและนวัตกรรม      

* ระบุจำนวนงบประมาณ 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 1) รอยละของครูผูสอนท่ีดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนอยางนอย 1 เรื่องตอปการศึกษาไมนอยกวารอยละ 80 

 2) รอยละของครูผูสอนท่ีสามารถสรางหรือพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน และนำไปใชจริงในชั้น

เรียน ไมนอยกวารอยละ 80 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1)  ครูผูสอนมีความรู ความเขาใจ และทักษะในการดำเนินการวิจัยในชั้นเรียน และสามารถพัฒนานวัตกรรม

การจัดการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ 

 2) ครูผูสอนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ และมีการนำ

ผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

 3) สถานศึกษามีผลงานวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และสามารถใชเปนหลักฐานในการ

ประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 28 คน ไดรับการพัฒนา

ศักยภาพดานการวิจัยในชั้นเรียนและการสรางนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน  

  2.10.2 ผูเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 

ท้ังดานความรู ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค จากการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 

  2.10.3 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมไดรับการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และมี

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีเปนรูปธรรม 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 
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2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1.ครูผูสอนสามารถดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน และไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 

 3. สถานศึกษามีคุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีดีข้ึน และมีผลงานวิจัย/นวัตกรรมรองรับการประกัน

คุณภาพการศึกษา  

 
 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

           ผูเห็นชอบโครงการ 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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4.โครงการ   โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการของเด็กปฐมวัย 

ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง   โครงการใหม 

 โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ  

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวไพเราะ   ดานจับกุม 

1.สอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป           ( ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                       (    ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  

                                       (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร  

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

(    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................................................................................................ 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

() ดานท่ี 12  ดานการศึกษา 

(    ) ดานอ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................................................................ 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (    ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ 

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรู อยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 

77 



 
 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัด 

 โปรงใสและตรวจสอบได 

    1.7กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 ( ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (    ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2.รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตผล 

การจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย เปนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับแรกเพ่ือ 

วางรากฐานชีวิตของเด็กไทยใหเจริญเติบโตอยางสมบูรณ  โดยเริ่มจากการพัฒนาดานรางกายใหแข็งแรงสมบูรณ  กระตุนให

สมองไดรับการพัฒนาอยางเต็มที่พัฒนาดานจิตใจและอารมณใหเปนผูมีความรูสึกที่ดีตอตนเอง เชื่อมั่นในตนเอง ราเริงแจมใส  

สามารถควบคุมอารมณตนเองได  พัฒนาดานสังคมโดยใหมีโอกาสปฏิสัมพันธกับบุคคลและสิ่งแวดลอมรอบตัวมีมนุษยสัมพันธ

ที ่ดี สามารถดำรงชีวิตรวมกับผูอื ่นไดอยางมีความสุข รวมทั้งพัฒนาดานสติปญญา  สงเสริมความคิดริเริ ่มสรางสรรค คิด

แกปญหา และการคิดรวบยอด บนวิถีชีวิตตามสภาพครอบครัว  ชุมชน สังคมและวัฒนธรรมไทย  เพื่อเปนการพัฒนาเด็กให

ครอบคลุมพัฒนาการทุกดานและเสริมสรางพัฒนาการดังกลาวใหดียิ่งขึ้น   จึงไดจัดทำโครงการนี้ขึ้นตามมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัยของโรงเรียน  

       2.2 วัตถุประสงค  

1.  เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีความสนใจและกระตือรือรนในการทำงาน 

2.  เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยสามารถเลนและทำงานรวมกับผูอ่ืนได 

3.  เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีเกิดจากการเรียนรู 

4.  เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีจินตนาการและมีความคิดสรางสรรค 
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2.3 เปาหมาย 

 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2-3  จำนวน  117  คน  

2. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี 2-3 รอยละ 80 มีสวนรวมการทำกิจกรรมตางๆ   

 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนระดับปฐมวัยมีความสนใจและกระตือรือรนในการทำงาน 

2. นักเรียนระดับปฐมวัยมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆท่ีเกิดจากการเรียนรู 

3. นักเรียนระดับปฐมวัยมีจินตนาการและมีความคิดสรางสรรค 

4. นักเรียนระดับปฐมวัยสามารถทำงานจนสำเร็จ  ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดและมีความรูสึกท่ีดีตออาชีพ 

สุจริตตามมาตรฐานปฐมวัยของโรงเรียน 

2.4 กิจกรรมและวิธีการดำเนินการ 
 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ*  

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ตค.68- 

31 ธค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 มค.69- 

31 มีค.69.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.69- 

30มิ.ย..69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย..69) 

1 ประชุมช้ีแจง    เม.ย. 69  นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค. 69  นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

3 ดำเนนิการ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมการจัด

ประสบการณตามแผนการจัด

ประสบการณครอบคลุมท้ัง 6 กิจกรรม

หลัก 

   

 

   พ.ค.69 - ก.ย.69 

 

 

 

นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสงเสริม

อัจฉริยภาพผูเรียน 

    พ.ค.69 - ก.ย.69 นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรม 1 หองเรียน 1 

โครงงาน 

   ก.ย.69 นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

 

2.5ระยะเวลาการดำเนินโครงการ ....... 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
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2.6 งบประมาณ   .......5,000...........   บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาการจัดการเรียนการสอน จำนวน...5,000....................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7รายระเอียดการใชจายเงิน (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ 
รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน 
งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมการจัดประสบการณตาม

แผนการจัดประสบการณครอบคลุมท้ัง 6 กิจกรรม

หลัก 

  1,500   1,500 

กิจกรรมท่ี 2  กิจกรรมสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียน   1,500   1,500 

กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรม 1 หองเรียน 1 โครงงาน   3,000   3,000 

2.8 แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจาบงบประมาณ*  

รวม

งบปรมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค.68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค.69- 

31 มี.ค.69.) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69-

30 มิ.ย..69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย..69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมการจัดประสบการณตามแผนการ

จัดประสบการณครอบคลุมท้ัง 6 กิจกรรมหลัก 

  1,500 1,500 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียน   1,500 1,500 

กิจกรรมท่ี 3กิจกรรม 1 หองเรียน 1 โครงงาน    3,000 3,000 

รวมท้ังส้ิน 5,000 

2.9 ดัชนีวัดความสำเร็จ (KPIs)  

 2.9.1ตัวชีวัดเชิงประมาณ 

 1. นักเรียนระดับปฐมวัยมีความสนใจและกระตือรือรนในการทำงาน 

 2. นักเรียนระดับปฐมวัยมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ  ท่ีเกิดจากการเรียนรู  

2.9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  

 1.นักเรียนระดับปฐมวัยมีจินตนาการและมีความคิดสรางสรรค 

 2.นักเรียนระดับปฐมวัยสามารถทำงานจนสำเร็จทำงานรวมกับผูอ่ืนไดและมีความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริต 

2.10.กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2-3  จำนวน  117  คน 
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2.11. การประเมินผลโครงการ 

  (   ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย    

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  นักเรียนระดับปฐมวัยสามารถทำงานจนสำเร็จ  ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดและมีความรูสึกท่ีดีตออาชีพ 

2. สามารถคิดรวบยอด คิดแกปญหาและคิดริเริ่มสรางสรรคตามมาตรฐานปฐมวัยของโรงเรียน 

3.  ผูปกครองใหความรวมมือเพ่ือพัฒนาผูเรียนระดับปฐมวัยเพ่ิมมากข้ึน 

4.  นักเรียนระดับปฐมวัยเปนคนดี  คนเกง  และใชชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวไพเราะ  ดานจับกุม)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

        ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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5.โครงการ   โครงการบริหารจัดการคาใชจายคาสาธารณูปโภค 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานวิชาการ   

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป         ()ดานการพัฒนาแหลงเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                       (    ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                       (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลลองกับการเปลีย่นแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      (   ) กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (  ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (  ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (  ) ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (  ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรยีนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (  ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (  ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (  ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (    ) ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (    ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลัการและเหตุผล  

  สาธารณูปโภค หมายถึง การประกอบการเพื่อประโยชนแกประชาชนทั่วไป ไมใชเพื่อบุคคลใดบุคคล หนึ่ง

โดยเฉพาะ เชน การไฟฟา การประปา การโทรศัพท และขยะ  เปนตน ดังนั้นจึงเปนภารกิจที่สำคัญอยางยิ่งที่โรงเรียน 

จะตองมีการบริหารจัดการเพื่อสงเสริม สนับสนุน ใหกระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลสำเร็จ ตาม

วัตถุประสงคและเปาหมายที่ตั้งไว ซึ่งจะสงผลใหการบริหารจัดการมีคุณภาพและผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น ดังนั้นจึง

ไดจัดทำโครงการบริหารจัดการคาใชจายคาสาธารณูปโภค  เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารจัดการเก่ียวกับ คาไฟฟา คา

โทรศัพท คาน้ำประปา  คาขยะ  และคาบริการอินเตอรเน็ตของโรงเรียน และโรงเรียนเปนสถานที่สาธารณะ และมี

ระบบสาธารณูปโภคไวใหบริการกับนักเรียนและประชาชนทั่วไป จึงตองมีคาใชจายในการจัดการเพื่ออำนวยความ

สะดวกใหกับผูมาใชบริการ 

2.2 วัตถุประสงค 

                    1.   เพ่ือใหมีสาธารณูปโภคท่ีปลอดภัย  พรอมใชงานสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และเกิดประโยชนสูงสุดแกการศึกษา                                                                                  

  2.   เพ่ือจัดสรรงบประมาณไวใชจายในกิจการสาธารณูปโภค  
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2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ  

                     1. นักเรียน 567 คนไดรับความสะดวกในการใช ไฟฟา น้ำประปา และอินเทอรเน็ต 

2. โรงเรียนจัดสรรงบประมาณไวเพียงพอกับคาใชจายและคาซอมบำรุง และใชไมเกินในอัตรารอย 

ละ  5 ของรายจายปงบประมาณ  2569 

             2. เชิงคุณภาพ 

                     1. คร ูนักเรียน และผูมาใชบริการในโรงเรียนรอยละ100 ไดรับความสะดวกในดานสาธารณูปโภค 

2. คาไฟฟา  คาน้ำประปา และคาโทรศัพทพ้ืนฐานรอยละ  100  ของโรงเรียนมีการบริหารจดัการคา 

สาธารณูปโภคไดอยางคุมคา 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ  

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง    เม.ย.69  นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

2 จัดทำโครงการ    เม.ย.69  นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

3 ดำเนินการ 

การบริหารจัดการคาใชจาย  

คาสาธารณูปโภค 

-คาไฟฟา     - คาน้ำประปา 

-คาขยะ       - คาโทรศัพท 

(อินเตอรเน็ตรับงบประมาณมาจากสำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา) 

     

  

          1 ต.ค.2568 – 30 ก.ย. 2569 

 

 

นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ 1 ต.ค.2568 – 30 ก.ย. 2569 นายจตุสภัทร ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา 

หัวหนาบริหารงานวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย. 69 นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย. 69 นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1  ตุลาคม พ.ศ. 2568 -30 เดือน กันยายน  พ.ศ. 2569 

2.6 งบประมาณ.....420,000….. บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน......420,000...........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

 ( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

84 



 
 

 

2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 

ดำเนินการตามโครงการบริหารจัดการคาใชจาย

คาสาธารณูปโภค -คาไฟฟา  

-คาน้ำประปา -คาขยะ  -คาโทรศัพท    

(อินเตอรเน็ตรับงบประมาณมาจากสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา)* 

  420,000   420,000 

รวมท้ังส้ิน  420,000 

2.8แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ   

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 

ดำเนินการตามโครงการบริหารจัดการคาใชจายคา

สาธารณูปโภค  

-คาไฟฟา      - คาน้ำประปา  

-คาขยะ        -คาโทรศัพท  
(อินเตอรเน็ตรับงบประมาณมาจากสำนกังานเขตพื้นที่การศึกษา)* 

 

 

1 ต.ค.2568 – 30 ก.ย. 2569 

420,000 

รวมท้ังส้ิน 420,000 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ   

   1) นักเรียน 567 คนไดรับความสะดวกในการใช ไฟฟา น้ำประปา และอินเทอรเน็ต 

   2) โรงเรียนจัดสรรงบประมาณไวเพียงพอกับคาใชจายและคาซอมบำรุงของสถานศึกษา  

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

                      1)  คร ูนักเรียน และผูมาใชบริการในโรงเรียนรอยละ100 มีความพึงพอใจในการบริการดานสาธารณูปโภค 

อยูในระดับ ดี 

                      2) การบริหารจัดการคาสาธารณูปโภคไดอยางคุมคา มีความพึงพอใจรอยละ 100  

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  คณะครู  นักเรียน 

  2.10.2 ผูมาใชบริการ 
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2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 ครู นักเรียน และผูมาใชบริการในโรงเรียน มีความสะดวก ปลอดภัย ในการใชบริการสาธารณูปโภคมีระบบ

สาธารณูปโภคใชในการบริหารจัดการ และสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพและเกิดประโยชนสูงสุด 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวขนิษฐา ยิ้มเนียม)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

           ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

86 



 
 

 

 
 

6.โครงการ    โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประถมศึกษาปท่ี 1-3 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง � โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ � โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ        กลมุบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      ( ) ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   (    ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 ( ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ( )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 ( ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 ( ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      ( ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      ( ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      ( ) กลยทุธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      ( ) กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 ( ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 ( )ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 ( ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 ( ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 ( ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมกับมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ และสถาบัน

สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี นำรองโครงการ "บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” มาตั้งแตป

การศึกษา ๒๕๕๒  เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดประสบการณวิทยาศาสตรสำหรับประถมศึกษาโดยมีเปาหมาย

ในการปลูกฝงใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตร ธรรมชาติ และเทคโนโลยีดวยกิจกรรมที่สรางความสนุก ความ

เพลิดเพลิน ความสนใจใครรูและความกระตือรือรน  ฝกทักษะการสังเกต รูจักตั้งคำถามและหาคำตอบดวยตนเอง เพ่ือ

เตรียมความพรอมใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๑-๓  เหลานี้เติบโตขึ้นเปนนักวิทยาศาสตรและวิศวกร หรือเปน

ทรัพยากรบุคคลที ่มีจ ิตวิทยาศาสตรและมีความรู ทางวิทยาศาสตรที ่จะขับเคลื ่อนเศรษฐกิจและสังคมไทยให

เจริญกาวหนาตอไปในการนี้ สพฐ. ไดศึกษากิจกรรมของโครงการฯ พบวามีความสอดคลองกับหลักการ แนวคิดของ

ตัวชี้วัดและกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช ๒๕๕๑ เพราะมุงหวังใหผูเรียนไดเรียนรูวิทยาศาสตรที่เนนการเชื่อมโยงความรูกับ กระบวนการ มีทักษะ

สำคัญในการคนควาและสรางองคความรูโดยใชกระบวนการในการสืบเสาะหาความรู และแกปญหาที่หลากหลาย ให

ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูทุกขั้นตอน มีการทำกิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติ จริงอยางหลากหลาย เหมาะสมกับ
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ระดับชั้นโดยกำหนดสาระสำคัญ 

2.2 วัตถุประสงค  

 2.2.1 เพ่ือสงเสริมและเปดโอกาสใหนักเรียน ไดเรียนรูและมีประสบการณในการเรียนรูวิทยาศาสตร                                                                                      

 2.2.2 เพ่ือใหนักเรียนไดฝกการสังเกต รูจักคิด ตั้งคำถามและคนหาคำตอบดวยตนเอง 

 2.2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพทักษะกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตร จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมดวย

ตนเองอยางแทจริง 

 2.3 เปาหมาย 

2.3.1 เชิงปรมิาณ 

   1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 - 3 จำนวน 186 คน 

2.3.2 เชิงคุณภาพ  

    2.3.2.1 นักเรียนรอยละ 80 ไดเรียนรูและมีประสบการณในการเรียนรูวิทยาศาสตร                                                                                     

  2.3.2.2 นักเรียนรอยละ 80 ไดฝกการสังเกต รูจักคิด ตั้งคำถามและคนหาคำตอบดวยตนเอง 

   2.3.2.3 นักเรียนรอยละ 80 ไดเพื่อพัฒนาศักยภาพทักษะกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตร จาก

การลงมือปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเองอยางแทจริง 

 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย.69  นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

3 ดำเนินการ 

กิจกรรมโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอยประถมศึกษา 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

 

4 

 

ควบคุม กำกับ นิเทศ 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย.69 นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย.69 นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

  

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม พ.ศ. 2569 ถึง 30 กันยายน พ.ศ. 2569 
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      2.6 งบประมาณ  4,000  บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน  4,000  บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ 
รวม

งบประมาณ 
งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

ดำเนินการตามโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย

ประถมศึกษา (ตามกิจกรรม) 

- - - 4,000 - 4,000 

 
2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ   

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68-  

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69-  

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประถมศึกษา 4,000 บาท 4,000 

รวมท้ังส้ิน 4,000 

 2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  - นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 - 3 จำนวน 186 คน 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

    2.9.2.1 นักเรียนรอยละ 80 ไดเรียนรูและมีประสบการณในการเรียนรูวิทยาศาสตร                                                                                     

   2.9.2.2 นักเรียนรอยละ 80 ไดฝกการสังเกต รูจักคิด ตั้งคำถามและคนหาคำตอบดวยตนเอง 

    2.9.2.3 นักเรียนรอยละ 80 ไดเพื่อพัฒนาศักยภาพทักษะกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตร จาก

การลงมือปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเองอยางแทจริง  

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 8 คน ไดรับการพัฒนา

ศักยภาพดานการจัดการเรียนการสอน  

  2.10.2 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 186 คน ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 

ท้ังดานความรู ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค จากการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 

  2.10.3 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมไดรับการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ดาน

คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม   

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.9.1 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 2.9.1.1 นักเรียนสามารถเรียนรูและมีประสบการณในการเรียนรูวิทยาศาสตร                                                                                      

 2.9.1.2 นักเรียนไดฝกการสังเกต รูจักคิด ตั้งคำถามและคนหาคำตอบดวยตนเอง 

 2.9.1.3 นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตร จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง

อยางแทจริง 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวเพชรรัตน  พิพัฒนเพ่ิมพร)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

         ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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7.โครงการ                       โครงการยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสูโรงเรียนมาตรฐานสากล 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     ( ) ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                  (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                  (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 ( ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ( )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 ( ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 ( ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      ( ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      ( ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      ( ) กลยทุธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      ( ) กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 ( ) ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 ( ) ขอท่ี 4สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 ( ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 ( ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรยีนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 ( ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 () ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 ( ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัด โปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 ( ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 ( ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 ( ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.2 หลักการและเหตุผล  

   การจัดการเรียนรูในโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับประถมศึกษา ทั้งในรายวิชาพื้นฐาน และรายวิชาเพิ่มเติม 
ทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เปนการจัดการเรียนรูที่เนนการเสริมสรางความรูความสามารถ
และคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ตอยอดจากสมรรถนะสำคัญ ของผูเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 การที่ผูเรียนมีความรูความสามารถดานการสื่อสาร 
การคิด การแกปญหา การใชทักษะชีวิตและสามารถใชเทคโนโลยี เง่ือนไขสำคัญท่ีผูเรียนจะบรรลุคุณภาพดังกลาวตองมี
การบริหารจัดการท่ีเนนประสิทธิผลของการสอนท่ีสงผลตอผูเรียนอยางชัดเจน การจดัการเรียนการสอนจึงควรเชื่อมโยง
ผูเรียนกับบริบทที่เปนปญหาของตนเอง ชุมชน หรือสังคม กระตุนใหผูเรียนเห็นความสำคัญของการสืบเสาะแสวงหา
ความรูจนตัวเองเกิดความเขาใจอยางแทจริง นำไปใชบริการสังคมกอใหเกิดประโยชนตอตนเองและสวนรวม 
  โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ตระหนักถึงเหตุผลและความจำเปนสำหรับผูเรียนระดับประถมศึกษา
เปนวัยของการเจริญเติบโต อยากรูอยากเห็นชอบทดลองทำอะไรดวยตนเอง ชอบเคลื่อนไหว ไมอยูนิ่ง มีทักษะพื้นฐาน
ทางภาษา ฟง ดู พูด อานและเขียน มีทักษะการคิดคำนวณ มีทักษะการคิดขั้นพื้นฐาน มีทักษะชีวิตรูจักความสามารถ
ของตนเอง รักและเห็นคุณคาในตนเอง รูจักอาชีพในโลกกวาง ดวยโรงเรียนมีบุคลากรที่มีความรู ความสามารถ มี
สถานที่เหมาะสม ชุมชนใหการสนับสนุนและนักเรียน มีความพรอมสำหรับการจัดทำหลักสูตรการศึกษาคนควาแบบ
อิสระ หรือ วิชา IS ทั้งนี้โรงเรียนมีจุดประสงคและมุงหวังเพื่อพัฒนาการเรียนรูและทักษะของผูเรียนใหมีทักษะการ
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วิเคราะหปญหาไดอยางถูกตองเหมาะสมและสามารถนำไปใชชีวิตจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ กอใหเกิดประสิทธิผลดาน
การศึกษาอยางยั่งยืนตลอดไป 

2.2 วัตถุประสงค  

 2.2.1 เพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนรูของนักเรียน ใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานสากล                                                                                      

 2.2.2 เพ่ือสงเสริมทักษะการคิด การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีของผูเรียนตามแนวทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 2.2.3 เพื่อสนับสนุนการจัดหาสื่อและอุปกรณการเรียนการสอนที่เหมาะสม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

จัดการเรียนรูของผูเรียน 

 2.3 เปาหมาย 

2.3.1 เชิงปรมิาณ 

   1. ผูบริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

2.3.2 เชิงคุณภาพ  

    2.3.2.1 นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการศึกษาเพ่ือเรียนรู IS                                                                                   

  2.3.2.2 นักเรียนมีทักษะการเรียนรูโดยกระบวนการสืบเสาะ และการแสวงหาความรู มีความสามารถ

ในการแกปญหา 

   2.3.2.3 บุคลากรของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม สามารถถายทอดองคความรูอยางมี

ประสิทธิภาพแกผูอ่ืนดวยวิธีตาง ๆ 

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 

1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย.69  นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

3 ดำเนินการ 

กิจกรรมยกระดับคุณภาพสถานศึกษา

สูโรงเรียนมาตรฐานสากล 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

 

4 

 

ควบคุม กำกับ นิเทศ 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  
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     2.6 งบประมาณ  20,000  บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน........20,000.............บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

  2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ 
รวม

งบประมาณ 
งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

ดำเนินการกิจกรรมยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู

โรงเรียนมาตรฐานสากล (ตามกิจกรรม) 

- - - 20,000 - 20,000 

 
 2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  รวม

งบประมาณ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68-  

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69-  

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสูโรงเรียน

มาตรฐานสากล  

20,000 
20,000 

รวมท้ังส้ิน 20,000 

* ระบุจำนวนงบประมาณ 

     2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1. ผูบริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

     2.9.2.1 นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการศึกษาเพ่ือเรียนรู IS                                                                                   

  2.9.2.2 นักเรียนมีทักษะการเรียนรูโดยกระบวนการสืบเสาะ และการแสวงหาความรู มีความสามารถ

ในการแกปญหา 

   2.9.2.3 บุคลากรของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม สามารถถายทอดองคความรูอยางมี

ประสิทธิภาพแกผูอ่ืนดวยวิธีตาง ๆ 

     2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 30 คน ไดรับ

การ ยกระดับคุณภาพการเรียนรูตามมาตรฐานสากล  

  2.10.2 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ ทักษะการคิด การ
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สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีของผูเรียนตามแนวทักษะในศตวรรษท่ี 21 

  2.10.3 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมไดรับการยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสูโรงเรียมาตรฐานสากล 

    2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

    2.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1 นักเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ใหมีความรูและทักษะตามมาตรฐานสากล                                                                                     

 2 นักเรียนมีทักษะการคิด การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีของผูเรียนตามแนวทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 3 นักเรียนมีไดรับการสนับสนุนสื่อและอุปกรณการเรียนการสอนที่เหมาะสม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

เรียนรู 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวเพชรรัตน  พิพัฒนเพ่ิมพร)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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8.โครงการ                   โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย ระดับปฐมวัย 

ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง   โครงการใหม 

 โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ  

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวไพเราะ   ดานจับกุม 

1.สอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     ( ) ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   (    ) ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจดัการภาครัฐ 

                                   (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2.รายละเอียดโครงการ  

2.2 หลักการและเหตผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ไดใหความสำคัญตอการจัดการศึกษาเพ่ือสรางคนใหมี 

คุณธรรม สิ่งหนึ่งที่ครูควรมีบทบาทและใหความสำคัญ คือ การจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมและแหลงการเรียนรู 

เพื่อใหผูเรียนคนควาหาความรูดวยตนเอง ไดแก หองสมุด ซึ่งเปนแหลงเรียนรูที่มีหนังสือหลากหลายประเภทใหผูเรียน

ไดอานศึกษาคนควาเพื่อสรางเสริมใหมีนิสัยรักการอานใฝรู ใฝเรียน ซึ่งเปนรากฐานสำคัญในการเสริมสรางใหเกิด

ความคิด สรางสรรคสิ่งใหมๆ นอกจากนี้แหลงเรียนรูและสื่อตางๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา เปนปจจัยหนึ่งที่เอื้อตอ

การเรียนรู เราตระหนักที่จะตองปฏิบัติตามเพื่อพัฒนาเปนการเรงดวนและเพื่อยกระดับองคกรใหมีมาตรฐานในการจัด

การศึกษา  จึงไดพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

เพ่ือใหสอดคลองกับเปาหมายของการจัดการศึกษา คือ การพัฒนาคนไทย ทุกคนใหเปนคนดี คนเกง และมีความสุข 

2.2 วัตถุประสงค  

1.  เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยรูจักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผลและมีความสนใจใฝรู 

 2.  เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีความกระตือรือรนในการเรียนรูสิ่งตางๆรอบตัวและสนุกกับการเรียนรู 

2.3 เปาหมาย 

 เชิงปริมาณ    

 1. นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2-3  จำนวน  117  คน   
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 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนระดับปฐมวัยไมนอยกวารอยละ 90 รูจักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล  

2. นักเรียนระดับปฐมวัยไมนอยกวารอยละ 90  มีความกระตือรือรนในการเรียนรูสิ่งตางๆรอบตัว 

และสนุกกับการเรียนรู 

3.นักเรียนระดับปฐมวัยไมนอยกวารอยละ  90  มีความสนใจใฝรู และพัฒนาตนเอง  

2.4กิจกรรมและวิธีการดำเนินการ 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ*  

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ตค.68- 

31 ธค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 มค.69- 

31 มีค.69.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.69-

30มิ.ย..69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย..69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

3 ดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1กิจกรรมการทดลอง

วิทยาศาสตร  

 

1 ตุลาคม 2568 -30 กันยายน 2569 

 

นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

กิจกรรมท่ี 2 โครงงานวัฐจักรสืบเสาะ 1 ตุลาคม 2568 -30 กันยายน 2569 นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 -30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวไพเราะ ดานจับกุม 
 

 2.5 ระยะเวลาการดำเนินโครงการ ........1 ตุลาคม 2568 -30 กันยายน 2569......................... 

 2.6 งบประมาณ   .......5,000...........   บาท 

() เงินอุดหนุน (คาการจัดการเรียนการสอน จำนวน......4,000................ บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายระเอียดการใชจายเงิน (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียดการใชจายเงิน

งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินการ งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร 

2. โครงงานวัฐจักรสืบเสาะ 

  3,000 

1,000 

  3,000 

1,000 
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2.8 แผนการใชจายเงิน 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจาบงบประมาณ*  

รวม

งบปรมาณ 
ไตรมาส 1 
(1 ต.ค.68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 
(1 ม.ค.69- 

31 มี.ค.69.) 

ไตรมาส 3 
(1 เม.ย.69-

30 มิ.ย..69) 

ไตรมาส 4 
(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย..69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร    3,000 3,000 

กิจกรรมท่ี2 โครงงานวัฐจักรสืบเสาะ   1,000 1,000 

รวมท้ังส้ิน 4,000 

2.9 ดัชนีวัดความสำเร็จ (KPIs)  

 2.9.1ตัวชีวัดเชิงประมาณ 

  1. ผูเรียนระดับปฐมวัย  รูจักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผลและมีความสนใจใฝรู 

2.9.3 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนระดับปฐมวัยไมนอยกวารอยละ 90 รูจักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล และมีความสนใจใฝรู 

2. นักเรียนระดับปฐมวัยไมนอยกวารอยละ 90  มีความกระตือรือรนในการเรียนรูสิ่งตางๆรอบตัวและ

สนุกกับการเรียนรู 

3.นักเรียนระดับปฐมวัยไมนอยกวารอยละ  90  มีความสนใจใฝรู และพัฒนาตนเอง  

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2-3  จำนวน  117  คน 

2.11. การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

9.1 เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยรูจักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผลและมีความสนใจใฝรู 

 9.2  เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีความกระตือรือรนในการเรียนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัวและสนุกกับการเรียนรู 

 

             

 

 

 

 

 

 

100

 



 
 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวไพเราะ  ดานจับกุม)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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9.โครงการ    โครงการสงเสริมความสัมพันธกับชุมชน  

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ          กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นายทิวา ปาราชิตัง 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                  (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                  (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.2 หลัการและเหตุผล  

 หนาท่ีและความรับผิดชอบของโรงเรียนนั้นคือมุงพัฒนาใหนักเรียนดี  เกง  มีสุข   ซ่ึงในการพัฒนาใหนักเรียน 

มีคุณลักษณะดังกลาวนั้นจะสำเร็จไดยากหากขาดการมีสวนรวมจากทุกฝาย  เพื่อใหการบริหารงานในโรงเรียนประสบ

ผลสำเร็จนั้นจึงจำเปนที่ทางโรงเรียนจะตองอาศัยการมีสวนรวมในการบริหารจัดการตลอดจนการสนับสนุนจากชุมชน 

กรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ศิษยเกาและหนวยงานตาง ๆ เขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการในโรงเรียนโดย

มุงหวังที่จะไดรับความรวมมือจากชุมชนและใหความรวมมือ/บริการตอชุมชนเมื่อชุมชนขอความรวมมือ ดังนั้นจึงได

จัดทำโครงการนี้ข้ึน 

 2.2 วัตถุประสงค 

1.เพ่ือสรางความเขาใจและความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน  

           2.เพ่ือเปนการให-รับ บริการจากชุมชน  

2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ 

 1. คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  ชุมชน  ผูปกครองนักเรียน วัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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             2. เชิงคุณภาพ  

1. คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  ชุมชน  ผูปกครองนักเรียน วัด องคกรปกครองสวน 

ทองถ่ิน รวมไมนอยกวารอยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินงานของสถานศึกษา  

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  
 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย.69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

3 ดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 กิการมีสวนรวมกิจกรรม  

การให - รับบริการชุมชน 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

นายทิวา   ปาราชิตัง 

 

4 

 

ควบคุม กำกับ นิเทศ 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายทิวา   ปาราชิตัง 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายทิวา   ปาราชิตัง 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1.ต.ค. 2568– 30 ก.ย. 2569 

2.6 งบประมาณ  -  บาท 

(    ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน................................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

 กิจกรรมท่ี 1 การมีสวนรวมกิจกรรม การให 

- รับบริการชุมชน 

-      

รวมท้ังส้ิน       
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2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1  การมีสวนรวมกิจกรรม การให - รับ

บริการชุมชน 

     

รวมท้ังส้ิน  

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  ชุมชน  ผูปกครองนักเรียน วัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  ชุมชน  ผูปกครองนักเรียน วัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมไมนอย 

กวารอยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินงานของสถานศึกษา  

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 1 ครูผูสอนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม  

  2 คณะกรรมกาสถานศึกษาฯ / วัด / ชุมชน / ผูปกครอง / องคปกครองสวนทองถ่ิน    

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

9.1 โรงเรียนและชุมชนมีความเขาใจและความสัมพันธอันดีตอกัน  

9.2  คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  ชุมชน  ผูปกครองนักเรียน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มี 

ความพึงพอใจในการดำเนินงานของสถานศึกษา  
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นายทิวา  ปาราชิตัง)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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10.โครงการ    โครงการพัฒนางานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง � โครงการใหม 

                              โครงการใชงบประมาณ � โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20       (  ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                 ( ) การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

                                 (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 (  ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 (  )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (    ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุร ีเขต 1 

      (  ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      (  ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลีย่นแปลง  

      (  ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (  ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (  ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการ

ปฏิบัติ 

 (  ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (  ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (  ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (  ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (    ) ขอท่ี 8เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 (    ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 ( )ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 ( )ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 ( ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 ( ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 ( ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 48 กำหนดใหสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกัน

คุณภาพภายในและดำเนินการอยางตอเนื่อง พรอมจัดทำรายงานประจำปเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากการ

ดำเนินงานที่ผานมา ยังขาดความเปนระบบและประสิทธิภาพในการใชขอมูลสารสนเทศ จึงมีความจำเปนตองจัดทำ

โครงการพัฒนางานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อสงเสริมและพัฒนาการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพ 

สามารถนำผลไปใชปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรองรับการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไดอยางมี

ประสิทธิผล 

2.2วัตถุประสงค  

1.  เพ่ือดำเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในอยางเปนระบบและตอเนื่อง โดยมีแผนงานโครงสราง/ 

เครื่องมือครบถวน และดำเนินการไดตามแผนไมนอยกวารอยละ 80 

2. เพ่ือใหสถานศึกษามีความพรอมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกโดยมีผลการ 

ประเมินอยูในระดับ “ดี” ข้ึนไป 
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3. เพ่ือรองรับและสนับสนุนการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

4. เพ่ือใหนำผลการประเมินท้ังภายในและภายนอกไปใชในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ 

ดำเนินการปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

 2.3 เปาหมาย  

1. เชิงปริมาณ  

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 100 มีสวนรวมในการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา 

2. มีการจัดทำรายงานประจำป (SAR) จำนวน 1 ฉบับตอปการศึกษา และเผยแพรตอผูท่ีเก่ียวของ 

2. เชิงคุณภาพ  

2.1 โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถดำเนินงานไดอยางเปน 

ระบบและตอเนื่อง 

2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความเขาใจ และสามารถดำเนินงานดานการประกัน 

คุณภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.3 โรงเรียนสามารถนำผลการประเมินไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องสงผลให 

การจัดการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานและเปนท่ียอมรับ 

2.4  กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

3 ดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1.กำหนดมาตรฐานการศึกษา 

2.จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 

3.ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 

4.จัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 

5.ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

6.ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษา 

7.จัดทำรายงานประจำป (SAR) 

นำผลการประเมินมาพัฒนาอยางตอเนื่อง 

   

1 เม.ย. 68-30 ก.ย.69 

 

 

นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 
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กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาปฐมวัย 
 

 
1 เม.ย. 68-30 ก.ย.69 

นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ 

 

4 

 

ควบคุม กำกับ นิเทศ 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย69 นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย69 นางสาวฐิติรัตน หิ้งทอง 

 

2..5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ               1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

2.6 งบประมาณ....................1,000........................บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน..........1,000.............บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บา 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมา

ณ 
งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- - - 500 - 500 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาปฐมวัย 

- - - 500 - 500 

 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

 500   500 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ปฐมวัย 

 500   500 

รวมท้ังส้ิน 1,000 
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2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีสวนรวมในการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน ไม

นอยกวารอยละ 100 

  2) สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำป (SAR) แลวเสร็จและเผยแพรภายในระยะเวลาท่ีกำหนด ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 1 ฉบับและระดับการศึกษาข้ันปฐมวัย จำนวน 1 ฉบับตอปการศึกษา 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1)  โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีความเขมแข็ง เปนระบบ และสามารถดำเนินงานได

อยางมีประสิทธิภาพ 

  2) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความเขาใจ และสามารถดำเนินงานดานการประกัน

คุณภาพภายในไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

  3) การดำเนินงานดานการประกันคุณภาพภายในมีคุณภาพ สะทอนจากผลการนิเทศ ติดตาม และ

ประเมินผลอยูในระดับดีข้ึนไป 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 28 คน ไดรับการพัฒนา

ความรู ความเขาใจ และทักษะในการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

  2.10.2 ผูเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

อยางมีมาตรฐาน สงผลใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงคสูงข้ึน 

  2.10.3 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมมีระบบการบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพท่ีมี

ประสิทธิภาพ และมีผลงานท่ีเปนรูปธรรมรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษา 

  2.10.4 ผูบริหารสถานศึกษา สามารถใชขอมูลสารสนเทศจากระบบประกันคุณภาพในการวางแผนและ

พัฒนาการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  2.10.5 ผูปกครองและชุมชน มีความเชื่อม่ันตอคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 

 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 2.12.1 โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เปนระบบ มีประสิทธิภาพ และดำเนินงานไดอยาง

ตอเนื่อง 

 2.12.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความเขาใจ และสามารถดำเนินงานดานการประกันคุณภาพ

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2.12.3 โรงเรียนสามารถนำผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยาง
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ตอเนื่อง 

 2.12.4 การจัดการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน และสามารถรองรับการประเมินคุณภาพทั้งภายในและ

ภายนอกไดอยางมีประสิทธิผล 

              

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวฐิติรัตน   หิ้งทอง)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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11.โครงการ     โครงการระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน  

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวจีรนุช มวงขาว 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     ( ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                  (    ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                  ( ) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม    

                                  (     ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 ( ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (    ) ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (    ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (  ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (    ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบคุคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 ( ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (    )ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 (     )ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (    ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7.กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรู  ตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

ในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนเพื่อตอบสนองนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการจำเปนอยางยิ่งท่ี

จะตองใหการดูแลชวยเหลือนักเรียนในทุก ๆ ดานที่เกี่ยวของ เพื่อเปนการสงเสริมคุณภาพของผูเรียนอยางหลากหลาย 

อีกทั้งการมีสวนรวมของผูปกครอง  จะเปนสิ่งเสริมสรางใหการดูแลชวยเหลือนักเรียนมีความเขมแข็งมากยิ่งขึ้น ดังนั้น

จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการดูแลชวยเหลือนักเรียนขึ้น เพื่อจะไดทราบขอมูลนักเรียนรายบุคคลในการวางแผน

ชวยเหลือและพัฒนานักเรียนตอไป 

2.2 วัตถุประสงค  

2.1 เพื่อใหโรงเรียนมีระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการ วิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได

มาตรฐาน สามารถตรวจสอบได  

2.2 เพ่ือสงเสริมสงเสริมใหครูประจำชั้น บุคลากรในโรงเรียน ผูปกครอง ชุมชน หนวยงานและองคกรภายนอก

มีสวนรวมในการดูแลชวยเหลือนักเรียน  

2.3 เพ่ือใหนักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือและสงเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเปนคนท่ีสมบูรณท้ังทางดาน

รางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา 
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2.3 เปาหมาย 

เปาหมายเชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือนักเรียน รอยละ 100 

เปาหมายเชิงคุณภาพ                                   

1. นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 ท่ีมีความพรอมท่ีจะไดรับการพัฒนาดานการเรียนรู 

2. นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 รูรักตนเอง สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

  3.  ผูมีสวนไดสวนเสียพึงพอใจในงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน อยูในระดับ มาก รอยละ70 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวจีรนุช มวงขาว 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค. 69  นางสาวจีรนุช มวงขาว 

3 ดำเนินการ 

รูจักนักเรียนรายบุคคล 

  
1 เม.ย.68-30ก.ย.69 

นางสาวจีรนุช มวงขาว 

คัดกรองนักเรียน   1 เม.ย.68-30ก.ย.69 นางสาวจีรนุช มวงขาว 

สงเสริมและพัฒนานักเรียน   1 เม.ย.68-30ก.ย.69 นางสาวจีรนุช มวงขาว 

ปองกันและแกไขปญหานักเรียน   1 เม.ย.68-30ก.ย.69 นางสาวจีรนุช มวงขาว 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวจีรนุช มวงขาว 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวจีรนุช มวงขาว 

 

2.5ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

2.6งบประมาณ    3,000   บาท 

()  เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน          3,000        บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 
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2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ 
รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน 
งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

รูจักนักเรียนรายบุคคล       

คัดกรองนักเรียน       

สงเสริมและพัฒนานักเรียน       

ปองกันและแกไขปญหานักเรียน  2,400  600  3,000 
 

  2.8 แผนการใชจายงบประมาณ 
 
 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1. รูจักนักเรียนรายบุคคล      

2. คัดกรองนักเรียน      

3. สงเสริมและพัฒนานักเรียน      

4. ปองกันและแกไขปญหานักเรียน   3,000  3,000 

5. สรุปผล      

รวมท้ังส้ิน 3,000 

  2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) นักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือ รอยละ 100 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1) นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 ท่ีมีความพรอมท่ีจะไดรับการพัฒนาดานการเรียนรู 

  2) นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 รูรักตนเอง สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

   3) ผูมีสวนได สวนเสีย พึงพอใจในงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน อยูในระดับ มาก รอยละ 70 

 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับการดูแลชวยเหลือ 

  2.10.2 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมมีระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
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2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. นักเรียนสามารถดำรงชีวิตอยูในโรงเรียนไดอยางมีความสุข 

 2. นักเรียนมีความพรอมในการเรียนไดตามศักยภาพ 

         

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวจีรนุช  มวงขาว)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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12.โครงการ        โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพงานทะเบียน  การวัดและประเมินผลการจัดการศึกษา  

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวจีรนุช มวงขาว 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป       ( ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                    ( ) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม    

                                     (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 ( ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 ( ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      ( ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลีย่นแปลง  

      ( ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 ( ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 ( ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

      งานทะเบียนวัดผลเปนสวนหนึ่งของการดำเนินการงานของโรงเรียนท่ีตองรับผิดชอบเก่ียวกับการออกเอกสาร

หลักฐานตางๆ ของนักเรียนที่กำลังศึกษาอยูและที่จบการศึกษาไปแลว อีกทั้งยังดำเนินงานเรื่อง การจัดทำขอมูล

สารสนเทศในโปรแกรม ขอมูลนักเรียนรายบคุคล ( DMC )  โปรแกรมบริหารงานผลการเรียน (School Mis) กิจกรรม

ควบคุมภายในของโรงเรียน การดูแลการสงคะแนนผลการเรียนของผูสอน การบันทึกผลการเรียนลงในโปรแกรม ซ่ึงการ

จัดกิจกรรมและการพัฒนา จะเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงข้ึนอยูกับการดำเนินงานอยางมีระบบ มี

เครื่องมือและอุปกรณที่ทันสมัยมีความสะดวกในการคนหาเอกสารและสามารถปฏิบัติงานอยางถูกตองตามหลักเกณฑ

ของทางราชการ 

โรงเรียนจึงมีความจำเปนที่จะตองจัดทำโครงการงานทะเบียนและวัดผล เพื่อสนองนโยบาย และตรงตาม

วิสัยทัศน เปาหมาย และพันธกิจของโรงเรียน 

2.2 วัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหการวัด-ประเมินผลการเรียนการสอนสอดคลองกับหลักสูตร และมาตรฐานการศึกษา 

2.  เพ่ือใหการจัดทำขอมูลเก่ียวกับงานทะเบียนวัดผลมีความเปนระบบ ถูกตอง ครอบคลุม ทันสมัยและทันตอ 

การใชงาน 

3. เพ่ือใหการบริการแกผูมาติดตอขอเอกสารเกิดความสะดวกและทันเวลาท่ีกำหนด 
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2.3 เปาหมาย 

เปาหมายเชิงปริมาณ 

 1. ครูมีการวดัประเมินผลการเรียนสอดคลองกับกับหลักสูตร และมาตรฐานการศึกษา รอยละ100 

2. มีวัสดุอุปกรณ ในการรออกเอกสาร งานทะเบียน และวัดผล 

เปาหมายเชิงคุณภาพ                                   

1. วัด-ประเมินผลการเรียนการสอนสอดคลองกับกับหลักสูตร และมาตรฐานการศึกษาผูรับบริการ และผู 

ท่ีเก่ียวของเกิดความพึงพอใจในการบริการ อยูในระดับ มาก รอยละ 70 

2. งานทะเบียนวัดผลมีความเปนระบบ ถูกตอง ครอบคลุม ทันสมัยและทันตอการใชงาน 

2.5  กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวจีรนุช มวงขาว 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 6  นางสาวจีรนุช มวงขาว 

3 ดำเนินการ 

วัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 มีค.69   นางสาวจีรนุช มวงขาว 

 

4 

 

ควบคุม กำกับ นิเทศ 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวจีรนุช มวงขาว 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวจีรนุช มวงขาว 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ    2,000   บาท 

()  เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน          2,000        บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 
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  2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1) คากระดาษพิมพ ปพ.1 จำนวน 200 แผน (5 

แพค) 

2) หมึกพิมพ 1 ชุด (4 สี) 

  - 

 

 

1,000 

 

1,000 

- 

 

- 

1,000 

 

1,000 

 

2.8แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

วัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 

 2,000   2,000 

รวมท้ังส้ิน 2,000 

 

  2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) มีผลวัดประเมินผลการเรียนสอดคลองกับกับหลักสูตร และมาตรฐานการศึกษา รอยละ 100 

  2) มีวัสดุอุปกรณ ท่ีพรอมใชงาน รอยละ 100 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1) ผูท่ีเก่ียวของเกิดความพึงพอใจในการบริการ อยูในระดับ มาก รอยละ 70 

  2) สามารถดำเนินการประกาศผลการเรียน ไดตรงตามเวลา รอยละ 100 

  2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับการวัดและประเมินผลการ

เรียนรู เปนไปตามหลักสูตร 

  2.10.2 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมมีการวัดประเมินผลท่ีเปนระบบ 

  2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 
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   2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. ครูผูสอนสามารถดำเนินการวัดผลการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2. นักเรียนไดรับการวัดและประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวจีรนุช  มวงขาว)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

122 



 
 

 

 

13.โครงการ    โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                 (    ) ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                 (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      (   ) กลยทุธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยทุธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      (   ) กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี8เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชน ประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1  หลักการและเหตุผล  

เนื่องจากปจจุบันการแพรระบาดสารเสพติดในชุมชนและสถานศึกษามีความรุนแรงมาก โรงเรียนเปนสวนหนึ่ง

ของชุมชนอาจไดรับผลกระทบจากเหตุการณดังกลาวทังทางตรงและทางออมโดยผานทางชุมชนเพราะปจจุบันสถาบนั

ครอบครัวอยูในสภาวะที่เสี่ยง อันมีผลทำใหวิถีการดำรงชีวิตของสังคมเปลี่ยนแปลงไป เยาวชนกำลังตกอยูในสภาวะท่ี

ลอแหลม และเสี่ยงตอเหตุการณดังกลาวมากที่สุด เยาวชนบางคนตกอยูภายใตความแตกแยกทางครอบครัวขาดความ

รัก ความเขาใจ ความอบอุน ที่ควรจะไดรับจากครอบครัวของตน ปญหาเหลานี้มีมานานทำใหยากแกการแกไขไดโดย

ฉับพลันทันใจได  

 โรงเรียนจึงมีความจำเปนที่จะตองจัดทำโครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขเพื่อ สนอง

นโยบาย และตรงตามวิสัยทัศน เปาหมาย และพันธกิจของโรงเรียน อีกทั้งเพื่อสรางความตระหนักถึงปญหาอัน

กอใหเกิดการแสวงหาแนวทางในการแกไขปญหาดังกลาวอยางยั่งยืนตอไป 

 2.2 วัตถุประสงค 

 2.1  เพ่ือใหนักเรียนปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุข 

      2.2  เพ่ือใหนักเรียนมีความรูความเขาใจและไมเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติด 

      2.3  เพ่ือใหโรงเรียนและชุมชนรวมมือกันและแกไขปญหายาเสพติดในโรงเรียนและชุมชน  
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2.3เปาหมาย   

1. เชิงประมาณ  

1.  บคุลากรทุกคนภายในโรงเรียนทุกคน 

2.  นักเรียน ตั้งแตชั้น อนุบาลปท่ี 2 - ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน  567 คน 

3.  ชุมชนโดยรอบบริเวณโรงเรียน 

             2. เชิงคุณภาพ  

     1.  นักเรียนรอยละ 100 ปลอดภัยจากยาเสพติด 

     2.  นักเรียนกวารอยละ 90 มีความรูความเขาใจและไมเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติด 

     3.  ไดรับความรวมมือจากชุมชนในปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและอบายมุข 

 2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค. 69  นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

3 ดำเนินการ 

1.กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ

ติดและอบายมุข 

  

1 เม.ย. 68-30 ก.ย.69 

 

นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

2.กิจกรรมรณรงคตอตานทุจริตและ

คอรัปชั่น 

  
1 เม.ย. 68-30 ก.ย.69 

นายอรัฎชา จันทรเซ็ง 

3.กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยและ

เสริมสรางวินัยนักเรียน 

  
1 เม.ย. 68-30 ก.ย.69 

 

นายกิตติศักดิ์ สวางวงค 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

2.5ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 เม.ย. 68 - 30 ก.ย.69 

2.6งบประมาณ 7,000 บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน..........7,000.............บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน................-.................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................-................บาท 

 ( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน................-.................บาท 
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2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด

และอบายมุข 

- - - 4,000 - 4,000 

กิจกรรมท่ี 2 รณรงคตอตานทุจริตและคอรัปชั่น - - - 1,000 - 1,000 

กิจกรรมท่ี 3 สงเสริมประชาธิปไตยและ

เสริมสรางวินัยนักเรียน 

- - - 2,000 - 2,000 

 
2.8แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 4,000 4,000 

กิจกรรมท่ี 2 รณรงคตอตานทุจริตและคอรัปชั่น   1,000 1,000 

กิจกรรมท่ี 3 สงเสริมประชาธิปไตยและเสริมสรางวินัย

นักเรียน 

 2,000   
2,000 

รวมท้ังส้ิน 7,000 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1)  รอยละของนักเรียนปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุขไมนอยกวารอยละ 90 

  2)  รอยละนักเรียนมีความรูความเขาใจและไมเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติดไมนอยกวารอยละ 90 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1)  นักเรียนทุกคนปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุข 

  2)  นักเรียนทุกคนมีความรูความเขาใจและไมเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติด 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 30 คน ไดรับ

การสงเสริมความรู ความเขาใจ และมีสวนรวมในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด รวมท้ังเปนแบบอยางท่ีดีในการ

ดำเนินชีวิตหางไกลยาเสพติด 

  2.10.2 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับการปลูกฝงคุณธรรม 
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จริยธรรม และมีภูมิคุมกันในการปองกันตนเองจากยาเสพติดและอบายมุข มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมและดำรงชีวิตอยาง

ปลอดภัย 

2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1)  นักเรียนทุกคนปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุข 

 2)  นักเรียนทุกคนมีความรูความเขาใจและไมเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติด 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยากร  นามศรีพร)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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14.โครงการ              โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานการอานเขียนข้ันสูงและการคิดวิเคราะห 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                    (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจดัการภาครัฐ 

                                    (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยทุธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (    ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรยีนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชน ประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1หลักการและเหตุผล  

เพ่ือสงเสริมการพัฒนาความสามารถของผูเรียนดานการอานการเขียนในทุกระดับชั้นและสงเสริมใหครูผูสอน

จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาการเรียนรูสูความสามารถดานการอานและเขียนข้ันสูง   ทางโรงเรียนจึงได

จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานการอานเขียนข้ันสูงและการคิดวิเคราะห โดยการอานมีความสำคัญในการ

เรียนรูดานตาง ๆ ท้ังวิชาการและขอมูลขาวสารตาง ๆ และเพ่ือเปนการพัฒนาผูเรียน ซ่ึงในปจจุบันพบวา นักเรียนสวน

ใหญยังไมมีนิสัยรักการอานออก เขียนไดและการเรียนรูดวยตนเอง 

 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมเปนหนวยงานจัดการศึกษาระดับอนุบาล – ประถมศึกษาไดตระหนักใน

ปญหาและความสำคัญของการปลูกฝงนิสัยรักการอาน การเรียนรูและการสนองนโยบายในเรื่องของการอาน จึงจัดทำ

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานการอานเขียนข้ันสูงและการคิดวิเคราะหข้ึนเพ่ือกระตุนใหเกิดการตื่นตัวในเรื่องการ

อาน การเรียนรูของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนใหกวางขวางข้ึน 

  2.2 วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือสรางความตระหนักใหนักเรียน เห็นความสำคัญของการอานและเกิดมีนิสัยรักการอาน 

 2. เพ่ือใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เพ่ือนำไปสูการใฝรูใฝเรียนของตนอยางตอเนื่อง 

 3. เพ่ือจัดกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานอยางหลากหลายและตอเนื่องและปลูกฝงนิสัยรักการอานใหเกิดข้ึน

อยางถาวร 
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 4. เพ่ือยกระดับศักยภาพผูเรียนดานการอานเขียนข้ันสูงและการคิดวิเคราะหของนักเรียนใหสูงข้ึน  

2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ  

-  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1- 6 จำนวน 540 คน 

             2. เชิงคุณภาพ  

      1. รอยละ 80 ของนักเรียนมีความตระหนัก เห็นคุณคา และมีทัศนคติท่ีดีตอการอาน จนเกิดเปน

นิสัยรักการอานอยางตอเนื่อง 

2. รอยละ 80 ของนักเรียนสามารถใชเวลาวางใหเกิดประโยชน มีความใฝรูใฝเรียน และแสวงหา 

ความรูดวยตนเองอยางสม่ำเสมอ 

3. รอยละ 85 ของนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมสงเสริมการอานอยางหลากหลาย และสามารถ 

นำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

4. รอยละ 80 ของนักเรียนมีพัฒนาการดานการอาน การเขียนข้ันสูง และการคิดวิเคราะห  

สามารถสื่อสารและถายทอดความคิดไดอยางมีเหตุผลและสรางสรรค 

2.4. กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

3 ข้ันดำเนินการ 

กิจกรรมแขงขันโครงงานสารานุกรมไทยฯ 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

 กิจกรรมอาน คิด เขียน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ 1,000 บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน  1,000   บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน................-.................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................-................บาท 

 ( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน................-.................บาท 
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2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมแขงขันโครงงานสารานุกรมไทยฯ - - - 500 - 500 

กิจกรรมอาน คิด เขียน    500 - 500 

2.8.แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมแขงขันโครงงานสารานุกรมไทยฯ 500 500 

กิจกรรมอาน คิด เขียน 500 500 

รวมท้ังส้ิน 1,000 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 1. รอยละ 85 ของนักเรียนมีผลการประเมินดานการอานผานเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 

 2. รอยละ 80 ของนักเรียนมีผลการประเมินดานการเขียนข้ันสูงและการคิดวิเคราะหผานเกณฑท่ีกำหนด 

 3. รอยละ 90 ของนักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอานอยางนอย 2 กิจกรรมตอภาคเรียน  

 2.9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนมีนิสัยรักการอาน เห็นคุณคา และมีทัศนคติท่ีดีตอการอานอยางตอเนื่อง 

 2. นักเรียนสามารถอานจับใจความ สรุปความ และเขียนสื่อสารความคิดไดอยางมีเหตุผลและสรางสรรค 

 3. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแสดงความคิดเห็นและนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน

ไดอยางเหมาะสม  

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 - นักเรียนในสถานศึกษา ไดรับการพัฒนาทักษะการอาน การเขียน และการคิดวิเคราะหอยางเต็มศักยภาพ 

 - ครูผูสอน สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการอาน การเขียน และการคิดวิเคราะหไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 - สถานศึกษา มีคุณภาพผูเรียนสูงข้ึน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีข้ึน  

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 
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 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. นักเรียนมีนิสัยรักการอาน และมีทัศนคติท่ีดีตอการเรียนรู 

 2. นักเรียนมีทักษะดานการอาน การเขียนข้ันสูง และการคิดวิเคราะห สามารถสื่อสารความคิดไดอยางมี

เหตุผล 

 3. สถานศึกษามีคุณภาพผูเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยากร  นามศรีพร)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงกา 
 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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15.โครงการ    โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นายศราวุฒิ คำพันนอย 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป    () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                 (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภยัจากภัยทุกรูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 () ขอท่ี10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.4 หลักการและเหตุผล 

  โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเปน เรงดวนท่ี 
ผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุกฝาย จะตองรวมกันหาแนวทางท่ีเปนรูปธรรม ในการดูแลชวยเหลือนักเรียนใหไดเรียนรูอยางมี
ความสุข เปนไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตท่ีจะดูแลตนเองใหปลอดภัยทามกลางสภาพแวดลอมทาง สังคม อุบัติเหตุ 
และอุบัติภัย ท่ีจะกอใหเกิดความเสียหายแกนักเรียน  

  ดังนั้น โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ซ่ึงมีภารกิจและความรับผิดชอบในการจัดการศึกษาตอง 
ดำเนินการอยางท่ัวถึง มีคุณภาพ และพัฒนาสูความเปนเลิศตามมาตรฐานสากล  
2.2 วัตถุประสงค 

 2.2.1 ผลผลิต ( outputs ) 

      1. เพ่ือสงเสริมความปลอดภัยในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 

      2. เพ่ือฝกซอมวิธีการปองกันภัยพิบัติรูปแบบตางๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนในโรงเรียน   และชุมชนโดยรอบ               

      2.2.2 ผลลัพธ ( outcomes ) 

     1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยในสถานศึกษา 

     2. นักเรียนมีทักษะวิธีการปองกันภัยพิบัติรูปแบบตางๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนในโรงเรียน และชุมชนโดยรอบ            
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2.3 เปาหมาย 

1. เชิงประมาณ 

 1.1 นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปท่ี 2 – 3 จำนวน 117 คน 

 1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 จำนวน 450 คน             

            2. เชิงคุณภาพ 

      นักเรียนมีทักษะและความรูจากการทำกิจกรรมสงเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน และสามารถนำไป 

ปรับประยุกตใชกับสถานการณจริงในชีวิตประจำวันได 

     2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค. 68-  

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค. 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69-  

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1.กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรง

ของมนุษย เชน การลวงละเมิดทางเพศ 

การทะเลาะวิวาท 

1ต.ค.68 -30ก.ย.69 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

2.กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ เชน ภัย

ท่ีเกิดจากยานพาหนะ ภัยจากกิจกรรม 

และภัยธรรมชาติ 

1ต.ค.68 -30ก.ย.69 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

3.กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ ์

เชน การคุกคามทางเพศ การไมไดรับ

ความเปนธรรม 

1ต.ค.68 -30ก.ย.69 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

4.กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุข

ภาวะทางกายและจิตใจ เชน ภัยจากยา

เสพติด ภัยไซเบอร โรคระบาด การพนัน 

ภาวะมลพิษ 

1ต.ค.68 -30ก.ย.69 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ 1ต.ค.68 -30ก.ย.69 นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

 2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ     1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
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      2.6 งบประมาณ   5,000   บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน        5,000        บาท 

(   ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน……………………………บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

      2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการใชความ

รุนแรงของมนุษย เชน การลวงละเมิด 

ทางเพศ การทะเลาะวิวาท 

      

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ เชน 

ภัยท่ีเกิดจากยานพาหนะ ภัยจากกิจกรรม และ

ภัยธรรมชาต ิ

      

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิด

สิทธิ์ เชน การคุกคามทางเพศ การไมไดรับความ

เปนธรรม 

      

กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากผลกระทบ

ทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ เชน ภัยจากยา

เสพติด ภัยไซเบอร โรคระบาด การพนัน ภาวะ

มลพิษ 

      

กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมเสริมสรางความปลอดภัย

และวินัยจราจรในสถานศึกษา 

      

รวมท้ังส้ิน 5,000 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรง

ของมนุษย เชน การลวงละเมิดทางเพศ การทะเลาะ
วิวาท 

     

136 



 
 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ เชน ภัยท่ี

เกิดจากยานพาหนะ ภัยจากกิจกรรม และภัยธรรมชาติ 

     

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 

เชน การคุกคามทางเพศ การไมไดรับความเปนธรรม 

     

กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุข

ภาวะทางกายและจิตใจ เชน ภัยจากยาเสพติด ภัยไซ
เบอร โรคระบาด การพนัน ภาวะมลพิษ 

     

กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมเสริมสรางความปลอดภัยและวินัย

จราจรในสถานศึกษา 

     

รวมท้ังส้ิน 5,000 
 
2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) ผูเรียน รอยละ 100 เกิดความปลอดภัยในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 

  2) ผูเรียน รอยละ 100 ไดรับการฝกซอมวิธีการปองกันภัยพิบัติรูปแบบตางๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน

โรงเรียน และชมุชนโดยรอบ 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1) ผูเรียนทุกคนรูจักวิธีการปฏิบัติตนเพ่ือสรางความปลอดภัยใหกับตนเองในโรงเรียน 

  2) ผูเรียนทุกคนมีความรูความเขาใจท่ีถูกตอง เก่ียวกับวิธีการปฏิบัติตนเพ่ือปองกันภัยพิบัติในรูปแบบ

ตางๆ ภายในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 

  3) ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 28 คน ไดรับการพัฒนา

ศักยภาพดานความปลอดภัยในสถานศึกษา  

 2.10.2 ผูเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ ท้ัง

ดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา จากการจัดกิจกรรมดานความปลอดภัยในสถานศึกษา ท่ีมีคุณภาพ 

 2.10.3 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมไดรับการยกระดับคุณภาพการจัดกิจกรรมความปลอดภัยใน

สถานศึกษา ท่ีเปนรูปธรรม  

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 
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2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. ทุกคนในโรงเรียนเกิดความปลอดภัยในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 

 2. ทุกคนในโรงเรียนไดรับการฝกซอมวิธีการปองกันภัยพิบัติรูปแบบตางๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนในโรงเรียนและ

ชุมชนโดยรอบ 

 

 

 

ผูเสนอโครงการ 

(นายศราวุฒิ  คำพันนอย) 

ครูโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  

 

 

 

 

         
 

 

ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายประกิต เจนเขา) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
(นายจตุสภัทร  ลิลากุล) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 



 
 

 

 

16.โครงการ  โครงการสงเสริมศักยภาพนักเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ การศึกษาพิเศษเรียนรวม    

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 

                               โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมงานบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวปทมา วงศณรัตน 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป   ( ) ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (    )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (    ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 () ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 () ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.8 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

    2.1 หลัการและเหตุผล  

            การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเด็กพิเศษเรียนรวมเปนสิ่งสำคัญท่ีโรงเรียนตองจัดเพ่ือเติมเต็มศักยภาพการ

เรียนรูของนักเรียนนอกเหนือจากการเรียนรูในหองเรียน  เพื่อใหนักเรียนที่มีความบกพรองทางการเรียนรูไดมีโอกาส

แสดงออกตามศักยภาพของตนเอง  โดยทางโรงเรียนไดจัดกิจกรรมทางวิชาการที่หลากหลายเพื่อพัฒนานักเรียนนให

เต็มตามศักยภาพของแตละบุคคล 

 ในการจัดกิจกรรมตางๆ นั้นจะมีประสิทธิภาพสวนหนึ่งตองอาศัยความรวมมือจากทุกฝายที่เกี่ยวของ  ในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ทางโรงเรียนจึงไดจัดโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อพัฒนาการจัดการเรยีนการสอนเด็กเรียนรวม

ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2.2 วัตถุประสงค  

          1. เพ่ือจัดการศึกษาใหแกเด็กท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรูและเยาวชนพิการไดอยางท่ัวถึงครอบคลุม  

           2. นักเรียนพิการทุกคนท่ีอยูในโรงเรียน ไดรับการพัฒนาดานการศึกษาในรูปแบบท่ีเหมาสมและไดรับสิ่ง

อำนวยความสะดวก สื่อบริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามท่ีกำหนดไวในกฎกระทรวง  

           3. เพ่ือพัฒนาเสริมสรางความเขมแข็งใหโรงเรียนสามารถจัดการเรียนรวม/เรียนรวม ในระดับ การศึกษาข้ัน 

พ้ืนฐานอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
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           4. เพ่ือใหเกิดความรวมมือระหวางโรงเรียน ผูปกครอง องคกรและชุมชนในการจัดการศึกษาสำหรับ นักเรียนท่ี

มีความจำเปนพิเศษ 

 2.3 เปาหมาย   

                 1.เชิงประมาณ  

                1.1 นักเรียนเรยีนรวมทุกคนไดรับการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม รอยละ 70 

 2. เชิงคุณภาพ  

2.1.  นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดตามศักยภาพและโรงเรียนสามารถพัฒนาการศึกษาเรียนรวมได 

อยางมีประสิทธิภาพ 

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

 31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวปทมา วงศณรัตน 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวปทมา วงศณรัตน 

3 ข้ันดำเนินการ 

โครงการสงเสริมศักยภาพนักเรียนท่ีมีความ

ตองการจำเปนพิเศษการศึกษาพิเศษเรียนรวม 

 

1ต.ค.68 – 30 ก.ย.69 

 

นางสาวปทมา วงศณรัตน 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1ต.ค.68 – 30 ก.ย.69 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย.69 นางสาวปทมา วงศณรัตน 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย.69 นางสาวปทมา วงศณรัตน 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ 2,000 บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน 2,000 บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 
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2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1  

โครงการสงเสริมศักยภาพนักเรียนท่ีมีความ

ตองการจำเปนพิเศษ การศึกษาพิเศษเรียน

รวม 

 

- - - 2,000 - 2,000 

 
2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1  

โครงการสงเสริมศักยภาพนักเรียนท่ีมีความตองการจำเปน

พิเศษ การศึกษาพิเศษเรียนรวม 

 

 

1ต.ค.68 – 30 ก.ย.69 

      

      2,000 

รวมท้ังส้ิน 2,000 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

            -  นักเรียนเรียนรวมทุกคนไดรับการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม รอยละ 70  

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 - นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดตามศักยภาพ และโรงเรียนสามารถพัฒนาการศึกษาเรียนรวมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 2.10.1 นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรูพิเศษตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 – 6 ของโรงเรียนวัด

ราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ปการศึกษา 2569 

 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 
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 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 - นักเรียนเรียนรวมทุกคนไดรับการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวมครบ รอยละ 100 

              - นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดตามศักยภาพ และโรงเรียนสามารถพัฒนาการศึกษาเรียนรวมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ รอยละ 100 

    

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวปทมา  วงศณรัตน)  

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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17.โครงการ    โครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste school    

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ. 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     ( ) ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                  (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                  (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 ( ) ขอท่ี 1ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.5 หลักการและเหตุผล  

        จากการเพ่ิมข้ึนของปริมาณขยะมูลฝอยท่ัวประเทศมีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึนทุกปเนื่องจากจำนวนประชากร  

เพ่ิมข้ึน และพฤติกรรมการบริโภคของประชาชนท่ีเปลี่ยนแปลงไป จากปญหาขยะมูลฝอยของประเทศ รัฐบาลได เล็งเห็น

ความสำคัญของปญหาการจัดการขยะมูลฝอย และไดประกาศใหการจัดการขยะเปนวาระแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงไดมีนโยบายสรางจิตสำนึกดานการ บริหารจัดการขยะ การลด

ปริมาณขยะ ใชประโยชนจากขยะและน้ำเสียจากขยะในสถานศึกษาสูชุมชน ไดเล็งเห็น ถึงสถานการณขยะมูลฝอยท่ีมี

แนวโนมเพิ มข้ึนเรื่อย ๆ โดยตองปรับเปลีย่นพฤติกรรมของคนเปนหลัก เชน การคัด แยกขยะตองเริ่มจากท่ีบาน โดย

สถานศึกษาตองเปนตนแบบใหความรู ท่ีถูกตอง รวมถึงบริบทของสังคมและ สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ืออำนวยตอการสรางวินัยด

านการลดใชทำใหเกิดขยะนอยลง ซ่ึงถือเปนการแกปญหาในระยะยาว โดยตองทำใหเปนระบบเพ่ือความยั่งยืน โรงเรียน

วัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ไดเห็นความสำคัญของปญหาขยะ มูลฝอย จึงจัดทำโครงการโรงเรียนปลอดขยะ ZERO 

Waste School (ตามมาตรฐานกรมสงเสริม คุณภาพ ส ิ งแวดลอม กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

กำหนดข้ึน โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือปลูกจิตสำนึก การลด คัดแยกขยะและการนำขยะกลับมาใชประโยชนโหมในโรงเรียน 

โดยดำเนินการตามแนวคิด "Zero Waste" หรือ "การจัดการขยะเหลือศูนย" ตามหลัก 3Rs คือ Reduce หรือ การลด

ปริมาณขยะ Reuse หรือ การใชซ้ำ และ Recycle หรือ การนำกลับมาใชใหม  
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2.2 วัตถุประสงค  

  2.1 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียน คร ูบุคลากรของโรงเรียน และชุมชนมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ 

การลด การคัดแยกขยะ และการนำขยะกลับมาใชประโยชนใหม  

  2.2 เพ่ือใหนักเรียน คร ูและบุคลากรของโรงเรียน เกิดทักษะการคิดแกปญหาสามารถปฏิบัติในเรื่องการลด 

การคัดแยก และการนำกลับมาใชประโยชนใหม  

  2.3. เพ่ือปลูกจิตสำนึกใหนักเรียน คร ูบุคลากรของโรงเรียนเห็นความสำคัญของขยะ และชวยกันอนุรักษ 

รักษาสิ่งแวดลอม 

 2.3 เปาหมาย   

3. เชิงประมาณ  

- นักเรียน  ตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 2  ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  จำนวน  567  คน มีความรูความเขาใจ 

เก่ียวกับการลด  การคัดแยก  และการนำขยะมาใหประโยชน 

            -   นักเรียน  ตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 2  ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  จำนวน  567  คน มีจิตสำนึกในการ

อนุรักษ  สิ่งแวดลอม 

4. เชิงคุณภาพ 

    นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไมนอยกวารอยละ 80 ในโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

ตระหนักถึงความสำคัญของการลด การคัดแยก และการนำขยะกลับมาใชประโยชนใหม และนำมาใชใชีวิตประจำ วัน

รวมท้ังใหความรวมมือในกิจกรรมจากโครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste school ท่ีโรงเรียนจัดทำข้ึน 

2.4 กิจกรรมและวิธีการดำเนินการ 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 31 

มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

3 ข้ันดำเนินการ 

กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ Zero 

waste school    

 

1ต.ค.68-30 ก.ย.69 

 

นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ 

 

 

1ต.ค.68-30 ก.ย.69 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย.69 นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย.69 นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ.    1  ต.ค. 69  -  30 ก.ย. 69 
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2.6 งบประมาณ..............2,000..............................บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.............2,000..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

    2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ Zero 

waste school    

   

 

 

2,000 

  

2,000 
 
  2.8 แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste 

school    

    2,000 

รวมท้ังส้ิน 2,000 
 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

2.9.1  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

-  นักเรียน  ตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 2  ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  จำนวน  567  คน มีความรูความ 

เขาใจเก่ียวกับการลด  การคัดแยก  และการนำขยะมาใหประโยชน 

  -   นักเรียน  ตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 2  ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  จำนวน  567  คน มีจิตสำนึกในการ

อนุรักษ  สิ่งแวดลอม 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไมนอยกวารอยละ 80 ในโรงเรียนวัดราษฎรเจรญิศรัทธาธรรม 

ตระหนักถึงความสำคัญของการลด การคัดแยก และการนำขยะกลับมาใชประโยชนใหม และนำมาใชใชีวิตประจำ วัน

รวมท้ังใหความรวมมือในกิจกรรมจากโครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste school ท่ีโรงเรียนจัดทำข้ึน  

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี 2  - ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

  2.10.2 ผูปกครองนักเรียน 
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 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. นักเรียน คร ูบุคลากรของโรงเรียน และชุมชนมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการลด การคัดแยกขยะ และการนำ

ขยะกลับมาใชประโยชนใหม 

       2. นักเรียน คร ูและบุคลากรของโรงเรยีน เกิดทักษะการคิดแกปญหาสามารถปฏิบัติในเรื่องการลด การคัดแยก 

และการนำกลบัมาใชประโยชนใหม  

       3. นักเรียน คร ูบุคลากรของโรงเรียนมีจิตสำนึก เห็นความสำคัญของขยะ และชวยกันอนุรักษรักษาสิ่งแวดลอ 

            

    

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวกุมารี  อัษฎานุวัฒน) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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18.โครงการ  โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา    

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสาวกมลรัตน ตาทาว 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป       () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                    () ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

                                    (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 () การพัฒนาการเรยีนรู 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 () ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.9 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ หมวด ๔ มาตรา ๒๕ ไดระบุไววา รัฐตองสงเสริม 

การดำเนินงานและการจัดตั้งแหลงการเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ไดแก หองสมุด พิพิธภัณฑ หอศิลป สวนสัตว 

สวนสาธารณะ สวนพฤกษาศาสตร อุทยานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ศูนยกีฬาและนันทนาการแหลงขอมูล และแหลง

การเรียนรูอื่น อยางเพียงพอและมีประสิทธิภาพ มุงใหผูเรียนรูจากประสบการณตรง ไดฝกปฏิบัติจริง รูจักสืบคนหา

ความรูไดดวยตนเอง มีทักษะกระบวนการคิด รูจักคิดเปนทำเปน รักการอาน มีประสบการณที่สนับสนุนใหผูเรียนใฝรู 

ใฝเรียน แสวงหาความรู และเรียนรูดวยตนเองตามอัธยาศัยอยางกวางขวางและตอเนื่อง เพื่อเสริมสรางใหผูเรียนเกิด

กระบวนการเรียนรู และเปนบุคคลแหงการเรียนรู เปนการเรียนรูอยางมีความสุข เพราะไดมีโอกาสเรียนรูท้ังในและนอก

หองเรียน ไดสัมผัสกับธรรมชาติ สังคมและภูมิปญญาทองถิ่น เปนการสรางประสบการณตรง ใหผูเรียนไดคนพบองค

ความรูที่นอกเหนือจากตำราหรือหนังสือเรียน ครู และผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน การจัดการศึกษาใน

ปจจุบันมุงเนนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต มีทักษะในศตวรรษที่ 21 และสามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง 

แหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาจึงเปนปจจัยสำคัญท่ีชวยสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกทักษะการ

คิด วิเคราะห และลงมือปฏิบัติจริง นอกเหนือจากการเรียนในหองเรียน 
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  ดังนั้น โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมจึงจำเปนตองพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา เชน 

 หองสมุด หองปฏิบัติการ แหลงเรียนรูตามฐานกิจกรรม รวมถึงสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ใหมีความ

ทันสมัย เพียงพอ และเอ้ือตอการจัดการเรียนรู เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  การ

ดำเนินโครงการนี ้ยังสอดคลองกับนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการพัฒนาแหลงเรียนรู ควบคู กับ

สิ่งแวดลอมในสถานศึกษา ซ่ึงจะชวยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามเปาหมายของหลักสูตร  

 2.2 วัตถุประสงค  

1. เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาใหมีความหลากหลาย ทันสมัย และเพียงพอตอการจัดการ 

เรียนรู 

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนสามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง และเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  

3. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรู เปนผูใฝรู ใฝเรียน และเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

4. เพ่ือสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูภายในสถานศึกษา 

 2.3 เปาหมาย   

1. เชิงประมาณ  

1. มีแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาไดรับการพัฒนาปรับปรุง ไมนอยกวา 5 แหลงเรียนรู 

2. นักเรียนรอยละ 80 ไดใชแหลงเรียนรู ในการแสวงหาความรูและเสริมสรางประสบการณการเรียนรูได 

อยางเหมาะสม 

3. นักเรียนรอยละ 80 ไดฝกทักษะการเรียนดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

4. นักเรียนรอยละ 80 ไดรวมอนุรักษ ปรับปรุงสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรู 

2. เชิงคุณภาพ  

    1. นักเรียน มีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง และสามารถใชแหลงเรียนรูไดอยางเหมาะสม 

                 2. นักเรียน เปนผูใฝรูใฝเรียน พัฒนาทักษะการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง  

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

3 ข้ันดำเนินการ 

หองปฏิบัติการศูนยการเรียนรูชุมชน 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

นายทิวา  ปาราชิตัง 

หองปฏิบัติการโสตฯหองประชุม 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 2นายทิวา  ปาราชิตัง 

หองปฏิบัติการทางภาษา 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาวปทมา  วงศณรัตน 

หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาวสุภาวิน ี ปตะขบ 
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หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาวเพชรรัตน พิพัฒนเพ่ิมพร 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

หองเรียนประวัติศาสตรทองถ่ิน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาววัชราภรณ  แกววงศ 

โรงอาหาร 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายทิวา  ปาราชิตัง 

สนามกีฬา 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง 

สนามเด็กเลน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง 

หองสมุด 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาวกัลยกร  นามศรีพร 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 2.6 งบประมาณ 10,000 บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน...........10,000..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

หองปฏิบัติการศูนยการเรียนรูชุมชน       

หองปฏิบัติการโสตฯหองประชุม       

หองปฏิบัติการทางภาษา       

หองปฏิบัติการคณิตศาสตร       

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร       

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร       

หองเรียนประวัติศาสตรทองถ่ิน       

โรงอาหาร       

สนามกีฬา       

สนามเด็กเลน       

หองสมุด       
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2.8 แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

หองปฏิบัติการศูนยการเรียนรูชุมชน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

หองปฏิบัติการโสตฯหองประชุม 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

หองปฏิบัติการทางภาษา 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

หองเรียนประวัติศาสตรทองถ่ิน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

โรงอาหาร 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

สนามกีฬา 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

สนามเด็กเลน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

หองสมุด 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

รวมท้ังสิ้น 10,000 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

1. รอยละของผูเรียนท่ีสามารถใชแหลงเรียนรูไดอยางเหมาะสม ไมนอยกวา รอยละ 80 

2. รอยละของผูเรียนไดฝกทักษะการเรียนดวยตนเองอยางตอเนื่อง ไมนอยกวา รอยละ 80 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1.แหลงเรียนรูภายในสถานศึกษามีความเหมาะสม ทันสมัย และสามารถสนับสนุนการจัดการเรียนรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 2.สภาพแวดลอมของสถานศึกษามีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ปลอดภัย และสงเสริมการมีสวนรวม  

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 1.ผูเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับโอกาสในการเรียนรูจากแหลงเรียนรูท่ี

หลากหลาย พัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห และการแสวงหาความรูดวยตนเอง 

 2.โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม มีแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ สงผลตอการยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาและภาพลักษณของโรงเรียน 

 3.ผูปกครองและชุมชนไดรับประโยชนจากการมีสวนรวมในการพัฒนาแหลงเรียนรู และสามารถใชแหลง

เรียนรูรวมกับสถานศึกษาได 
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 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. สถานศึกษามีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ทันสมัย และเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

2. ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง และสามารถใชแหลงเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. สถานศึกษามีบรรยากาศและสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
 

 

(นางสาวกมลรัตน  ตาทาว) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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19.โครงการ    โรงเรียนวิถีพุทธ  

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นายพงศกร พลสวัสดิ์ 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป        () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                     (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                     (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      (   ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 () ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

 ในสภาวะปจจุบันที่ความเจริญทางเทคโนโลยีและการสื่อสารกาวหนาอยางรวดเร็ว สงผลใหเด็กและเยาวชน

ไทยรับอิทธิพลจากวัฒนธรรมตางชาติจนเกิดความถดถอยดานเอกลักษณชาติ ทั้งในดานกิริยามารยาท การแตงกาย 

และการใชภาษาไทยที่ไมเหมาะสมตอกาลเทศะ อีกทั้งยังขาดความภาคภูมิใจในประวัติศาสตรไทยที่มีมาอยางยาวนาน 

นอกจากนี้ สังคมปจจุบันยังเผชิญกับวิกฤตการณ "คนเกงขาดคุณธรรม" ซึ่งปรากฏใหเห็นวาผูมีความรูความสามารถ

จำนวนไมนอยกลับขาดความรับผิดชอบชั่วดี กลายเปนอุปสรรคสำคัญตอการพัฒนาประเทศ และเพิ่มความเสี่ยงตอ

ปญหายาเสพติดรวมถึงการทุจริตคอรรัปชัน อันเปนภัยคุกคามตอความม่ันคงของชาติในอนาคต 

ดังนั้น โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ตระหนักถึงความจำเปนดังกลาว จึงไดจัดทำโครงการโรงเรียนวิถี

พุทธขึ้นเพื่อบูรณาการภารกิจ ๓ ดาน (๓D) อันประกอบดวย การปลูกฝงความเลื่อมใสในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข การเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมควบคูไปกับความภาคภูมิใจในความเปนไทย และการ

สรางภูมิคุมกันภัยจากยาเสพติด โดยมุงหวัง         ใหเยาวชนไดรับการอบรมบมนิสัยใหเติบโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพ 

เปนทั้ง "คนเกงและคนดี" ที่มีระเบียบวินัยและจิตสาธารณะ เพื่อเปนกำลังหลักในการสืบสานวัฒนธรรมและขับเคลื่อน

การพัฒนาประเทศชาติ      ใหเจริญรุงเรืองอยางยั่งยืนสืบไป 
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 2.2 วัตถุประสงค  

 1. เพื่อปลูกฝงและสงเสริมใหนักเรียนมีพฤติกรรมดานคุณธรรม จริยธรรมตามหลักปรัชญา  ของเศรษฐกิจ

พอเพียง และคานิยมอันพึงประสงคผานกิจกรรมโครงการโรงเรยีนวิถีพุทธ 

 2. เพ่ือใหนักเรียนมีความรูความเขาใจในหลักธรรมพ้ืนฐานของพระพุทธศาสนา และสามารถนำไปปรับใชเปน

แนวทางในการดำเนินชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง 

 3. เพ่ือสรางจิตสำนึกใหนักเรียนเห็นคุณคาของความเปนไทย และตระหนักถึงพิษภัยของ      ยาเสพติด โดย

มีทักษะในการปฏิเสธและปองกันตนเองจากปจจัยเสี่ยงทุกชนิด 

 4. เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีความเขมแข็ง โดยใชหลักธรรมและกระบวนการมีสวนรวม

ในการดูแลพฤติกรรมและสวัสดิภาพของนักเรียนในสถานศึกษา 

  

2.3 เปาหมาย   

2.3.1 เชิงประมาณ  

 - นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปท่ี 2-3 จำนวน 117 คน 

 - นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน540 คน 

            2.3.2 เชิงคุณภาพ  

 2.3.2.1 นักเรียนรอยละ 80 มีพฤติกรรมที่สะทอนถึงคุณธรรม จริยธรรม และมีวินัยในตนเองตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถปฏิบัติตนตามวิถีพุทธไดอยางสม่ำเสมอ 

       2.3.2.2  นักเรียนรอยละ 80 มีความรูความเขาใจในหลักธรรมพ้ืนฐาน และสามารถนำไปประยุกตใช

ในการแกปญหาหรือตัดสินใจในสถานการณตางๆ ไดอยางมีเหตุผลและมีสติ 

       2.3.2.3 นักเรียนรอยละ 80 มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย มีทักษะชีวิตที่เขมแข็ง สามารถ

วิเคราะหความเสี่ยงและมีทักษะการปฏิเสธสิ่งเสพติดหรืออบายมุขไดอยางเด็ดขาด 
 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 

1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายพงศกร  พลสวัสดิ ์

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายพงศกร  พลสวัสดิ ์

3 ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรมนองไหวพ่ี พ่ีรับไหวนอง 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายพงศกร  พลสวัสดิ ์

กิจกรรมสวดมนตไหวพระทุก 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายพงศกร  พลสวัสดิ ์

กิจกรรมจิตเปนสมาธิกอนเรียน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายพงศกร  พลสวัสดิ ์

กิจกรรมบันทึกสาธารณประโยชน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายพงศกร  พลสวัสดิ ์
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4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายพงศกร  พลสวัสดิ ์

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายพงศกร  พลสวัสดิ์ 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ 1000 บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน............1,000..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7.รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมนองไหวพ่ี พ่ีรับไหวนอง       

กิจกรรมสวดมนตไหวพระทุก       

กิจกรรมจิตเปนสมาธิกอนเรียน       

กิจกรรมบันทึกสาธารณประโยชน    1,000 1,000  

 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมนองไหวพ่ี พ่ีรับไหวนอง      

กิจกรรมสวดมนตไหวพระทุก      

กิจกรรมจิตเปนสมาธิกอนเรียน      

กิจกรรมบันทึกสาธารณประโยชน   1,000  

รวมท้ังสิ้น 1,000 

 

 

158 



 
 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  -  นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปท่ี 2-3 จำนวน 117 คน 

  - นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน 450 คน 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  2.9.2.1 นักเรียนรอยละ 80 มีพฤติกรรมท่ีสะทอนถึงคุณธรรม จริยธรรม และมีวินัยในตนเองตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถปฏิบัติตนตามวิถีพุทธไดอยางสม่ำเสมอ 

  2.9.2.2 นักเรียนรอยละ 80 มีความรูความเขาใจในหลักธรรมพ้ืนฐาน และสามารถนำไปประยุกตใชใน

การแกปญหาหรือตัดสินใจในสถานการณตางๆ ไดอยางมีเหตุผลและมีสติ 

  2.9.2.3 นักเรียนรอยละ 80 มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย มีทักษะชีวิตท่ีเขมแข็ง สามารถ

วิเคราะหความเสี่ยงและมีทักษะการปฏิเสธสิ่งเสพติดหรืออบายมุขไดอยางเด็ดขาด 

 2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 30 คน ไดรับการ

พัฒนาศักยภาพในการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ท่ีบูรณาการคุณธรรมและทักษะชีวิตเขากับการเรียนการ

สอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2.10.2 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน ไดรับการพัฒนาศักยภาพรอบดาน 

ท้ังในสวนของคุณธรรม จริยธรรมตามวิถีพุทธ และทักษะการปองกันตนเองจากยาเสพติด  

 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 2.12.1 นักเรียนมีพฤติกรรมที่สะทอนถึงคุณธรรม จริยธรรม และมีวินัยในตนเองตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง สามารถปฏิบัติตนตามวิถีพุทธไดอยางสม่ำเสมอ 

 2.12.2 นักเรียนมีความรูความเขาใจในหลักธรรมพ้ืนฐาน และสามารถนำไปประยุกตใชในการแกปญหาหรือ

ตัดสินใจในสถานการณตางๆ ไดอยางมีเหตุผลและมีสติ 

 2.12.3 นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความเปนไทย มีทักษะชีวิตท่ีเขมแข็ง สามารถวิเคราะหความเสี่ยงและมี

ทักษะการปฏิเสธสิ่งเสพติดหรืออบายมุขไดอยางเด็ดขาด 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นายพงศกร  พลสวัสดิ์) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 
 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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20.โครงการ    โครงการสงเสริมสุขภาพและงานอนามัยในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นายศราวุฒิ คำพันนอย 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภยัจากภัยทุกรูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล 

  ในปจจุบันทุกหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชนตางเห็นความสำคัญของสุขภาพอนามัย จะเห็นไดวามีการ 
จัดกิจกรรมและโครงการตางๆ เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี อันกอใหเกิดพลังท่ีเขมแข็ง กิจกรรมตางๆ 
ท่ีจะสงเสริมสุขภาพอนามัยท่ีดี และแข็งแรงสมบูรณนั้น ควรประกอบไปดวยกิจกรรมหลายๆดาน ตั้งแตเรื่องของการใช
เวลาวางใหเปนประโยชน การจัดการกับสุขภาพอนามัยของตนเอง การดูแลสุขภาพอนามัยในชองปาก การปองกัน
ตนเองใหรอดพนจากโรคภัยไขเจ็บตางๆ ที่เกิดจากธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรอบดาน สถานศึกษาจึงเปรียบเสมือน
สังคมหนึ่งท่ีจะตองคอยพัฒนาใหสมาชิกอันไดแก นักเรียน มีสุขภาพพลานามัยท่ีดี รางกายแข็งแรงสมบูรณ โรงเรียนวัด
ราษฎรเจริญศรัทธาธรรม ตระหนักถึงความสำคัญตางๆ ดังกลาวมาแลวขางตน จึงไดจัดใหมีโครงการสงเสริมสุขภาพ
และงานอนามัยในโรงเรียน  

2.2 วัตถุประสงค 

 2.2.1 ผลผลิต ( outputs ) 

      1.เพ่ือพัฒนาใหโรงเรียนเปนจุดเริ่มตน และเปนศูนยรวมของการพัฒนาสุขภาพของนักเรียน 

      2.เพ่ือใหนักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณแข็งแรง 

     3.เพ่ือใหนักเรียนมีความรูและความเขาใจในเรื่องการปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องตนการปองกันและ

รักษาสุขภาพอนามัย ใหปลอดภัยจากโรคภัยตางๆ 
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     4. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

     5. เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงใหนักเรียนปฏิบัติเปนนิสัย และนำความรูไปใชในชีวิตประจำวัน 

      2.2.2 ผลลัพธ ( outcomes ) 

     1. นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี แข็งแรง สมบูรณ 

     2. นักเรียนมีความรูความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง 

     3. นักเรียนมีความสุขสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ และความเปนปกติของชีวิตในสังคม 

     2.3 เปาหมาย 

1. เชิงประมาณ 

 1.1 นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปท่ี 2 – 3 จำนวน 132 คน 

 1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 จำนวน 424 คน             

            2. เชิงคุณภาพ 

      2.1 จำนวนนักเรียน รอยละ 80 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี แข็งแรง สมบูรณ 

                2.2 จำนวนนกัเรียน รอยละ 80 มีความรูความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับการดูแลสุขภาพอนามัยของ

ตนเอง 

       2.3 นักเรียน รอยละ 80 มีความสุขสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ และความเปนปกติของชีวิตในสังคม 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

3 ดำเนินการ กิจกรรมหองปฐมพยาบาล 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

 กิจกรรมสรางสุขนิสัยในการใชหองน้ำหอง

สวม 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

 กิจกรรม ฟ ฟนสวย ยิ้มใส และสุขอนามัย

นักเรียนปฐมวัย 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

 กิจกรรมบริการน้ำดื่มเพียงพอสะอาด

ปลอดภัย 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

 กิจกรรมปลอดภัยจากไขเลือดออก 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

 กิจกรรมสวยใสไรเหา 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

163 



 
 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ       1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ   20,000   บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน       20,000       บาท 

(   ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน……………………………บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

  2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมหองปฐมพยาบาล       

กิจกรรมสรางสุขนิสัยในการใชหองน้ำหองสวม       

กิจกรรม ฟ ฟนสวย ยิ้มใส และสุขอนามัยนักเรียน

ปฐมวัย 

      

กิจกรรมบริการน้ำดื่มเพียงพอสะอาดปลอดภัย       

กิจกรรมปลอดภัยจากไขเลือดออก       

กิจกรรมสวยใสไรเหา       

รวมท้ังส้ิน 20,000 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมหองปฐมพยาบาล      

กิจกรรมสรางสุขนิสัยในการใชหองน้ำหองสวม      

กิจกรรม ฟ ฟนสวย ยิ้มใส และสุขอนามัยนักเรียนปฐมวัย      

กิจกรรมบริการน้ำดื่มเพียงพอสะอาดปลอดภัย      

กิจกรรมปลอดภัยจากไขเลือดออก      

กิจกรรมสวยใสไรเหา      

รวมท้ังสิ้น 20,000 
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   2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) ผูเรียน รอยละ 80 มีสุขภาพอนามัยสมบูรณแข็งแรง 

  2) ผูเรียน รอยละ 80 มีความรูและความเขาใจในเรื่องการปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องตน การ

ปองกันและรักษาสุขภาพอนามัย ใหปลอดภัยจากโรคภัยตางๆ     

  3) ผูเรียน รอยละ 80 สามารถดูแลรักษาสุขภาพจนเกิดเปนนิสัย และนำความรูไปใชในชีวิตประจำวัน 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1) ผูเรียนท่ีมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี แข็งแรง สมบูรณ 

  2) ผูเรียนท่ีมีความรูความเขาใจท่ีถูกตอง เก่ียวกับการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง 

  3) ผูเรียนมีความสุข สมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ และความเปนปกติของชีวิตในสังคม 

     2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 28 คน ไดรับการพัฒนา

ศักยภาพดานการสงเสริมสุขภาพและงานอนามัยในโรงเรียน  

 2.10.2 ผูเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ ท้ัง

ดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา จากการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพและงานอนามัยในโรงเรียน ท่ีมี

คุณภาพ 

 2.10.3 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมไดรับการยกระดับคุณภาพการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพและ

งานอนามัยในโรงเรียน ท่ีเปนรูปธรรม  

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. โรงเรียนเปนจุดเริ่มตน และเปนศูนยรวมของการพัฒนาสุขภาพของนักเรียน 

 2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณแข็งแรง 

 3. นักเรียนมีความรูและความเขาใจในเรื่องการปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องตน การปองกันและรักษา

สุขภาพอนามัย ใหปลอดภัยจากโรคภัยตางๆ 

 4. นักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

 5. นักเรียนสามารถดูแลรักษาสุขภาพจนเกิดเปนนิสัย และนำความรูไปใชในชีวิตประจำวัน 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นายศราวุฒิ  คำพันนอย) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

       รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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21.โครงการ              โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาววัชราภรณ แกววงศ ,นายประกิต เจนเขา , นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                    (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจดัการภาครัฐ 

                                    (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรยีนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 () ขอท่ี10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความสามารถและทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี11จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชน ประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1หลักการและเหตุผล  

การปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 หมวด7 ครูคณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา  

มาตรา 52 สงเสริมใหมีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณภาพและ

มาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง  โดยการกำกับใหสถาบันที่ทำหนาที่ผลิตและพัฒนาคร ู คณาจารยรวมท้ัง

บุคลากรทางการศึกษาใหมีความพรอม และเขมแข็งในการเตรียมบุคลากรใหมและการพัฒนาบุคลากรประจำการอยาง

ตอเนื่อง  นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน  พัฒนาสมรรถนะของครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  เพื่อพัฒนาระบบการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และระบบการติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา  ฉะนั้นการนิเทศภายในเปนกระบวนการหนึ่งที่จะชวย

ปรับปรุงแกไข  ปฏิรูปการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ  โดยอาศัยความรวมมือของบุคลากรภายในโรงเรียน  ชวยเหลือซ่ึงกัน

และกันแนะนำใหคำปรึกษาเพื่อรวมกันปฏิรูปการเรียนการสอนใหเปนไปตามแนวปฏิรูป  ซึ่งจะสงผลตอนักเรียนใหเปน

คนดี เกง และมีความสุข  และเพื่อเปนการสรางขวัญกำลังใจในการทำงานเพื่อบรรลุตามจุดประสงค และบรรลุตาม

จุดมุงหมายของหลักสูตร  โดยอาศัยการติดตามผลการปฏิบัติงานดานการเรียนการสอนของครูเปนการชวยเหลือและ

สนับสนุน  สงเสริมจนบังเกิดผลสัมฤทธิ์และคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

  จากหลักการและเหตุผลดังกลาว  โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จึงไดจัดทำโครงการนิเทศภายใน

โรงเรียนข้ึน เพ่ือชวยใหการทำงานของบุคลากรมีประสิทธิภาพ 
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  2.2 วัตถุประสงค 

  1  เพ่ือสงเสริมใหครูมีความรูความเขาใจเก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน และสามารถนำไปปรับปรุง

กิจกรรมการเรยีนการสอนใหมีประสิทธิภาพ 

  2.เพ่ือสงเสริมใหครูไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง และนำมาพัฒนางานการจัดกระบวนการเรียนการสอน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  3. นักเรียนมีความรูเต็มศักยภาพตามมาตรฐาน 

      เปาหมาย   

 1.เชิงประมาณ  

 1. คร ูรอยละ  90 มีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย  และเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

      2. เชิงคุณภาพ  

      1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน รอยละ 5 ในทุกกลุมสาระการเรียนรู 

2.5 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1. การเยี่ยมนิเทศชั้นเรียน - จัดทำแบบนิเทศ

ภายใน 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

2. สังเกตการสอน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

3. การจัดสอนแทน- จัดทำแบบบันทึกการ

สอนแทน 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวกัลยกร นามศรีพร 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ 2,000 บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.............2,000..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน................-.................บาท 

 ( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................-................บาท 
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( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน................-.................บาท 

2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1. การเยี่ยมนิเทศชั้นเรียน - จัดทำแบบนิเทศภายใน       

2. สังเกตการสอน       

3. การจัดสอนแทน- จัดทำแบบบันทึกการสอนแทน      2,000 

 

2.8.แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1. การเยี่ยมนิเทศชั้นเรียน - จัดทำแบบนิเทศภายใน      

2. สังเกตการสอน      

3. การจัดสอนแทน- จัดทำแบบบันทึกการสอนแทน      

รวมท้ังส้ิน 2,000 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 1. คร ูรอยละ  90 มีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย  และเนนผูเรียนเปน 

สำคัญอยางมีประสิทธิภา 

 2.9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1. ความรูความเขาใจเก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน  

2. ประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู 

  3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน  

 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 1. ครูผูสอน สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการอาน การเขียน และการคิดวิเคราะหไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

 2. สถานศึกษา มีคุณภาพผูเรียนสูงข้ึน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีข้ึน  
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2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

   1  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

          2  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

(นางสาววัชราภรณ แกววงศ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 
  

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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22.โครงการ    โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                           โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                 (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 ( ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (    )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

     () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      ()กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึง 

ประสงคตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลัการและเหตุผล  

 ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540  กำหนดสาระสำคัญวารัฐตองจัดการศึกษาอยาง

ท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย และตองจัดการศึกษาอบรมใหผูเรียนเกิดความรูคูคุณธรรม สามารถปรับตนเอง

ใหทันกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมจึงบังเกิดผลใน พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาติ ป 2542 ใหดำเนินการ

ปฏิรูปเปนการเรงดวน เพ่ือพัฒนาเด็กไทยใหเปนคนดี มีปญญา สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตและมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค โดยตองพัฒนาผูเรียนอยางยั่งยืนบนพ้ืนฐานแหงความพอเพียง ท่ีสอดคลองกับแหลงเรียนรูและภูมิปญญา

ทองถ่ินดวยแผนการจัดการเรียนรูและนวัตกรรมท่ีหลากหลาย 

 ดวยเหตุผลดังกลาวโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมจึงไดจัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

สอดคลองกับแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือพัฒนาคุณภาพวิชาการใหผูเรียนมีความรูสึกท่ีลึกซ้ึง ครอบคลุมเชื่อมโยง

กับวิถีชีวิต และสามารถนำมาใชในชีวิตจริง สามารถคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล มีความคิดสรางสรรคและพัฒนาตนเอง

เต็มตามศักยภาพ 

 2.2 วัตถุประสงค  

1  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหเหมาะสมกับผูเรียนและความตองการของทองถ่ิน 
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2  เพ่ือสงเสริมการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

3 เพ่ือสงเสริมใหครูจัดทำแผนการเรียนรูท่ีตอบสนองความถนัดและความสามารถของผูเรียน 

 4  เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินในการจัดการเรียนรู 

2.3 เปาหมาย   

     1.เปาหมายเชิงประมาณ  

        1. หลักสูตรสถานศึกษาไดรับการพัฒนา/ปรับปรุง ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

        2. ครูทุกมีสวนรวมและมีความรูความเขาใจในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

     2. เชิงคุณภาพ  

        1. สถานมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ เหมาะสมกับผูเรียนและสอดคลองกับความ  ตองการของทองถ่ิน 

        2. ครูไมนอยกวารอยละ 70 สามารถนำหลักสูตรสถานศึกษาไปจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1.หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   

เม.ย 69 

  

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

2.หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   เม.ย 69  นางสางสุภาวดี  วรรณคิร ี

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ  6,000  บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน........1,000..............บาท 

(    ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 
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2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบวิชาการ งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1.หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    500   

2.หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย    500   
 
2.8 แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1.หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   500   

2.หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   500   

รวมท้ังสิ้น 1,000 

 
2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1. หลักสูตรสถานศึกษาไดรับการพัฒนา/ปรับปรุง ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

  2. ครูทุกมีสวนรวมและมีความรูความเขาใจในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาคุณธรรมอัตลักษณ 

ของโรงเรียน มีวินัย ใผเรียนรู อยูอยางพอเพียง  

             2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1. มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ เหมาะสมกับผูเรียนและสอดคลองกับความตองการของ ทองถ่ิน 

        2. รอยละของครูท่ีสามารถนำหลักสูตรสถานศึกษา ไปจัดการเรียนการสอนไดอยางมี  ประสิทธิภาพของ 

โรงเรียน 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน 

  2.10.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  สถานศึกษามีและใชหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับผูเรียนและสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 
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2   ครูจัดทำและใชแผนการจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความถนัดและความสามารถของผูเรียน 

 3   ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 4   ครูใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินในการจัดการเรียนรู 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

(นางสาววัชราภรณ แกววงศ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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23.โครงการ        โครงการปจฉิมนิเทศ     

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ           กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ        นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป   () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                               (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  

                               (   )  อ่ืนๆ............................................................ 

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   )  อ่ืนๆ................................................. 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

            (   )  อ่ืน ๆ............................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (    ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      (   ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

 การจัดการศึกษามุงเนนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน ท้ังดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา 

เพ่ือเตรียมความพรอมในการกาวสูระดับการศึกษาท่ีสูงข้ึนและการดำรงชีวิตในสังคมไดอยางมีคุณภาพโดยเฉพาะในชวง

รอยตอของการสำเร็จการศึกษาในแตละระดับถือเปนชวงเวลาสำคัญท่ีผูเรียนควรไดรับการสงเสริมใหเกิดควาภาคภูมิใจ

ในความสำเร็จของตนเอง พรอมท้ังไดรับการแนะแนวและเตรียมความพรอมสำหรับอนาคต 

 กิจกรรมยุวบัณฑิตและปจฉิมนิเทศจึงมีบทบาทสำคัญในการสรางประสบการณอันทรงคุณคาใหแกผูเรียน โดย

กิจกรรมยุวบัณฑิตเปนการจำลองพิธีสำเร็จการศึกษาเพ่ือปลูกฝงความภาคภูมิใจ ความมีระเบียบวินัย และสรางแรงจูงใจ

ในการเรียนรูในระดับท่ีสูงข้ึน ขณะเดียวกัน กิจกรรมปจฉิมนิเทศเปนการใหความรู แนะแนวทางดานการศึกษาตอ การ

ปรับตัวและการดำเนินชีวิตในสังคมเพ่ือใหผูเรียนสามารถกาวสูอนาคตไดอยางม่ันใจและเหมาะสมกับศักยภาพของ

ตนเอง 

 นอกจากนี้ การจัดโครงการดังกลาวยังเปนการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ความกตัญูรูคุณตอครู อาจารย 

และสถานศึกษา รวมท้ังเปนโอกาสในการสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูเรียน ครู และผูปกครอง กอนท่ีผูเรียนจะกาว

สูเสนทางใหมในชีวิต 

 ดังนั้น เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง มีความพรอมท้ังดานความรู ทักษะ 
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และทัศนคติท่ีดีในการศึกษาตอและการดำรงชีวิตในอนาคต โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จึงเห็นสมควรจัด

โครงการปจฉิมนิเทศข้ึน 
 

2.2 วัตถุประสงค 

    1. เพ่ือแสดงความยินดีและสรางความภาคภูมิใจแกผูเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา  

    2. เพ่ือเตรียมความพรอมใหผูเรียนสามารถศึกษาตอและปรับตัวในระดับท่ีสูงข้ึนไดอยางเหมาะสม  

    3. เพ่ือปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และความกตัญูตอครูและสถานศึกษา  

    4. เพ่ือสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูเรียน ครู และผูปกครอง  

          5. เพ่ือพัฒนาระบบงานรับนักเรียน สูระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพ 
 

2.3 เปาหมาย  

    2.3.1 เปาหมายเชิงประมาณ  

    1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารวมกิจกรรม จำนวน 29 คน คิดเปนรอยละ 100  

    2.  ผูเรียนท้ังหมดเขารวมกิจกรรม จำนวน 566 คน คิดเปนรอยละ 100 

              3.  ผูเรียนระดับอนุบาล 3 เขารวมพิธีรับวุฒิบัตร (ยุวบัณฑิต) จำนวน 62 คน คิดเปนรอยละ 100        

    4. ผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี6เขารวมพิธีรับวุฒิบัตร(ปจฉิมนิเทศ)จำนวน 83 คน คิดเปนรอยละ 100 

2.3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ  

1. ผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเองและเห็นคุณคาของการสำเร็จการศึกษา 

2. ผูเรียนมีความพรอมในการศึกษาตอและสามารถปรับตัวในระดับท่ีสูงข้ึนไดอยางเหมาะสม 

3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีความกตัญูตอครูและสถานศึกษา 

4. ผูเรียน คร ูและผูปกครองมีความสัมพันธอันดีและเกิดความรวมมือท่ีดีตอกัน 

5. สถานศึกษามีระบบการรับนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ และสงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางมี 

คุณภาพ 

 

2.4. กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

3 ดำเนินการ 

กิจกรรมยุวบัณฑิต 

  

มี.ค 69 

   

นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

 กิจกรรมปจฉิมนิเทศ  มี.ค 69   นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

 กิจกรรมรับสมัครนักเรียนใหม  มี.ค 69   นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 
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4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวนภัสสวรรณ  กลอมสุข 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ  6,000  บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน........6,000..............บาท 

(    ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมยุวบัณฑิต    2,500   

กิจกรรมปจฉิมนิเทศ    2,500   

กิจกรรมรับสมัครนักเรียนใหม    1,000   
 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมยุวบัณฑิต  2,500   2,500 

กิจกรรมปจฉิมนิเทศ  2,500   2,500 

กิจกรรมรับสมัครนักเรียนใหม  1,000   1,000 

รวมท้ังสิ้น 6,000 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

      2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1. ผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม ไมนอยกวารอยละ 85  
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  2. ผูเรียนระดับอนุบาล 3 จำนวน 62 คน มีความพรอมในการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน คิดเปนรอยละ 100  

  3. ผูเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน 83 คน มีความพรอมในการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน คิดเปนรอย

ละ 100  

   4. ผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมผานการประเมินดานคุณธรรมจริยธรรม และความกตัญู ไมนอยกวารอยละ 90  

   5. ผูเขารวมกิจกรรม (ผูเรียน ครู ผูปกครอง) มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมและความรวมมือ ไมนอย

กวารอยละ 85  

   6. การดำเนินงานระบบรับนักเรียนเปนไปตามแผนท่ีกำหนด คิดเปนรอยละ 100  

        2.9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

    1. ผูเรียนมีความภาคภูมิใจในตนเอง เห็นคุณคาและความสำเร็จของการสำเร็จการศึกษา  

    2. ผูเรียนมีความพรอมในการศึกษาตอและสามารถปรับตัวในระดับท่ีสูงข้ึนไดอยางเหมาะสม  

    3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีความกตัญูตอครูและสถานศึกษาอยางเหมาะสมกับวัย  

    4. ผูเรียน ครู และผูปกครองมีความสัมพันธอันดี และใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมเปนอยางดี  

    5. สถานศึกษามีการดำเนินงานระบบรับนักเรียนท่ีเปนระบบ มีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพ 

 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ผูเรียนระดับอนุบาล 3 จำนวน 62 คน  

 2.10.2 ผูเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน 83 คน  

 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. ผูเรียนมีความภาคภูมิใจในตนเองและเห็นคุณคาของการสำเร็จการศึกษา  

 2. ผูเรียนมีความพรอมในการศึกษาตอและสามารถปรับตัวในระดับท่ีสูงข้ึนไดอยางเหมาะสม  

 3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีความกตัญูตอครูและสถานศึกษา  

 4. ผูเรียน ครู และผูปกครองมีความสัมพันธอันดีและใหความรวมมือในการจัดการศึกษา  

 5.สถานศึกษามีระบบการรับนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและสงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางมีคุณภาพ 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

(นางสาวนภัสวรรณ  กลอมสุข) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

                     ( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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24.โครงการ    โครงการสหกรณโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      (   ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   () ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 (  ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ( )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      (   ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      ( ) กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

                 เนื่องจากผลกระทบของภาวะเศรษฐกิจในปจจุบันไดกอใหเกิดปญหาตางๆ  มากมาย  มีคาครองชีพที่สูง  

ตองใชจายอยางประหยัด  ทางโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม  ไดเปดทำการสอนตั้งแตระดับอนุบาล  และ

ระดับประถมศึกษา  ดังนั้นเพื่อใหการเรียนการสอนดำเนินไปไดดวยดี  จำเปนตองจัดตั้งสหกรณรานคาในโรงเรียนข้ึน

เพ่ือการจัดหาวัสดุ  อุปกรณการเรียนการสอนจำหนายใหนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนไดเลือกอุปโภค  บริโภค

สินคาที่ดี  มีประโยชน  มีคุณภาพเหมาะกับเด็กในวัยเรียน  จึงจัดทำโครงการสงเสริมสวัสดิการสหกรณรานคาใน

โรงเรียนนี้ข้ึนเพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในหองเรยีนและในโรงเรียน เพ่ือรองรับการประเมินในระดับ 4 ดาวตอไป 

2.2 วัตถุประสงค           

1. เพ่ือสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมีความรู ทักษะ และประสบการณในงานดานสหกรณและการจัดการธุรกิจ 

เบื้องตน 

2. เพ่ือปลูกฝงนิสัยการประหยัด การออม และความรับผิดชอบตอหนาท่ี 

3. เพ่ือฝกทักษะการทำงานเปนทีม ความซ่ือสัตย และความเสียสละเพ่ือสวนรวมตามหลักการประชาธิปไตย 

4. เพ่ือใหบริการจัดหาวัสดุอุปกรณการเรียนและสินคาท่ีจำเปนในราคายุติธรรมใหแกสมาชิก 
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2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ 

 1.นักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน สมัครเปนสมาชิกสหกรณไมนอยกวารอยละ 90 

 ของจำนวนคนท้ังหมด 

     2. เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีความรูและทักษะดานการจัดทำบัญชีเบื้องตนและการบริหารจัดการรานคา 

2. สมาชิกสหกรณมีเจตคติท่ีดีตอระบบสหกรณและนำหลักการไปใชในชีวิตประจำวันได 

3. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการรานคาและสวัสดิการท่ีมีประสิทธิภาพและโปรงใส 

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1. กิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพ 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

 

2. หุนสวนตัวนอย 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

2.6 งบประมาณ................ …-………..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน........... …………….…..บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 
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2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพ       

2. หุนสวนตัวนอย       
 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1. กิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพ      

2. หุนสวนตัวนอย      

รวมท้ังสิ้น  

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมดวยการปฏิบัติจริง 

  2)  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 มีคุณลักษณะท่ีเปนจุดเดนสงผลสะทอนเปนคุณธรรมอัตลักษณของ

โรงเรียน มีวินัย ใผเรียนรู อยูอยางพอเพียง  

             2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1 นักเรียนมีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องตนของศาสนาท่ีตนนับถือ 

           2 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามจุดมุงหมายของหลักสูตร 

           3 นักเรียนไดรับการพัฒนาตามจุดเนนและท่ีสงผลสะทอนตามอัตลักษณของโรงเรียน 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน 

  2.10.2 คณะครู 

2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 
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2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนมีทักษะชีวิต รูจักการวางแผนการเงิน มีความซ่ือสัตย และเปนผูนำและผูตามท่ีดีตามวิถีประชาธิปไตย 

2. มีแหลงเรียนรูเชิงปฏิบัติการท่ีเขมแข็ง และสามารถจัดสวัสดิการเพ่ือลดภาระคาใชจายใหแกผูปกครองและ

นักเรียนได 

3. สรางรากฐานบุคลากรท่ีมีคุณภาพ มีระเบียบวินัย และเขาใจระบบเศรษฐกิจแบบพ่ึงพาอาศัยกัน ซ่ึงจะสงผลดี

ตอการพัฒนาชุมชนในอนาคต 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาววัชราภรณ  แกววงศ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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25.โครงการ                   โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ สูศตวรรษท่ี 21 

ลักษณะโครงการ              โครงการตอเนื่อง                    โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวสุภาพร  แกวแสงสิม 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      (   ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   () ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 ()) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

              โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ เนนการสงเสริมสมรรถนะนักเรียน (Student Competency) โดย พัฒนา

ทักษะที่จำเปนตอการดำรงชีวิต พรอมปลูกฝงความเปนนักวิทยาศาสตร นักวิจัยและนวัตกรรม สรางสรรค เพื่อใหเกิด

ทักษะการคิดข้ันสูง สามารถสืบเสาะหาความรูดวยตนเองอยางเปนระบบ โดยมีจุดเนน ในแตระดับการศึกษาท่ีแตกตาง

กันไป และเปนการพัฒนาสงเสริมศักยภาพ สรางโอกาสทางการศึกษาใหกับ ผูเรียนทางดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร

และเทคโนโลย ี 

เพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายในการจัดการศึกษาและความกาวหนาทางวิทยาศาสตร สงเสริมผูเรียนใหมี เจตคติท่ีดี

ตอวิทยาศาสตร  โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมจึงจำเปนตองพัฒนาคุณภาพของนักเรียนใหเปนไปตาม เปาหมาย 

ดังนั้นในปการศึกษา 2568 จึงไดจัดดำเนินการโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ ที่เนนกิจกรรมสงเสริม ประสบการณท่ี 

“หลากหลายทางพหุปญญา” เพ่ือใหเกิดทักษะการแกปญหาและความคิดอยางสรางสรรคข้ัน พ้ืนฐานและทักษะจำเปน

ในชีวิตประจำวัน 

2.2 วัตถุประสงค           

1.เพื่อสงเสริม และพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตาม  ศักยภาพ

และความสนใจ 
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2.เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูบูรณาการตามแนวทางฐานสมรรถนะที่ใชกระบวนการทาง คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

3.เพ่ือพัฒนากระบวนการคิดดวยทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

4.เพ่ือสงเสริมจิตวิทยาศาสตรและคุณลักษณะท่ีดีตามทักษะศตวรรษท่ี 21 

2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ 

 1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4/1, 5/1 และ 6/1 จำนวน  83 คน 

          2. เชิงคุณภาพ  

1.ผูเรียนในโครงการรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ 

เทคโนโลย ี

2.ผูเรียนในโครงการรอยละ 80 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหคิดอยางมี 

วิจารณญาณและความคิดสรางสรรคในระดับสูง 

   3.ผูเรียนในโครงการรอยละ 80 มีจิตคณิตศาสตร จิตวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีท่ีดี 

                     4.ผูเรียนในโครงการรอยละ 80 มีทักษะการเรียนรู และการแสวงหาความรู มีความสามารถในการ

แกปญหาดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนฐานอยางเปนระบบ 

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวสุภาพร แกวแสงสิม 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวสุภาพร แกวแสงสิม 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1.พัฒนาทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
นางสาวสุภาพร แกวแสงสิม 

นางสาวเพชรรัตน  พิพัฒนเพ่ิม

พรนางสาวสุภาวิน ี ปตะขบ 

นายทิวา ปาราชิตัง 

นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนียม 

2.จัดอบรมครูผูสอนคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 3.ดำเนินโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวสุภาพร แกวแสงสิม 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวสุภาพร แกวแสงสิม 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
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2.6 งบประมาณ.............5,000..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน........... …………….…..บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1. พัฒนาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

      

2. จัดอบรมครูผูสอนคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

      

3. ดำเนินโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ       

รวมท้ังส้ิน 5,000  5,000 
 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1. พัฒนาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

 

5,000 

 

2. จัดอบรมครูผูสอนคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

3. ดำเนินโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ 

รวมท้ังสิ้น 5,000 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4/1, 5/1 และ 6/1 จำนวน  80 คน 

             2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1. ผูเรียนในโครงการรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   2. ผูเรียนในโครงการรอยละ 80 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณและ 

ความคิดสรางสรรคในระดับสูง 
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3. ผูเรียนในโครงการรอยละ 80 มีจิตคณิตศาสตร จิต วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีดี 

4. ผูเรียนในโครงการรอยละ 80 มีทักษะการเรียนรู และการแสวงหาความรู มีความสามารถในการแกปญหา  

ดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนฐานอยางเปนระบบ 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน 

  2.10.2 คณะครู 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1 นักเรียนสามารถเรียนรูและมีประสบการณในการเรียนรูวิทยาศาสตร 

2 นักเรียนสามารถสังเกต รูจักคิด ตั้งคำถามและคนหาคำตอบดวยตนเอง 

3 นักเรียนสามารถรูจักหลักของเหตุและผลในการเรียนรู 

        4 นักเรียนสามารถลงมือปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเองอยางแทจริง 

5 นักเรียนสามารถเรียนรูกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตรได 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวสุภาพร  แกวแสงสิม) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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26.โครงการ                   โครงการประชาสัมพันธ   

ลักษณะโครงการ             โครงการตอเนื่อง                    โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      (   ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   () ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      (   ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 () ขอท่ี 10 พัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

             การประชาสัมพันธโรงเรียน ถือเปนอีกหนึ่งในการนำขอมูลขาวสารและความเคลื่อนไหวตางๆ ภายใน

โรงเรียน ท้ังในดานการบริหารจัดการ ดานวิชาการ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ขอมูลขาวสารและเกร็ดความรูตางๆ 

ประชาสัมพันธและเผยแพรใหชุมชนทราบ กอใหเกิดความรูและความเขาใจอันดีตอกันระหวางโรงเรียนกับชุมชนและ

หนวยงานตางๆ อันจะกอใหเกิดความรวมมือ รวมใจกัน ในการพัฒนาแกไขปญหาการจัดการศึกษาและภารกิจตางๆ 

ของโรงเรียนใหดำเนินไปดวยดีและบรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตอไป 

      จากการศึกษาสภาพปญหาและความตองการในการบริหารโรงเรียน พบวา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

มีการประชาสัมพันธโรงเรียนนอยกวากิจกรรมดานอื่นๆ ขาดการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและผลการดำเนินงานให

ชุมชนทราบดวยวิธีการที่หลากหลาย จึงไดจัดทำโครงการประชาสัมพันธโรงเรียนขึ้น เพื่อประโยชนทางดานความสัมพนัธ

อันดีระหวางโรงเรียนและชุมชน 

2.2 วัตถุประสงค           

1. เพ่ือประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและกิจกรรมของโรงเรียนผานเสียงตามสาย, เว็บไซตโรงเรียน,วารสาร 

แผนพับและปายประชาสัมพันธโรงเรียนในโอกาสตาง ๆ 

       2.  เพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสาร สงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ชุมชนและหนวยงานตางๆ   
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2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ 

1  โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและกิจกรรมผานเสียงตามสาย,เว็บไซตโรงเรียน, วารสารแผน

พับและปายประชาสัมพันธโรงเรียนในโอกาสตาง ๆ ในระดับดี 

2 โรงเรียนสามารถเผยแพรขอมูลขาวสาร สงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ชุมชนและหนวยงานตางๆ 

ในระดับดี 

 3 นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2 - นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน  567  คน 

          2. เชิงคุณภาพ  

    โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมมีเสียงตามสาย  เว็บไซตประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร และกิจกรรม

โรงเรียนท่ีทันสมัย ทันตอเหตุการณและเปนปจจุบัน ตลอดจนมีสื่อประชาสัมพันธท่ีหลากหลายสามารถเผยแพรขอมูล

ขาวสาร สงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ชุมชนและหนวยงานตางๆ 

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1. กิจกรรมเสียงตามสาย 

  - จัดทำซอมบำรุงอุปกรณเครื่องขยาย

เสียง,คอมพิวเตอร  

 - จัดทำ เตรียมแบตเตอรี่,แผนCD  

 -  พัฒนาระบบงานเสียงตามสาย ขอมูล

เครือขายของสถานศึกษา 

 

 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

 

 

นายทิวา  ปาราชิตัง 

 

 2. กิจกรรมเว็บไซต 

  - จัดทำ เชาพ้ืนท่ีโดเมน เว็บไซตโรงเรียน 

  - พัฒนาระบบงานเว็บไซตขอมูล

เครือขายของสถานศึกษา 

 

 

ต.ค 68 

   นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

 3. กิจกรรมวารสาร 

  - จัดทำ แผนพับ เอกสารประชาสัมพันธ 

line obec ฯลฯ 

  - พัฒนาระบบงานวารสารขอมูล

เครือขายของสถานศึกษา 

  

 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

นางสาวพิมลพร  ชัยสวัสดิ์ 
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4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ................40,000..........บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.......40,000............บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน........... …………….…..บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

 

2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมเสียงตามสาย 

  - จัดทำซอมบำรุงอุปกรณเครื่องขยายเสียง

,คอมพิวเตอร  

 - จัดทำ เตรียมแบตเตอรี่,แผนCD  

 -  พัฒนาระบบงานเสียงตามสาย ขอมูลเครือขาย

ของสถานศึกษา 

   36,790  36,790 

2. กิจกรรมเว็บไซต 

  - จัดทำ เชาพ้ืนท่ีโดเมน เว็บไซตโรงเรียน 

  - พัฒนาระบบงานเว็บไซตขอมูลเครือขายของ

สถานศึกษา 

   3,210  3,210 

3. กิจกรรมวารสาร 

  - จัดทำ แผนพับ เอกสารประชาสัมพันธ line 

obec ฯลฯ 

  - พัฒนาระบบงานวารสารขอมูลเครือขายของ

สถานศึกษา 
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2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1. กิจกรรมเสียงตามสาย 

  - จัดทำซอมบำรุงอุปกรณเครื่องขยายเสียง,คอมพิวเตอร  

 - จัดทำ เตรียมแบตเตอรี่,แผนCD  

 -  พัฒนาระบบงานเสียงตามสาย ขอมูลเครือขายของ

สถานศึกษา 

  36,790  36,790 

2. กิจกรรมเว็บไซต 

  - จัดทำ เชาพ้ืนท่ีโดเมน เว็บไซตโรงเรียน 

  - พัฒนาระบบงานเว็บไซตขอมูลเครือขายของสถานศึกษา 

3,210    3,210 

3. กิจกรรมวารสาร 

  - จัดทำ แผนพับ เอกสารประชาสัมพันธ line obec ฯลฯ 

  - พัฒนาระบบงานวารสารขอมูลเครือขายของสถานศึกษา 

     

รวมท้ังสิ้น 40,000 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

           1. โรงเรียนมีเสียงตามสายในโรงเรียน 

2. โรงเรียนมีเว็บไซดประชาสัมพันธกิจรรมตางๆ 

          3. โรงเรียนจัดทำวารสารเผยแพรเดือนละ 1 ฉบัน 

             2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1. โรงเรียนมีเสียงตามสายในโรงเรียนพรอมตลอดเวลา 

2. โรงเรียนมีเว็บไซดประชาสัมพันธกิจรรมตางๆอัพเดททุกวัน 

3. รอยละของผูมีสวนเก่ียวของมีความพึงพอใจกับการดำเนินโครงการ 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน 

  2.10.2 คณะครู  

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 
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2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

โรงเรียนมีเสียงตามสายในโรงเรียนพรอมตลอดเวลา มีเว็บไซดประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆ โรงเรียนจัดทำ

วารสารเอกสารประชาสัมพันธ เผยแพรอยางนอย เดือนละ 1 ฉบับสงผลใหการจัดกิจกรรมการเรียนรูของนักเรียน

เปนไปอยางสมบูรณ 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นายสิทธิภาคย  ใหมภมุมา) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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27.โครงการ                โครงการสนองพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงร.10 และเศรษฐกิจพอเพียง 

                              ในสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      (   ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   () ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 ( ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ( )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 ( ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 ( ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 ( ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      ( ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      ( ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 () ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 ( ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

            กระทรวงศึกษาธิการไดนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิรา

ลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  สูสถานศึกษา เพื่อปลูกฝงใหผู เรียนมีพื้นฐาน 4 ดานไดแก มีทัศนคติที่ถูกตองตอ

บานเมืองมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม มีงานทำ มีอาชีพ  ตลอดจนเปนพลเมืองดี  สอดคลองกับการขับเคลื่อน

ศาสตรพระราชาสูการปฏิบัติ  ในการจัดการศึกษาที่มุงสรางพื้นฐานใหผูเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่เปน

แนวทางการดำรงอยูและปฏิบัติตนของคนในทุกระดับ  ไดแกความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  และการมีภูมิคุมกันใน

ตัวท่ีดีตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงท้ังภายในและภายนอก  ใหสมดุลพรอมรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

                       โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม  ไดดำเนินการสืบสานพระราชปณิธานพระบรมราโชบายดาน

การศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10  โดยการสงเสริมการดำเนินกิจกรรมที่หลากหลาย  เพื่อใหผูเรียน  นอมนำพระบรมรา

โชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ  เพ่ือสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน  อยางเปนรูปธรรม  และ

ประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิตอยางมีคุณภาพเกิดความยั่งยืน   
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2.2 วัตถุประสงค           

1. เพ่ือขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 

2. เพ่ือใหสถานศึกษาสงเสริมใหผูเรียนมีพ้ืนฐาน 4 ดาน  

3. เพ่ือนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตและบูรณาการสูการเรียนการสอน และกิจกรรม 

พัฒนาผูเรียน 

4. เพ่ือสงเสริมใหครู นักเรียน และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ไดใชหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงเปน 

หลักในการดำเนินชีวิต  

2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ 

 1. นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2-3  จำนวน  117  คน             

  2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1- 6 จำนวน  450 คน 

         2. เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนไมนอยกวารอยละ 70 มีความรูความเขาใจในพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวง 

รัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจำวันไดอยางมีคุณภาพ 

2. นักเรียนไมนอยกวารอยละ 70 นำวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศดานการนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาใน 

หลวงรัชกาลท่ี10 สูการปฏิบัติอยางยั่งยืน 

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1. กิจกรรมวิถีคนดี 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

2. กิจกรรมมีคุณธรรมนำชีวิต 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 ครูกิตติศักดิ์ / ครูจุฑามาศ 

3. กิจกรรมหนึ่งผูเรียนหนึ่งอาชีพ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 ครูสิทธิภาคย/ครูหทัยา 

4. กิจกรรมจิตอาสาดวยใจ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 ครูศราวุฒ ิ/ ครูสุภาวด ี

5.กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

แหลงเรียนรูท่ี 1 พืชกินได 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูสมุนไพรใกล

ตัว 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูกลวย กลวย 

แหลงเรียนรูท่ี 2 พืชกินได 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 
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ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูการเพาะเห็ด 

แหลงเรียนรูท่ี 3 สรางอาชีพ เพ่ิม

รายได 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูอาหารแปร

รูป 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูน้ำสมุนไพร 

แหลงเรียนรูท่ี 4 วัฒนธรรมไทย 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูดนตรีไทย 

แหลงเรียนรูท่ี 5 ออมประหยัด 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูขยะมีคา 

แหลงเรียนรูท่ี 6 ภูมิปญญาไทย 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูนวดเพ่ือ

สุขภาพ 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูน้ำหมัก

ชีวภาพ 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

2.6 งบประมาณ................ 8,000..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน........8,000........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน........... …………….…..บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 
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2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมวิถีคนดี   500    

 2. กิจกรรมมีคุณธรรมนำชีวิต   500    

 3. กิจกรรมหนึ่งผูเรียนหนึ่งอาชีพ   500    

 4. กิจกรรมจิตอาสาดวยใจ   500    

5.กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

แหลงเรียนรูท่ี 1 พืชกินได 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูสมุนไพรใกลตัว 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูกลวย กลวย 

แหลงเรียนรูท่ี 2 พืชกินได 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูการเพาะเห็ด 

แหลงเรียนรูท่ี 3 สรางอาชีพ เพ่ิมรายได 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูอาหารแปรรูป 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูน้ำสมุนไพร 

แหลงเรียนรูท่ี 4 วัฒนธรรมไทย 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูดนตรีไทย 

แหลงเรียนรูท่ี 5 ออมประหยัด 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูขยะมีคา 

แหลงเรียนรูท่ี 6 ภูมิปญญาไทย 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูนวดเพ่ือสุขภาพ 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูน้ำหมักชีวภาพ 

  6,000    

รวมท้ังสิ้น 8,000 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1. กิจกรรมวิถีคนดี 500  

 2. กิจกรรมมีคุณธรรมนำชีวิต 500  

 3. กิจกรรมหนึ่งผูเรียนหนึ่งอาชีพ 500  

 4. กิจกรรมจิตอาสาดวยใจ 500  
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5.กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

แหลงเรียนรูท่ี 1 พืชกินได 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูสมุนไพรใกลตัว 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูกลวย กลวย 

แหลงเรียนรูท่ี 2 พืชกินได 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูการเพาะเห็ด 

แหลงเรียนรูท่ี 3 สรางอาชีพ เพ่ิมรายได 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูอาหารแปรรูป 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูน้ำสมุนไพร 

แหลงเรียนรูท่ี 4 วัฒนธรรมไทย 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูดนตรีไทย 

แหลงเรียนรูท่ี 5 ออมประหยัด 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูขยะมีคา 

แหลงเรียนรูท่ี 6 ภูมิปญญาไทย 

ฐานท่ี 1 ฐานการเรียนรูนวดเพ่ือสุขภาพ 

ฐานท่ี 2 ฐานการเรียนรูน้ำหมักชีวภาพ 

6,000  

รวมท้ังสิ้น 8,000 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 1. นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2-3  จำนวน  119  คน             

       2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1- 6 จำนวน  503 คน 

             2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1. รอยละของผูเรียนมีความรูความเขาใจในพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการ 

ปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจำวันไดอยางมีคุณภาพ 

2. รอยละของผูเรียนนำวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศดานการนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี10  

สูการปฏิบัติอยางยั่งยืน 

 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 1. นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน 

      2. ผูบริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 30 คน 
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2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

  

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  นักเรียนมีความรูความเขาใจในพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติกิจกรรม

ในชีวิตประจำวันไดอยางมีคุณภาพ 

2.  นักเรียนนำวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศดานการนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการ

ปฏิบัติอยางยั่งยืน 

          3. ผูเรียนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตและบูรณาการสูการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน 

          4.   คร ูนักเรียน และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ไดใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนหลักในการดำเนินชีวิต  

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นายสิทธิภาคย ใหมภุมมา) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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28.โครงการ                    โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นายอรัฎชา  จันทรเซ็ง 

1. ความสอดคลอง 

1.8 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      (   ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   () ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.9 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 ( ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.10 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.11 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.12 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.13 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 () ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.14 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

            ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 หมวด 7 แนวการจัด

การศึกษา มาตรา 22 กลาววา การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได 

และถือวาผูเรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ

เต็มตามศักยภาพ 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ไดกำหนดมาตรฐานการเรียนรูวาการพัฒนาผูเรียนใหเกิด

ความสมดุล ตองคำนึงถึงหลักพัฒนาการทางสมองและพหุปญญา หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนกลไก

สำคัญในการขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาทั้งระบบ รวมทั้งเปนเครื่องมือในการตรวจสอบ เพื่อการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยใชระบบการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งรวมถึงการทดสอบระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา และการทดสอบระดับชาติ 

 จากที่กลาวมาขางตน โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จึงมีการสงเสริมใหผูเรียนมีการแขงขันกีฬา เพ่ือ

เสริมสรางใหนักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี มีสุขภาพนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ 

รูรักสามัคคี เห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 

และหางไกลจากยาเสพติด 
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2.2 วัตถุประสงค 

1. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ 

2. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี 

3. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 

4. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีความรักสามัคคีในหมูคณะ 

5. เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีทักษะกระบวนการดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลย ี

2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ 

1. นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปท่ี 2-3  จำนวน 117 คน 

  2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6  จำนวน 450 คน 

  3. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 30 คน 

          2. เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียน รอยละ 80 มีเจตคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพสูงข้ึนและรักการออกกำลังกายมากยิ่งข้ึน 

  2. นักเรียน รอยละ 80 มีสุขภาพจิตและสุขภาพกายท่ีดีข้ึน 

  3. นักเรียน รอยละ 80 เห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ และแสดงออกอยางเหมาะสมยิ่งข้ึน 

4. นักเรียน รอยละ 80 มีความรักสามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ รูอภัย 

5. นักเรียน รอยละ 80 หางไกลจากยาเสพติด 

6. นักเรียนในโครงการรอยละ70 มีทักษะกระบวนการดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยี 

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายอรัฎชา  จันทรเซ็ง 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายอรัฎชา  จันทรเซ็ง 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1. สงเสริมศักยภาพดานกีฬา 

  

ก.พ 69 

  นายอรัฎชา  จันทรเซ็ง 

2.สงแสริมศักยภาพดานดนตรี 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายปาราเมศ   ดออกไมไฟ 

3. สงเสริมศักยภาพดาน (SMT) 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นางสาวสุภาพร แกวแสงสิม 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายอรัฎชา  จันทรเซ็ง 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายอรัฎชา  จันทรเซ็ง 
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2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ..............70,000……..........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.......70,000.............บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน........... …………….…..บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

 

2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1. สงเสริมศักยภาพดานกีฬา   60,000    

2.สงแสริมศักยภาพดานดนตรี   10,000    

3. สงเสริมศักยภาพดาน (SMT)   -    
 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1. สงเสริมศักยภาพดานกีฬา  60,000    

2. สงแสริมศักยภาพดานดนตร ี 10,000  

3. สงเสริมศักยภาพดาน (SMT)      

รวมท้ังสิ้น 70,000 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

1. นักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปท่ี 2-3  จำนวน 117 คน 

  2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6  จำนวน 450 คน 

  3. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 30 คน 

             2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1. รอยละของผูเรียนท่ีมีเจตคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพสูงข้ึนและรักการออกกำลังกายมากยิ่งข้ึน 

2. รอยละของผูเรียนท่ีมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายท่ีดีข้ึน 

3. รอยละของนักเรียนท่ีเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ และแสดงออกอยางเหมาะสมยิ่งข้ึน 
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4. รอยละของนักเรียนท่ีมีความรักสามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ รูอภัย 

5. รอยละของนักเรียนท่ีหางไกลจากยาเสพติด 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

1.นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน 

        2. ผูบริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 30 คน 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

  

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม มีเจตคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพสูงข้ึนและรักการออกกำลังกาย

มากยิ่งข้ึน  

          2 นักเรียนโรงเรียนวดัราษฎรเจริญศรัทธาธรรม มีสุขภาพจิตและสุขภาพกายท่ีดีข้ึน 

3 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม เห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ และแสดงออกอยาง

เหมาะสมยิ่งข้ึน 

4 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม มีความรักสามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ รูอภัย 

5 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม หางไกลจากยาเสพติด 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นายอรัฎชา  จันทรเซ็ง) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 
 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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29.โครงการ                    โครงการกิจกรรมวันสำคัญ    

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นายกิตติศักดิ์  สวางวงศ 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      (   ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   () ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 (  ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ( )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 () ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 () ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

                 การจัดกระบวนการเรียนรูตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หลักสูตรการศึกษาข้ัน

พื้นฐานพุทธศักราช  2544  และมาตรฐานการศึกษา  กำหนดใหสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียน

อยางหลากหลายนั้น  โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมจึงจัดทำโครงการกิจกรรมวันสำคัญขึ้น  เพื่อมุงใหนักเรียน

ไดรับการเรียนรูจากประสบการณจริง ปฏิบัติจริง และเกิดความใฝรู รักและภาคภูมิใจในทองถ่ิน เพ่ือใหนักเรียนและครู

รวมกิจกรรมวันสำคัญกับทางโรงเรียนและชุมชน รวมถึงการสรางจิตสำนึกท่ีดีเปนพ้ืนฐานในการดำเนินชีวิตตอไป 

2.2 วัตถุประสงค           

1  เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ไดรวมกิจกรรมวันสำคัญกับทางโรงเรียนและชุมชน 

2  เพ่ือใหนักเรียนเกิดความใฝรู รักและภาคภูมิใจในทองถ่ิน 

3  เพ่ือใหนักเรียนเกิดประสบการณจริง และเกิดจิตสำนึกท่ีดี 

2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ 

               1. นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2 -นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน  567 คน 

               2. ผูบริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 30 คน 
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     2. เชิงคุณภาพ  

  1.  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90  มีความรูเก่ียวกับกิจกรรมวันสำคัญแตละวัน 

  2.  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 เกิดประสบการณจริง และเกิดจิตสำนึกท่ีดี 
 
2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายกิตติศักดิ์  สวางวงศ 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายกิตติศักดิ์  สวางวงศ 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1.กิจกรรมวันวิสาขบูชา 

   

พ.ค 69 

  

นางสาวหัทยา  มวงงาม 

2.กิจกรรมวันไหวครู   มิ.ย 69  นางสาวหัทยา  มวงงาม 

3.กิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษาพระ

ราชินีนาถ 

  มิ.ย 69  นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

 

4.กิจกรรมวันสุนทรภู    มิ.ย 69  นางสาวกัลยากร นามศรีพร 

5.กิจกรรมวันภาษาไทย   มิ.ย 69  นางสาวกัลยากร นามศรีพร 

6.กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรยีน     ก.ค 69 นางรับขวัญ   บุญเกิด 

7.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

   ก.ค 69 นายสิทธิภาคย   ใหมภุมมา 

 

8.กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวัน

เขาพรรษา 

   ก.ค 69 นางสาวขนิษฐา ยิ้มเนียม 

 

9.กิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษา 

สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนพัีน

ปหลวง 

    

ส.ค 69 

นางสาวสุภาพร แกวแสงสิม 

10.กิจกรรมวันวิทยาศาสตร    ส.ค 69 นางสาวขนิษฐา ยิ้มเนียม 

11.กิจกรรมวันลอยกระทง พ.ย.69    นางสาวไพเราะ  ดานจับกุ 

12.กิจกรรมวันคลายวนัพระบรมราช

สมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชน

กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 

บรมนาถบพิตร 

ธ.ค 69    นายสิทธิภาคย  ใหมภุมมา 

 

13.กิจกรรมวันคริสตมาสและวันสงทายป ธ.ค 69    นางสาวปทมา  วงศนรัตน 
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เกาตอนรับปใหม นางสาวฐิติรัตน  หิ้งทอง   

14.กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ  ม.ค 69   นางสาวกุมาร ี อัษฎานุวัฒน 

นายกิตติศักดิ ์   สวางวงค 

15.กิจกรรมวันมาฆบูชา  มี.ค 69   นางสาวจึรนุช    มวงขาว 

16.กิจกรรมวันคลายวันพระราชสมภพ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี 

 เม.ย 69   นางสาวปทมา  วงศนรัตน 

17.กิจกรรมวันสงกรานต  เม.ย 69   นางสาวปทมา  วงศนรัตน 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา 

กลุมบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายกิตติศักดิ ์   สวางวงค 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย.69 นายกิตติศักดิ ์   สวางวงค 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

2.6 งบประมาณ................ 71,000..........บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.......71,000..............บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน........... …………….…..บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

 

2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

วิชาการ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1.กิจกรรมวันวิสาขบูชา    -   

2.กิจกรรมวันไหวครู    -   

3.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินีนาถ    3,000   

4.กิจกรรมวันสุนทรภู     2,000   

5.กิจกรรมวันภาษาไทย    2,000   

6.กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรยีน     -   
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7.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัว 

   3,000   

8.กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา    3,000   

9.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง

เจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันป

หลวง 

   2,000   

10.กิจกรรมวันวิทยาศาสตร    10,000   

11.กิจกรรมวันลอยกระทง    4,000   

12.กิจกรรมวันคลายวนัพระบรมราชสมภพของ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ

ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

   2,000   

13.กิจกรรมวันคริสตมาสและวันสงทายปเกาตอนรับป

ใหม 

   10,000   

14.กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ    30,000   

15.กิจกรรมวันมาฆบูชา    -   

16.กิจกรรมวันคลายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

   -   

17.กิจกรรมวันสงกรานต    -   
 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1.กิจกรรมวันวิสาขบูชา   -  - 

2.กิจกรรมวันไหวครู   -  - 

3.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินีนาถ   3,000  3,000 

4.กิจกรรมวันสุนทรภู    2,000  2,000 

5.กิจกรรมวันภาษาไทย   2,000  2,000 

6.กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรยีน    -  - 

7.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว 

   3,000 3,000 

8.กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา    3,000 3, 000 
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9.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 

   2,000 2,000 

10.กิจกรรมวันวิทยาศาสตร    10,000 10,000 

11.กิจกรรมวันลอยกระทง 4,000    4,000 

12.กิจกรรมวันคลายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ

บพิตร 

2,000    2,000 

13.กิจกรรมวันคริสตมาสและวันสงทายปเกาตอนรับปใหม 10,000    10,000 

14.กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 30,000    30,000 

15.กิจกรรมวันมาฆบูชา  -   - 

16.กิจกรรมวันคลายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิราช

เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 -   - 

17.กิจกรรมวันสงกรานต  -   - 

รวมท้ังส้ิน 71,000 
 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

       1. นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2 -นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน  567 คน 

       2. ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 30 คน 

              2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนรอยละ 90 มีความรูเก่ียวกับกิจกรรมวันสำคัญ 

        2. นักเรียนรอยละ 90 มีประสบการณจริงและมีจิตสำนึกท่ีดีในการทำกิจกรรมตางๆ 

 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ไดรวมกิจกรรมวันสำคัญกับทางโรงเรียนและชุมชน 

2  นักเรียนเกิดความใฝรู รักและภาคภูมิใจในทองถ่ิน 

3 นักเรียนเกิดประสบการณจริง และเกิดจิตสำนึกท่ีดี 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นายกิตติศักดิ์  สวางวงศ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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บริหารงานงบประมาณ 
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1.โครงการ    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการการเงินและพัสดุสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นางรับขวัญ   บุญเกิด 

1. ความสอดคลอง 

1.8 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      (   ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   () ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.9 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 (  ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.10 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ( )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.11 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 ( ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.12 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      (   ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      ( ) กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.13 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.14 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.3 หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม เปนโรงเรียนประถมขนาดใหญไดรับจัดสรรงบประมาณประเภทตาง ๆ  

ท้ังจากเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เงินอุดหนุนโครงการเรียนฟรี 15 ป และเงินรายไดสถานศึกษา ดังนั้น จึงจำเปนตองมี

การพัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุเพ่ือ การจัดระบบงานธุรการและสารบรรณ ควบคูไปกับการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาใหกับนักเรียน เพ่ือใหสอดคลองกับหลักธรรมาภิบาล ตลอดจนการใชทรัพยากรขององคกรใหเกิดประโยชน

สูงสุด ปองกันการทุจริต และความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนกับการงานการเงินและพัสดุของโรงเรียน จึงใชหลักการบริหาร

ความเสี่ยง เปนเครื่องมือชวยในการปรับปรุงและพัฒนาระบบงานการเงิน การบัญชีและพัสดุของโรงเรียน ซ่ึงจะชวยใน

การตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานดานการเงิน การบัญชีและพัสดุ ตลอดจนการปฏิบัติงานอ่ืนใหดำเนินการ

ตามกลยุทธ เปาหมายและวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติงานประจำปของโรงเรียนท่ี

เก่ียวของอยางถูกตอง โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมจึงจำเปนตองจัดทำโครงการพัฒนางานการเงินและพัสดุ 

     2.2 วัตถุประสงค  

 1. 1. เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการการเงินและพัสดุของโรงเรียนใหถูกตอง โปรงใส ตรวจสอบได และ

เปนไปตามระเบียบของทางราชการ 

 2. เพ่ือใหการดำเนินงานธุรการและสารบรรณเปนระบบระเบียบ มีความคลองตัวในการดำเนินงานใน
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โรงเรียน 

 3.เพ่ือจัดวางระบบบริหารจัดการงานการเงินและพัสดุการควบคุมการกำกับติดตามการจัดเก็บงานใหเปน

ระบบ    

2.3 เปาหมาย  

1. เชิงปริมาณ  

1. รอยละ 100 ของการเบิกจายงบประมาณและการจัดซ้ือจัดจาง ดำเนินการถูกตองตามระเบียบ 

กระทรวงการคลังฯ อยางเครงครัด 

2. ครูและบุคลากรท่ีรับผิดชอบงานหรือโครงการ จำนวน 100% ไดรับการอบรมและพัฒนาทักษะ 

ดานแนวปฏิบัติดานการเงินและพัสดุ 

          2. เชิงคุณภาพ  

 1. สถานศึกษามีระบบขอมูลสารสนเทศดานการเงินและพัสดุท่ีทันสมัย สามารถลดภาระงานเอกสารของ

ครูไดอยางเปนรูปธรรม 

 2. สถานศึกษามีผลการประเมินการควบคุมภายในและผลการประเมินความโปรงใส  ในระดับท่ีสูงข้ึน 

ดำเนินงานดวยความคุมคา 

    3.  มีการจัดเก็บงานอยางเปนระบบ เปนปจจุบัน ตรวจสอบได 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางรับขวัญ  บุญเกิด 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางรับขวัญ  บุญเกิด 

3 ข้ันดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมงานการเงิน

และพัสดุ 

  

ม.ค.69 

  

ส.ค.69 

 

นางรับขวัญ  บุญเกิด 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมงานธุรการและ

สารบรรณ 

 ม.ค.69  ส.ค.69 นางสาวพิมลพร ชัยสวัสดิ ์

กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมงานสนับสนุน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 ก.พ.69   นางสาวกมลรัตน  ตาทาว 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางรับขวัญ  บุญเกิด 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางรับขวัญ  บุญเกิด 
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2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ.......55,000.....บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.......55,000...........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน...............-..............บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน...............-...............บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน...............-...............บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ 

ประมาณ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 งานการเงินและพัสดุ 

    1. คาวัสดุสำนักงาน 

    2. ซอมเครื่องปริ้น 

กิจกรรมท่ี 2 งานธุรการและสารบรรณ 

1. คาวัสดุสำนักงาน 

2. ซอมเครื่องปริ้น 

กิจกรรมท่ี 3 งานสนับสนุนเครื่องถายเอกสาร 

1. คาผงหมึกเครื่องถายเอกสาร 

   20,000 

 

 

15,000 

 

 

 

20,000 

 20,000 

 

 

15,000 

 

 

 

20,000 

 

2.8 แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 งานการเงินและพัสดุ 

    1. คาวัสดุสำนักงาน 

    2. ซอมเครื่องปริ้น 

 10,000  10,000 20,000 

กิจกรรมท่ี 2 งานธุรการและสารบรรณ 

1. คาวัสดุสำนักงาน 

ซอมเครื่องปริ้น 

 7,500  7,500 15,000 

กิจกรรมท่ี 3 งานสนับสนุนเครื่องถายเอกสาร 

1. คาผงหมึกเครื่องถายเอกสาร 

 20,000   20,000 

รวมท้ังส้ิน 55,000 
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2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1)รอยละของความถูกตอง ความเปนระเบียบเรียบรอย การจัดเก็บเอกสาร สามารถตรวจสอบได 

 2) ความพึงพอใจของผูรับบริการ        

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1)การดำเนินงานธุรการและสารบรรณเปนระบบระเบียบมีความคลองตัวในการดำเนินงานในโรงเรียน 

 2) จัดวางระบบบริหารจัดการงานการเงินและพัสดุ การควบคุม การกำกับติดตาม การจัดเก็บงานให 

เปนระบบ 

  3) คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีอุปกรณในการผลิตสื่อ ใบงานและใบความรูท่ีจะสนับสนุนการ

เรียนการสอน 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน 

        2. ผูบริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 30 คน 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 คณะครู บุคลากร และนักเรียน ไดรับการสนับสนุนทางดานวัสดุอุปกรณ สิ่งอำนวยความสะดวก และความ

ปลอดภัยในดานตาง ๆ อยางเทาเทียมและมีประสิทธิภาพ 

                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

(นางรับขวัญ  บุญเกิด) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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บริหารงานทั่วไป 
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1.โครงการ      โครงการบริหารจัดการเงินสำรองจายเพ่ือความม่ันคงในโรงเรียน (สำรองจาย) 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง                  โครงการใหม 

                                    โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                  () ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                  (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

     () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

     () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

     () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

     ()) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

     () กลยทุธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 () ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 () ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 () ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 ()ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 ()กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1  หลัการและเหตุผล  

ในการดำเนินงานของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม มักมีความเสี่ยงหรือสถานการณท่ีไมคาดคิดเกิดข้ึน 

ไดเสมอ ไมวาจะเปนความชำรุดเสียหายของอุปกรณสำนักงานอยางกะทันหัน การปรับเปลี่ยนราคาวัสดุอุปกรณตาม

สภาวะตลาด หรือกิจกรรมเรงดวนท่ีมิไดกำหนดไวในแผนงบประมาณรายป หากไมมีการจัดสรรงบประมาณในสวน "เงิน

สำรองจาย" ไวอยางเปนระบบ อาจสงผลใหการแกไขปญหาลาชา กระทบตอประสิทธิภาพการทำงาน หรืออาจทำให

โครงการหลักอ่ืนๆ ตองหยุดชะงักลง ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารจัดการทางการเงินมีความยืดหยุน คลองตัว และสามารถ

รองรับเหตุการณฉุกเฉินไดอยางทันทวงที จึงไดจัดทำโครงการสำรองจายนี้ข้ึน เพ่ือเปนหลักประกันวาการดำเนินงานจะ

สามารถดำเนินตอไปไดอยางตอเนื่องและม่ันคง  
 

2.2 วัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหมีงบประมาณพรอมใชในกรณีเกิดเหตุการณจำเปนเรงดวนท่ีไมสามารถคาดการณไดลวงหนา 

2. เพ่ือปองกันการหยุดชะงักของการดำเนินงานหรือกิจกรรมตางๆอันเนื่องมาจากการขาดแคลนงบประมาณ 

ในสวนท่ีไมซอนอยูในแผนปกติ 

3. เพ่ือใหการเบิกจายเงินในกรณีฉุกเฉินเปนไปอยางมีระเบียบมีข้ันตอนท่ีชัดเจน และสามารถตรวจสอบได 
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4. เพ่ือลดผลกระทบทางการเงินท่ีอาจเกิดข้ึนจากการผันผวนของตนทุนหรือคาใชจายสวนเกินท่ีจำเปนตอ 

ภารกิจหลัก 

2.3 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ  

                     1.ครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของสามารถเบิกเงินสำรองจายไปดำเนินกิจกรรมเรงดวนได รอยละ 100 

ของรายการท่ีจำเปนและไดรับอนุมัติ 

               2. เชิงคุณภาพ 

                     1. การดำเนินงานของโรงเรียนไมหยุดชะงัก แมจะเปนกรณีเรงดวนท่ีไมไดตั้งบประมาณไวลวงหนา 

หรือกรณีท่ีงบประมาณปกติยังไมโอนมา 

                     2. ระบบการเบิกจายเงินสำรองจายมีความโปรงใส ตรวจสอบได และเปนไปตามระเบียบพัสดุและ

การเงินของสถานศึกษา 

                     3. ลดภาระของครูและบุคลากรท่ีไมตองสำรองเงินสวนตัวจายไปกอนในจำนวนท่ีสูงเกินจำเปน ชวย

สรางขวัญและกำลังใจในการทำงาน 

  4. ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจตอระบบการใหบริการและการเบิกจายเงินสำรองจายในระดับ "ดี

มาก" 

2.4  กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69-  

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

3 ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/งานเรงดวนนอกเหนือจากงานใน

โครงการตามแผนปฏิบัติการ 2569 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารท่ัวไป 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
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2.6 งบประมาณ       100,000    บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน...100,000...............บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบบริหาร

ท่ัวไป 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรม/งานเรงดวนนอกเหนือจากงาน

ในโครงการตามแผนปฏิบัติการ 2569 

   100,000  100,000 

รวมท้ังส้ิน 100,000 

2.8 แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรม/งานเรงดวนนอกเหนือจากงานในโครงการตาม

แผนปฏิบัติการ 2569 

100,000 100,000 

รวมท้ังส้ิน 100,000 

 
2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

   1.ครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของสามารถเบิกเงินสำรองจายไปดำเนินกิจกรรมเรงดวนได รอยละ 100 ของ

รายการท่ีจำเปนและไดรับอนุมัติ. 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1. การดำเนินงานของโรงเรียนไมหยุดชะงัก แมจะเปนกรณีเรงดวนท่ีไมไดตั้งงบประมาณไวลวงหนา หรือ

กรณีท่ีงบประมาณปกติยังไมโอนมา 

  2. ระบบการเบิกจายเงินสำรองจายมีความโปรงใส ตรวจสอบได และเปนไปตามระเบียบพัสดุและการเงิน

ของสถานศึกษา 

  3. ลดภาระของครูและบุคลากรท่ีไมตองสำรองเงินสวนตัวจายไปกอนในจำนวนท่ีสูงเกินจำเปน ชวยสราง

ขวัญและกำลังใจในการทำงาน  

  4. ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจตอระบบการใหบริการและการเบิกจายเงินสำรองจายในระดับ "ดีมาก" 
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2.10   กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 1. ครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของสามารถเบิกเงินสำรองจายไปดำเนินกิจกรรมเรงดวนได รอยละ 100 ของ

รายการท่ีจำเปนและไดรับอนุมัติ 

 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1 โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือซอมแซมวัสดุอุปกรณท่ีชำรุดกะทันหันไดทันที โดยไม

ตองรอรอบการเบิกจายปกติ 

  2 ครูและบุคลากรไมตองสำรองเงินจายลวงหนาในกรณีฉุกเฉิน ชวยลดภาระสวนตัวและสรางขวัญกำลังใจ

ในการปฏิบัติหนาท่ี 

   3 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการเงินท่ีเปนระบบ ถูกตองตามระเบียบพัสดุและขอบังคับทางการเงิน

ของกระทรวงการคลงั 

  4 โรงเรียนมีความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการทรัพยากร สงผลใหการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ

ราชการบรรลุเปาหมายอยางราบรื่น 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นายจตุสภัทร  ลิลากุล) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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2.โครงการ    ปรับปรุงซอมแซมวัสดุครุภัณฑและเครื่องปรับอากาศ 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นายทิวา ปาราชิตัง 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 

230 



 
 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลัการและเหตุผล  

 เนื่องจากโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม  ตองการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียน 

และพัฒนาระบบการทำงานของสำนักงานโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  จึงจำเปนตองมีครุภัณฑที่เกี่ยวกับการ

ศึกษและครุภัณฑที่สนับสนุนการจัดการเรียนรูใหกับบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนในโรงเรียนที่มีคุณภาพมี

บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและเกิดประโยชนของผูเรียน  จึงตองมีการดูแลรักษาและซอมแซมครุภัณฑในโรงเรียนให

มีสภาพที่ใชงานได  อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐานการ

เรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จึงไดจัดทำโครงการนี้ข้ึน 

 2.2 วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือประโยชนตอการบริหารงานในโรงเรียนใหเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

     2. เพ่ือซอมแซมครุภัณฑท่ีชำรุดเสียหายใหใชงานไดดี 

          3. เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค 

 2.3 เปาหมาย   

            1. เชิงประมาณ     

                     1. ครุภัณฑท่ีชำรุดท้ังหมดของโรงเรียน 
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    2.เชิงคุณภาพ  

          1. ครุภัณฑในโรงเรียนมีสภาพท่ีสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.4.กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค. 69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

3 ข้ันดำเนินการ 

การปรับปรุงซอมแซมวัสดุครุภัณฑและ

เครื่องปรับอากาศ 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายทิวา   ปาราชิตัง 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายทิวา   ปาราชิตัง 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายทิวา   ปาราชิตัง 

 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ 30,000 บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.........30,000.........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

 

2.2 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวมงบประมาณ 

งบบริหารงาน

ท่ัวไป 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 การปรับปรุง

ซอมแซมวัสดุครุภัณฑและ

เครื่องปรับอากาศ 

30,000  30,000   30,000 

รวมท้ังส้ิน 30,000 
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2.8แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 การปรับปรุงซอมแซมวัสดุครุภัณฑและ

เครื่องปรับอากาศ 

30,000 
 

30,000 

รวมท้ังส้ิน 30,000 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงประถมศึกษาปท่ี 6  จำนวน  568  คน 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1.  โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท้ังในและภายนอกหองเรียน เหมาะสมตอการจัดการเรียนรู 

 2.  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 รูคุณคาและตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของ 

สิ่งแวดลอม 

 3.  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 รูวิธีการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

 2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  ผูบริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

  2.10.2 คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  ชุมชน  ผูปกครองนักเรียน วัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 ครุภัณฑในโรงเรียนมีสภาพท่ีสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอม 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นายทิวา  ปาราชิตัง) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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3.โครงการ    พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอมภายในโรงเรียน  

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นายทิวา ปาราชิตัง 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                   (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.2 หลัการและเหตุผล  

 สถานท่ีตาง ๆ ท่ัวท้ังบริเวณโรงเรียนและบริเวณใกลเคียง เปนสถานท่ีซ่ึงครูและนักเรียนตลอดจนชุมชนไดใช 

ประโยชนรวมกัน เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด  สะดวก ปลอดภัย บรรยากาศรมรื่น สวยงาม เอ้ือตอการจัดการเรียนรู  เกิด

ความภาคภูมิใจในความมีสวนรวมเปนเจาของใช และบำรุงรักษา ซ่ึงจำเปนตองปฏิบัติอยางตอเนื่องตลอดเวลา และ

เพ่ือใหคงสภาพความเปนธรรมชาติ ซ่ึงอาจถูกทำลายไปท้ังทางตรงและทางออม และเพ่ือมิใหเกิดมลภาวะโดยไมไดตั้งใจ 

บุคลากรผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย ตองรูจักเฝาระวัง พัฒนา ปรับปรุงและอนุรักษสิ่งแวดลอมใหมีสภาพท่ีดี เพ่ือเปนการ

สรางบรรยากาศท่ีดีในการเรียน 

 ดังนั้นทางโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานท่ีในโรงเรียน 

ข้ึน เพ่ือใหครูและนักเรียน ไดมีสวนรวมในการพัฒนา ปรับปรุง รักษาและอนุรักษสิ่งแวดลอม สาธารณสมบัติของ

โรงเรียนและชุมชนใหเกิดประโยชนสูงสุด 

 2.2 วัตถุประสงค 

 1. เพื่อใหอาคารสถานท่ี อาคารประกอบและสิ่งแวดลอม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณ

โรงเรียนสะอาด  รมรื่น  ปลอดภัย  และเอ้ือตอการจัดการเรียนรู การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน  

2. เพ่ือใหสภาพหองเรียนและอาคารสถานท่ีไดรับการดูแลพรอมใชงานอยูเสมอ 

3. เพ่ือใหนักเรียนรูวิธีการใชและทำนุบำรุงอาคารสถานท่ีอยางคุมคาและไดรับประโยชนท่ีสุด 
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2.3 เปาหมาย   

1. เชิงประมาณ 

  นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงประถมศึกษาปท่ี 6  จำนวน  567  คน 

2. เชิงคุณภาพ  

  1.  โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท้ังในและภายนอกหองเรียน เหมาะสมตอการจัดการเรียนรู 

                     2.นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 รูคุณคาและตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของ

สิ่งแวดลอม 

 3.  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 รูวิธีการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

2.5  กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

3 ข้ันดำเนินการ 

พัฒนา/ปรับปรุง สภาพแวดลอมท้ังภายใน

และภายนอกหองเรียน 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

นายทิวา   ปาราชิตัง 

 จัดซ้ืออุปกรณทำความสะอาดรอบบริเวณ

โรงเรียน 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายทิวา   ปาราชิตัง 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นายทิวา   ปาราชิตัง 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นายทิวา   ปาราชิตัง 
 
2.5.ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 
2.6 งบประมาณ 144,180.00 บาท 

() เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน  144,180.00  บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 
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 2.7.รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบบริหารงาน

ท่ัวไป 

งบดำเนินงาน งบ

ลงทุน ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

 กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ืออุปกรณทำความสะอาดรอบ

บริเวณโรงเรียน 

 กิจกรรมท่ี 2 จัดซ้ืออุปกรณทำความสะอาดรอบ

บริเวณโรงเรียน 

144,180  144,180   144,180 

รวมท้ังส้ิน 144,180 
 

2.6 แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ืออุปกรณทำความสะอาดรอบบริเวณโรงเรียน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 144,180 

กิจกรรมท่ี 2 จัดซ้ืออุปกรณทำความสะอาดรอบบริเวณโรงเรียน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

รวมท้ังส้ิน 144,180 
 
2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงประถมศึกษาปท่ี 6  จำนวน  568  คน 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 1.  โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท้ังในและภายนอกหองเรียน เหมาะสมตอการจัดการเรียนรู 

                     2.นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 รูคุณคาและตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของ 

สิ่งแวดลอม 

 3.  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 รูวิธีการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  ผูบริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

  2.10.2 คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  ชุมชน  ผูปกครองนักเรียน วัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 2.11  การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 
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 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม ทันสมัย สมบูรณ แข็งแรง และเอ้ือตอการเรียนรู 

 2. นักเรียนรูคุณคาของการรณรงคการใชงานอาคารสถานท่ีอยางคุมคาและตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการ

เปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอม 

  

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นายทิวา  ปาราชิตัง) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 
 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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บริหารงานบุคคล 
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1.โครงการ    โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานบุคคล 

ผูรับผิดชอบโครงการ     นางวนิดา มณีไสย 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     ( ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                  (    ) ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจดัการภาครัฐ 

                                   ( ) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม    

                                   (    )  อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 ( ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 (   ) ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (  ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (    )  ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 (  ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 () ขอท่ี 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 ( ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ ศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตุผล  

         พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ไดกำหนดไวว า  การจัดการศึกษาตองเนน

สาระสำคัญทั้งความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรู และบูรณาการตามความเหมาะสม และการดำรงชีวิตอยางมี

ความสุข สอดคลองกับเปาหมายการศึกษาของไทยที่ตองการใหนักเรียนเปนคนดี  คนเกงและมีความสุข และสนองตอ

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงผูท่ีจะทำใหนักเรียนบรรลุเปาหมายดังกลาวไดคือครู  เนื่องจากครูเปนบุคคลสำคัญท่ี

จะทำใหการจัดการศึกษาบรรลุเปาหมายที่ตั้งไวได  ดังนั้นครูจึงตองมี คุณธรรมจริยธรรมมีจรรยาบรรณของความเปน

ครู มีวุฒิภาวะ ความรูความสามารถตรงตามงานท่ีรับผิดชอบ หม่ันพัฒนาตนเอง  พรอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึน 

เขากับชุมชน เครือขาย และหนวยงานอ่ืนไดดี โรงเรียนตองมีครูอยางเพียงพอ   

          โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมจึงไดจัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรขึ้น เพื่อสนองนโยบาย และ

ตอบสนองตอวิสัยทัศน เปาหมาย และพันธกิจของโรงเรียน เพ่ือพัฒนาครูใหเปนไปตามเปาหมาย 

2.2 วัตถุประสงค  

1. เพ่ือสงเสริมใหครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 2. เพ่ือสงเสริมใหครูมีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือนรวมงาน ผูเรียน ผูปกครอง และชุมชน 

 3. เพ่ือสงเสริมใหครูมีการแสวงหาความรูและเทคนิควิธีการใหมๆ รับฟงความคิดเห็นและยอมรับการ
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เปลี่ยนแปลง 

       2.3 เปาหมาย 

เปาหมายเชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลกรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาตนเอง รอยละ 100 

เปาหมายเชิงคุณภาพ                                   

1. ครูและบุคลากรไมนอยกวารอย  80คุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

2. ครูและบุคลากรไมนอยกวารอย  80 มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือนรวมงาน นักเรียน ผูปกครอง  

และชุมชน 

3. ครูและบุคลากรไมนอยกวารอย  80 มีเทคนิคการสอนใหมๆ ท่ีหลากหลาย รับฟงความคิดเห็น 

ของนักเรียนและคร ูพรอมรบัการเปลี่ยนแปลง  

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางวนิดา มณีไสย 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค. 69  นางวนิดา มณีไสย 

3 ข้ันดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาครูมืออาชีพ

รวมกับเขตพ้ืนท่ี/เขตคุณภาพ/โรงเรียน 

   

มิถุนายน-กันยายน 

 

นางวนิดา มณีไสย 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู ประชุม/

อบรม/ศึกษาดูงาน 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

 

นางวนิดา มณีไสย 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางวนิดา มณีไสย 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางวนิดา มณีไสย 

      2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ     1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  

 2.6 งบประมาณ    100,000   บาท 

()  เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน..........100,000.........บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

 ( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 
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  2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบ

บุคลากร 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1.กิจกรรมพัฒนาครูมืออาชีพรวมกับเขตพ้ืนท่ี/

เขตคุณภาพ/โรงเรียน 

  80,000 

 

  80,000 

2.กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู ประชุม/อบรม/ศึกษาดู

งาน 

   1,9000  19,000 

3.คากระดาษ ปายไวนิล เอกสารอ่ืนๆ    1,000   
 

  2.8 แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1. กิจกรรมพัฒนาครูมืออาชีพรวมกับเขตพ้ืนท่ี/เขต

คุณภาพ/โรงเรียน 

  80,000 80,000 

2. กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ

วิชาชีพคร ูประชุม/อบรม/ศึกษาดูงาน 

 19,000   19,000 

3. คากระดาษ ปายไวนิล เอกสารอ่ืนๆ 1,000    

รวมท้ังส้ิน 100,000 

  

 2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) ครูและบุคลกรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาตนเอง รอยละ 100 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

1.  ครูและบุคลากรไมนอยกวารอย  80 มีคุณธรรมจรยิธรรมปฏิบัตตินตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

2.  ครูและบุคลากรไมนอยกวารอย  80 มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือนรวมงาน นักเรียนผูปกครอง และ 

ชุมชน 

4. ครูและบุคลากรไมนอยกวารอย  80 มีเทคนิคการสอนใหมๆ ท่ีหลากหลาย รับฟงความคิดเห็น 

ของนักเรียนและคร ูพรอมรบัการเปลี่ยนแปลง  

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 นักเรยีนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 556 คน ไดรับการเรียนรูจากครูท่ีมีคุณภาพ 
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         2.10.2 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมมีบุคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพ 

 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสัมพันธภาพท่ีดี มีความสามัคคีในองคกร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

(นางวนิดา  มณีไสย) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
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โครงการ                      โครงการคายวิชาการ 

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นางสาวจุฑามาศ   เอกยะติ 

1. ความสอดคลอง 

1.1. ยุทธศาสตรชาติ  20 ป      ( ) ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                             (    ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                             (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2.แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 (  ) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3.แผนปฏิรูปประเทศ  

 ( )  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (    )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4.กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 (  ) กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (  ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5.กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (  ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      ( ) กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (    ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      ( ) กลยทุธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (  ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6.นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (  ) ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7.กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 ( ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 ( ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1หลักการและเหตุผล  

 การจัดการศึกษามุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูควบคูกับคุณธรรมจริยธรรมและทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 

อาทิ ทักษะการคิดวิเคราะห การแกปญหา การสื่อสาร และการทำงานรวมกับผูอื่นนั้น การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

นับเปนแนวทางสำคัญในการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเกิดการเรียนรูอยางรอบดานและเต็มตามศักยภาพ 

ในการนี้สถานศึกษาไดเล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดกิจกรรมคายวิชาการและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในหลากหลาย

รูปแบบ ประกอบดวย คายวิชาการระดับปฐมวัย คายวิชาการระดับประถมศึกษา งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน และคาย

วิชาการพัฒนาดานดนตรี โดยคายวิชาการระดับปฐมวัยมุงเนนการจัดประสบการณการเรียนรูที่เหมาะสมตามวัย สงเสริม

พัฒนาการทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาคายวิชาการระดับประถมศึกษามุงเนนการเสริมสรางความรูทาง

วิชาการควบคูกับการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดและการเรียนรูจากประสบการณจริงงานศิลปหัตถกรรมเปนกิจกรรมท่ี

สงเสริมความคิดสรางสรรค จินตนาการ และการแสดงออกอยางเหมาะสม ตลอดจนเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงศักยภาพ

ของตนเองอยางเต็มท่ีและคายดนตรีเปนกิจกรรมท่ีชวยพัฒนาทักษะดานดนตรี เสริมสรางสมาธิ วินัย ความรับผิดชอบ และ

การทำงานรวมกับผูอ่ืน 

 ดังนั้นเพ่ือใหการพัฒนาผูเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมายของหลักสูตร สถานศึกษาจึงได
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จัดทำโครงการคายวิชาการดังกลาวข้ึนเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางครบถวนท้ังดานความรู ทักษะและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค อันจะนำไปสูการเปนบุคคลท่ีมีคุณภาพของสังคมตอไป 

2.2 วัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีความสนใจและกระตือรือรนในการทำงาน 

2. เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยสามารถทำงานจนสำเร็จและภูมิใจผลงาน 

3. เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยสามารถเลนและทำงานรวมกับผูอ่ืนได 

4. เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดจากการเรียนรู 

5. เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยแกปญหาไดเหมาะสมกับวัย 

6. เพ่ือใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีจินตนาการและมีความคิดสรางสรรค 

7. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนนำความรูท่ีไดจากการศึกษาในหองเรียนมาฝกปฏิบัติและเพ่ิมเติมทักษกระบวนการ 

ทำงานรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค 

8. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะกระบวนการคิดอยางเปนระบบคิดสรางสรรคคิดอยางมี 

วิจารณญาณ สามารถตัดสินใจแกปญหาไดอยางมีสติ สมเหตุสมผล 

    2.3.เปาหมาย   

1. เชิงประมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมระดับชั้นอนุบาลปท่ี 2- 3 

2. นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6  

2. เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรอยละ  80 มีทักษะการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาได 

อยางมีสติ สมเหตุสมผลในระดับสูง 

2. นักเรียรอยละ 80  มีการพัฒนาทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน มีความรักความสามัคคีในหมู 

คณะ  อดทน อยูรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค  

2.4  กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ  

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวจุฑามาศ  เอกยะติ 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค 69  นางสาวจุฑามาศ  เอกยะติ 

3 การดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี1 คายวิชาการปฐมวัย 

  

ก.พ. 68 

   

นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ 

 กิจกรรมท่ี2 คายวิชาการประถมศึกษาป.1-3  ก.พ 68   นางวนิดา  มณีไสย 

 กิจกรรมท่ี3 คายวิชาการประถมศึกษาป.4-6  ก.พ 68   นางสาวนิตยา งามวงษ 

 กิจกรรมท่ี4 ศิลปหัตกรรมนักเรียน (1 ตุลาคม2568  - 30 กันายายน 2569) นางสาวฐิติรัตน  หิ้งทอง 
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 กิจกรรมท่ี5 คายวิชาการพัฒนาดานดนตรี (1 ตุลาคม2568  - 30 กันายายน 2569) นายกิตติศักดิ์ สวางวงศ 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

(1 ตุลาคม2568  - 30 กันายายน 2569) 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ 

* ระบุระยะเวลา (ใหสอดคลองตามแผนท่ีกำหนด) 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม2568  - 30 กันายายน 2569  

2.6 งบประมาณ   95,600   บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน...........95,600..........บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 คายวิชาการปฐมวัย  

1)คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  

(131คนX25บาทX1ม้ือ) 

2) คาวัสดุ 

   

2,925 

 

 

 

 

 

  7,075 

  

2,925 

 

7,075 

กิจกรรมท่ี 2 คายวิชาการ

ประถมศึกษาปท่ี 1-3  

1)คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  

(209คนX25บาทX1ม้ือ) 

2) คาวัสดุ 

   

 

5,225 

 

 

 

 

  

9,775 

  

 

5,225 

 

9,775 

กิจกรรมท่ี 3 คายวิชาการ

ประถมศึกษาปท่ี 4-6 

1)คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  

(241คนX25บาทX1ม้ือ) 

3) คาวัสดุ 

   

 

6,025 

 

 

 

 

 

8,975 

  

 

6,025 

 

8,975 
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กิจกรรมท่ี 4   ศิลปหัตกรรม

นักเรียน  

   30,000 

 

 30,000 

กิจกรรมท่ี 5   คายวิชาการพัฒนา

ดานดนตรี 

 25,600  

 

 

 

 25,600 

 

รวมท้ังส้ิน 95,600 

2.8แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี1 คายวิชาการปฐมวัย  10,000    10,000 

กิจกรรมท่ี2 คายวิชาการประถมศึกษา ป.1-3 15,000    15,000 

กิจกรรมท่ี3 คายวิชาการประถมศึกษา ป.4-6 15,000    15,000 

กิจกรรมท่ี4 ศิลปหัตกรรมนักเรียน 30,000 30,000 

กิจกรรมท่ี5 คายวิชาการพัฒนาดานดนตรี 25,600 25,600 

รวมท้ังส้ิน 95,600 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ   

 1) นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมระดับชั้นอนุบาลปท่ี 2- 3  จำนวน 117 คน รอยละ 90 

เขารวมกิจกรรม 

 2) นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6  จำนวน 450 คน รอยละ 

90 เขารวมกิจกรรม 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

1)  นักเรียนรอยละ  80 มีทักษะการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางมีสติ  

สมเหตุสมผลในระดับสูง 

2)  นักเรียนรอยละ 80  มีการพัฒนาทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน มีความรักความสามัคคีในหมูคณะ   

อดทน อยูรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค  

 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี2-3 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

  2.10.2 นักเรียนระดับชั้นอนุบาลประถมศึกษาปท่ี 1-6 โรงเรียนวัดราษฎรเจรญิศรัทธาธรรม 
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2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (   ) แบบสอบถาม 

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ 

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1  นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาฑรรมสามารถทำงานจนสำเร็จ  ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดและมี 

ความรูสึกท่ีดีตออาชีพ    สุจริตตามมาตรฐานปฐมวัยของโรงเรียน 

2  สามารถคิดรวบยอด คิดแกปญหาและคิดริเริ่มสรางสรรคตามมาตรฐานปฐมวัยของโรงเรียน 

3  ผูปกครองใหความรวมมือเพ่ือพัฒนาผูเรียนระดับปฐมวัยเพ่ิมมากข้ึน 

4  นักเรียนระดับปฐมวัยเปนคนดี  คนเกง  และใชชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข 

  

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

(นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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2.โครงการ           โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาเพ่ือเสริมสรางประสบการณตรง                             

ลักษณะโครงการ  โครงการตอเนื่อง   โครงการใหม 

                          โครงการใชงบประมาณ          โครงการไมใชงบประมาณ  

กลุมงานรับผิดชอบ        กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางสาวนิตยา  งามวงษ 

1.สอดคลอง 

11.ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป       ( ) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                  (    ) ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  

                                  (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

      1.2.แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร  

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

(    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................................................................................................ 

      1.3.แผนปฏิรูปประเทศ  

() ดานท่ี 12  ดานการศึกษา 

(    ) ดานอ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................................................................ 

1.4.กลยุทธ สพฐ.  

 () กลยุทธท่ี1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียน 

 () กลยุทธท่ี3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (    ) กลยุทธท่ี4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5.กลยุทธ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1  

 () กลยุทธท่ี1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

(    ) ขอท่ี 1ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตรประวัติศาสตรหนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (    ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7.กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (    ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2.รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลักการและเหตผล 

การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม มุงเนนใหผูเรียนมี

ความสำคัญสูงสุด โดยกระบวนการจัดการเรียนรูตองสงเสริมใหผู เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม

ศักยภาพ การเรียนรูภายในหองเรียนเพียงอยางเดียวอาจไมเพียงพอตอการสรางเสริมประสบการณชีวิต ทักษะการ

แกปญหา และการปรับตัวในโลกยุคปจจุบัน การจัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาจึงเปนกลไกสำคัญ

ที่ชวยเปดโลกทัศนใหผู เรียนไดสัมผัสกับประสบการณตรง ไดเรียนรู จากสภาพแวดลอมจริง บริบททางสังคม 

ศิลปวัฒนธรรม วิทยาศาสตร และภูมิปญญาทองถิ่น ซึ่งถือเปนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ที่ชวย

กระตุนความสนใจและทำใหผูเรียนเกิดการเรียนรูท่ีมีความหมาย (Meaningful Learning) 

นอกจากนี้ การดำเนินงานโครงการดังกลาวยังเปนเครื่องมือสำคัญในการบูรณาการความรวมมือของท้ัง 4 ฝาย

งานในโรงเรียน ไดแก ฝายวิชาการ ในการออกแบบกิจกรรมและใบงานที่สอดคลองกับหลักสูตร ฝายบริหารงานบคุคล 

ในการจัดอัตรากำลังครูเพ่ือดูแลสวัสดิภาพและระเบียบวินัยนักเรียนอยางใกลชิด ฝายบริหารท่ัวไป ในการประสานงาน

สถานที่ ยานพาหนะ และมาตรการความปลอดภัยขั้นสูงสุด และ ฝายงบประมาณ ในการจัดสรรและบริหารทรพัยากร

อยางคุมคา โปรงใส เกิดประโยชนสูงสุด ดวยเหตุนี้ ทางโรงเรียนจึงไดจัดทำ "โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอก

สถานศึกษาเพื่อเสริมสรางประสบการณตรงเชิงรุก" ขึ้น เพื่อตอบสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
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ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) และยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน สมศ. โดยมุงหวังใหนักเรียนนำองคความรูและ

ประสบการณท่ีไดรับมาประยุกตใชในการเรียนและการดำเนินชีวิตตอไปไดอยางยั่งยืน 

 2.2 วัตถุประสงค  

 1. เพ่ือใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงจากการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา และสามารถเชื่อมโยง

ทฤษฎีในหองเรียนกับสภาพความเปนจริงได 

 2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห การแสวงหาความรูดวยตนเอง ทักษะการแกปญหา และ

ทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน 

 3. เพ่ือใหครูผูสอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการ (Active Learning) โดยใชแหลงเรียนรู

ภายนอกและภูมิปญญาทองถ่ินเปนสื่อในการจัดการเรียนการสอน 

2.3 เปาหมาย 

 เชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนรอยละ 100 ของกลุมเปาหมาย ไดเขารวมกิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา 

 2. ครูผูสอนรอยละ 100 นำความรูจากแหลงเรียนรูมาสรางสรรคเปนชิ้นงานหรือบูรณาการในแผนการ

จัดการเรียนรู 

 เชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและมีทักษะชีวิตท่ีสูงข้ึน สามารถประยุกตใชความรูจาก

ประสบการณจริงในการแกปญหาได 

 2. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ มีความปลอดภัยสูงสุด 

และบรรลุตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 

2.4กิจกรรมและวิธีการดำเนินการ 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ*  

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ตค.68- 

31 ธค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 มค.69- 

31 มีค.69.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.69- 

30มิ.ย..69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย..69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาวนิตยา  งามวงษ 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาวนิตยา  งามวงษ 

3 ดำเนนิกิจกรรม 

กิจกรรมท่ี 1 "นักสำรวจนอย/ยุวชนนักปฏิบัติ

ระดับชั้นอนุบาล2 - ป.3" 

 
 

   

ก.ย 69 

 

นางสาวนิตยา  งามวงษ 

กิจกรรมท่ี 2 เปดโลกกวาง สรางการเรียนรู 

ระดับชั้นป.4- ป.6 

   ก.ย  69 นางสาวนิตยา  งามวงษ 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ    ก.ย 69 นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 
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5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาวนิตยา  งามวงษ 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาวนิตยา  งามวงษ 

 

 2.5 ระยะเวลาการดำเนินโครงการ ........1-30 กันยายน 2569......................... 

 2.6 งบประมาณ   .......205,000...........   บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาการจัดการเรียนการสอน จำนวน.................................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมมพัฒนาผูเรียน) จำนวน...205,000.............บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

 

2.7 รายระเอียดการใชจายเงิน (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียดการใช

จายเงินงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ กิจกรรม 

พัฒนาผูเรียน 

งบดำเนินการ งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 "นักสำรวจนอย/ยุวชนนัก

ปฏิบัติระดับชั้นอนุบาล2 - ป.3" 

      

กิจกรรมท่ี 2 เปดโลกกวาง สรางการ

เรียนรู ระดับชั้นป.4- ป.6 

      

รวมท้ังส้ิน 205,000 

 

2.8 แผนการใชจายเงิน 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจาบงบประมาณ*  

รวม

งบปรมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค.68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค.69- 

31 มี.ค.69.) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย..69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย..69) 

กิจกรรมท่ี 1 "นักสำรวจนอย/ยุวชนนักปฏิบัติ ระดับชั้น

อนุบาล 2 - ป.3" 

   ก.ย  69  

กิจกรรมท่ี 2 เปดโลกกวาง สรางการเรียนรู ระดับชั้น  

ป.4- ป.6 

   ก.ย 69  

รวมท้ังส้ิน 205,000 

2.9 ดัชนีวัดความสำเร็จ (KPIs)  

 2.9.1ตัวชีวัดเชิงประมาณ 

1. รอยละ 100 ของนักเรียนท่ีเขารวมโครงการ มีผลการประเมินชิ้นงาน/ใบงานสรุปความรูผานเกณฑท่ี 

สถานศึกษากำหนด 
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2. รอยละ 90 ของนักเรียน ครู และบุคลากร มีความพึงพอใจตอการบริหารจัดการและประโยชนท่ีไดรับ 

จากกิจกรรมทัศนศึกษาในระดับ "ดี" ข้ึนไป 

3. รอยละ 100 ของการดำเนินกิจกรรมเปนไปตามมาตรการความปลอดภัย ไมมีอุบัติเหตุรายแรง และ 

ดำเนินการบรรลุตามวัตถุประสงคทุกประการ 

   2.9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  

1.พ่ือสงเสริมใหนักเรียนชั้นอนุบาล 2-3 จำนวน 117 คน มีความคิดริเริ่มสรางสรรคจาก 

ประสบการณจริงจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินภายนอกโรงเรียน 

2.เพ่ือสงเสริมนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน 450  คน เกิดความใฝรูใฝเรียนและพัฒนา 

ตนเองอยางตอเนื่องจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินภายนอกโรงเรียน 

 2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนชั้นอนุบาล 2-3 จำนวน 117  คน 

  2.10.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน 450  คน 

  2.10.3 คณะครูโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 30 คน  

      2.11. การประเมินผลโครงการ 

  (   ) แบบสอบถาม 

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ 

 (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย    

 2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนไดรับประสบการณตรง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรูสิ่งใหมๆ และมี

พัฒนาการทางสมองผานการลงมือปฏิบัติจริง 

2. ครูผูสอนไดพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning โดยใชแหลงเรียนรูภายนอกอยางมี

ประสิทธิภาพ ตอบสนองตอมาตรฐานวิชาชีพ 

3. สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในท่ีสูงข้ึน เกิดความเชื่อม่ันจากผูปกครอง และมีการทำงานอยาง

เปนระบบผานความรวมมือของท้ัง 4 ฝายงานในโรงเรียน 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวนิตยา  งามวงษ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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3.โครงการ          โครงการการพัฒนาการเรียนดาน ICT (Information and Communication Technology) 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นายทิวา ปาราชิตัง 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                 (    ) ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                 (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 () ขอท่ี 8เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียน รายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.4 หลัการและเหตุผล  

ปจจุบันเทคโนโลยีดานการสื่อสารและมัลติมีเดียนับวาพัฒนาไปอยางรวดเร็วมาก มีการนำเสนอผานทาง

เว็บไซต ผานทางสื่อมัลติมีเดียตาง ๆ มีการนำเสนอในรูปแบบตาง ๆ ซึ่งมีผลทำใหเกิดการพัฒนาและเรียนรูอยาง

หลากหลาย เนื่องจากมีการลงมือปฏิบัติจริง มีปฏิสัมพันธ ซ่ึงเปนการพัฒนาความรูความสามารถท่ีทำใหเกิดผลและเห็น

ประโยชนชัดเจนท่ีสุด  และตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพของรัฐบาล  ไดมีนโยบายใหโรงเรียนดำเนินการ

จัดกิจกรรมใหบริการ ICT (Information and Communication Technology) เพิ่มเติมแกนักเรียนจากการเรียนการ

สอนคอมพิวเตอรพื้นฐานตามหลักสูตรปกติ  เชน การใหบริการสืบคนขอมูลความรูตาง ๆ จากอินเตอรเน็ต  การจัดทำ

สื่อการเรียนการสอน  การจัดทำรายงาน  การจัดทำงานนำเสนอ  เพ่ือพัฒนาใหนักเรียนมีความรูความสามารถดาน ICT 

( Information and Communication Technology) และให น ักเร ียนสามารถท ี ่จะใช  ICT ( Information and 

Communication Technology) เปนเครื่องมือเปดโลกทัศน นำตัวเองออกสูโลกกวางตอไป 

 เพ่ือเปนการสนองนโยบายของรัฐบาลและเพ่ือพัฒนาความรูความสามารถทางดาน ICT (Information and 

Communication Technology) ของนักเรียนใหสูงข้ึน โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมจึงไดจัดกิจกรรม

พัฒนาการเรียนดาน ICT (Information and Communication Technology) เพ่ิมเติมข้ึน 
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 2.2 วัตถุประสงค 

1 ผูเรียนสามารถคนควาความรูจากอินเตอรเน็ตได 

2 ผูเรียนสามารถบันทึกและจัดเก็บขอมูลลงอุปกรณบันทึกขอมูลในเครื่อง แฟรชไดรฟ และใน E-mail ได 

3 ผูเรียนสามารถนำขอมูลท่ีเก็บไวไปใชประโยชนได 

          4 ผูเรียนสารมารถรูเทาทันผลดีและผลเสียจากการใชงานอินเตอรเน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.4 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ 

1.ผูบริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา 30 คน 

2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน  450  คน 

           2.เชิงคุณภาพ  

1. ผูเรียนรอยละ 80 สามารถใชอินเตอรเน็ตและคนควาขอมูลจากอินเตอรเน็ตได 

2. ผูเรียนรอยละ 80 สามารถบันทึกและจัดเก็บขอมูลลงอุปกรณบันทึกขอมูลได 

3. ผูเรียนรอยละ 80 สามารถนำขอมูลท่ีบันทึกมาใชประโยชนได 

4. ผูเรียนรอยละ 80 สามารถรูเทาทัน ผลดีและผลเสียจากการใชงานอินเตอรเน็ตและเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

3 ดำเนินการ 

1 กิจกรรมพัฒนาหองเรียนคอมพิวเตอร 

  1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69 

 นายทิวา   ปาราชิตัง 

2 กิจกรรมดานการใชคอมพิวเตอรในการ

เรียนรู 

  1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69 

 นายทิวา   ปาราชิตัง 

3 กิจกรรมซอมแซม บำรุงรักษา จัดหา

เพ่ิมเติม 

  1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69 

 นายทิวา   ปาราชิตัง 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1. เม.ย. 2569 – 30 มิย. 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล   มิ.ย.69  นายทิวา   ปาราชิตัง 

6 สรุปผล/รายงานผล   มิ.ย.69  นายทิวา   ปาราชิตัง 
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 2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1. เม.ย. 2569 – 30 มิย. 2569 
 
 2.6 งบประมาณ 18,000 บาท 

(   ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน......18,000................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน 

 

ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาหองเรียน

คอมพิวเตอร 

กิจกรรมท่ี 2  ดานการใชคอมพิวเตอรในการ

เรียนรู 

กิจกรรมท่ี 3 ซอมแซม บำรุงรักษา จัดหา

เพ่ิมเติม 

18,000  18,000   18,000 

รวมท้ังส้ิน 18,000 

 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 30 

มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาหองเรียนคอมพิวเตอร   1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69 

  

กิจกรรมท่ี 2  ดานการใชคอมพิวเตอรในการเรียนรู   1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69 

  

กิจกรรมท่ี 3 ซอมแซม บำรุงรักษา จัดหาเพ่ิมเติม   1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69 

  

รวมท้ังส้ิน 18,000 
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2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1. ผูบริหาร และคณะคณะครู 

      2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน  540  คน 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนรอยละ 80 สามารถใชอินเตอรเน็ตและคนควาขอมูลจากอินเตอรเน็ตได 

2. ผูเรียนรอยละ 80 สามารถบันทึกและจัดเก็บขอมูลลงอุปกรณบันทึกขอมูลได 

3. ผูเรียนรอยละ 80 สามารถนำขอมูลท่ีบันทึกมาใชประโยชนได 

4. ผูเรียนรอยละ 80 สามารถรูเทาทัน ผลดีและผลเสียจากการใชงานอินเตอรเน็ตและเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย  

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1 นักเรียนมีทักษะการใชคอมพิวเตอรเพ่ิมข้ึน 

           2. นักเรียนสามารถบันทึกและนำขอมูลมาใชประโยชนได 

           3.นักเรียนคนควาความรูจากอินเตอรเน็ตได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

(นายทิวา  ปาราชิตัง) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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4.โครงการ    พัฒนาการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารี  

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมงานบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นายศราวุฒิ คำพันนอย 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                           (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                           (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      (   ) กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 () ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

(   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมีคุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1หลักการและเหตุผล 

ดวยพระราชบัญญัติการศึกษาหมวด ๑ บทท่ัวไป ความมุงหมายและหลักการ มีเจตนารมณท่ีตองการเนนย้ำวา
การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย  จิตใจ สติปญญา ความรู และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
นับเปนการจัดการเรียนการสอนโดยมุงใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองตามศักยภาพ มุงเนนเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ไดจัดให
ผูเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูทั้ง ๘ กลุม สงผลใหนักเรียนไดคนพบความถนัด ความสนใจของตนเองซึ่งเปนการ
พัฒนาองครวมของความเปนมนุษยใหครบทุกดาน ทั้งรางกาย สติปญญา อารมณ และสังคมเพื่อใหผู เรียนเปนผู มี
ศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัยและมีจิตสำนึกในการทำประโยชนเพ่ือสังคม 
 ดังนั้นกิจกรรมพัฒนาผูเรียน งานลูกเสือ เนตรนารี  จึงจัดสรรกิจกรรมท่ีสงเสริมการเรียนรูใหตรงตามศักยภาพ
ของผูเรียนแตละบุคคลและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

2.2 วัตถุประสงค 

 2.2.1 ผลผลิต ( outputs ) 

      1. เพ่ือสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายใหกับผูเรียนตรงตามความถนัดและความสนใจของ

ผูเรียน 

      2. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาความสามารถของผูเรียนใหเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล 

      3. เพ่ือใหผูเรียนนำไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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      2.2.2 ผลลัพธ ( outcomes ) 

      1. จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายใหกับผูเรียนตรงตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน 

      2. พัฒนาความสามารถของผูเรียนใหเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล 

      3. ผูเรียนนำไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.3 เปาหมาย 

1. เชิงประมาณ 

1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 100 ไดรับการพัฒนาศักยภาพองค 

รวมของความเปนมนุษยใหครบทุกดาน  

1.2. นักเรียนจำนวนรอยละ 80 ผานเกณฑการประเมินกิจกรรม 

1.3. นักเรียนรอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ 

            2. เชิงคุณภาพ 

                1.ผูเรียนนำความรูจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ  

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68-  

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69-  

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69-  

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย69  นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย69  นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

3 

 

ดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวัสดุการเรียนการ

สอน และดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน

ลูกเสือ เนตรนารี 

   

 

 1เม.ย.68 -30ก.ย69 

 

 

นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมวันคลายวันสถาปนาคณะ

ลูกเสือแหงชาติ 

   

1เม.ย.68 -30ก.ย69 

 

นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราช

เจา 

1 ต.ค68- 31 มี.ค.69   นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

กิจกรรมท่ี 4กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ 

เนตรนารี สำรอง ป.๑-๓ 

 

 

1 ต.ค68- 31 มี.ค.69 

   

นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

กิจกรรมท่ี 5กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ 

เนตรนารี สามัญ ป.๔-๖ 

 

 

1 ต.ค68- 31 มี.ค.69 

   

นายศราวุฒิ   คำพันนอย 
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4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 68 - 30 กันยายน 69 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    กันยายน

69 

นายศราวุฒิ คำพันนอย 

6 สรุปผล/รายงานผล    กันยายน

69 

นายศราวุฒิ   คำพันนอย 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 ตุลาคม 68 - 30 กันยายน 69  

2.6 งบประมาณ   70,000   บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.................................บาท 

() เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน............70,000.........บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบ

แทน 

ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวัสด ุ

การเรียนการสอน และดำเนินกิจกรรมการเรียน

การสอนลูกเสือ เนตรนารี 

      

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมวันคลายวันสถาปนาคณะ

ลูกเสือแหงชาติ 

      

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจา       

กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ เนตร

นารี สำรอง ป.๑-๓ 

      

กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ เนตร

นารี สามัญ ป.๔-๖ 

      

รวมท้ังส้ิน 70,000 
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2.8แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวัสดุการเรียนการสอน และดำเนิน

กิจกรรมการเรยีนการสอนลูกเสือ เนตรนารี 

     

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมวันคลายวันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาต ิ      

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจา      

กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือเนตรนารี  

สำรอง ป.๑-๓ 

     

กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือเนตรนารี  

สามัญ ป.๔-๖ 

     

รวมท้ังสิ้น 70,000 

 
2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) ผูเรียน รอยละ 80 ไดเขารวมกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายตรงตามความถนัดและความสนใจ

ของผูเรียน 

  2) ผูเรียน รอยละ 80 มีการพัฒนาความสามารถไดเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล 

  3) ผูเรียน รอยละ 80 สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  1) ครูผูสอนมีความรู ความเขาใจ และทักษะในการดำเนินการพัฒนาการเรียนการสอนลูกเสือ เนตร

นารี และสามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ 

  2) ครูผูสอนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ และมี

การนำผลการจากการเรียนการสอนไปใชในการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

  3) สถานศึกษามีผลงานดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนลูกเสือ เนตรนารี ท่ีมีคุณภาพ และสามารถใชเปน

หลักฐานในการประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 28 คน ไดรับการพัฒนา

ศักยภาพดานการพัฒนาการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารี  

 2.10.2 ผูเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ ท้ัง

ดานความรู ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค จากการจัดการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารี ท่ีมี

คุณภาพ 

268 



 
 

 2.10.3 โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมไดรับการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และมี

ผลงานดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนลูกเสือ เนตรนารี ท่ีเปนรูปธรรม  

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (   ) แบบสอบถาม 

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ 

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายใหกับผูเรียนตรงตามความถนัดและความสนใจ 

    2. นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

    3. นักเรียนนำไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

(นายศราวุฒิ  คำพันนอย) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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4.โครงการ    โครงการโรงเรียนคุณธรรม (สพฐ)  

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมงานบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ       นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                           (   ) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                           (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 (   ) กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      ()  กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      (   ) กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      (   ) กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศกึษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 () ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 (   ) ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 (   ) ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 (   ) กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

             (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2543และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  มาตรา 6 กำหนด

ความมุงหมายและหลักการจัดการศึกษา  ใหการศึกษาเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย  

จิตใจ  สติปญญา  ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุข  รวมถึงจุดมุงหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2551  มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค เพื่อใหสามารถอยูรวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุข  ในฐานะเปนพลเมืองไทยและพลโลก  ดวย

เหตุผลดังกลาว  การปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรมท่ีดีงามแกนักเรียนจึงเปนสิ่งท่ีพึงใหเกิดข้ึนเปนอยางยิ่ง 
  

            โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม เปนการดำเนินงานเพื่อสืบสานพระราช

ปณิธาน เดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทร มหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9ตามพระ

ราชประสงคของสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร รัชกาลท่ี 10 โดยหองเรียนแตละหองตอง

วิเคราะหคุณธรรมอัตลักษณของตนเองเพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในหองเรียนและในโรงเรียน 

เพ่ือรองรับการประเมินในระดับ 4 ดาวตอไป 
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2.2 วัตถุประสงค 

1  เพ่ือใหผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ตามหลักคำสอน และหลักธรรมเบื้องตน 

          2.  เพ่ือใหผูเรียนมีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบ  ประหยัด  ซ่ือสัตย  มีความกตัญูกตเวที 

   2.3 เปาหมาย 

1. เชิงประมาณ 

                  1 นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2 ถึงนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนวัดราษฎรเจรญิศรัทธาธรรม 

 จำนวน  567  คน 

            2. เชิงคุณภาพ 

 1.  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 มีวินัย มีคุณธรรม มีจริยธรรม และปฏิบัติตามหลัก  

ธรรม  เบื้องตน   ของศาสนาท่ีตนนับถือ 

                 2. นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 มีคุณลักษณะท่ีเปนจุดเดนสงผลสะทอนเปนคุณธรรมอัตลักษณของ

โรงเรียน มีวินัย ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง 

 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ  

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68-  

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69-  

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69-  

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย69  นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย69  นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

3 

 

ดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมหนาท่ีพลเมือง 

1.1 ผูนำชุมชน 

1.2 ผูนำทางจิตวิญญาณ 

 

1 ตุลาคม 68 - 30 กันยายน 69 

 

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

กิจกรรมท่ี 2 มารยาทไทย 

2.1 ชวงชั้นท่ี 1 

2.2 ชวงชั้นท่ี 2 

 

1 ตุลาคม 68 - 30 กันยายน 69 

 

นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 68 - 30 กันยายน 69 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาววัชราภรณ แกววงศ 
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2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 ตุลาคม 68 - 30 กันยายน 69  

2.6 งบประมาณ   6,043.36   บาท 

( ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.................................บาท 

() เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน...........6,043.36.........บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบ

แทน 

ใชสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมหนาท่ีพลเมือง 

1.1 ผูนำชุมชน 

1.2 ผูนำทางจิตวิญญาณ 

      

กิจกรรมท่ี 2 มารยาทไทย 

2.1 ชวงชั้นท่ี 1 

2.2 ชวงชั้นท่ี 2 

      

รวมท้ังส้ิน 6,043.36 
 

 

 

2.8แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมหนาท่ีพลเมือง 

1.1 ผูนำชุมชน 

1.2 ผูนำทางจิตวิญญาณ 

 

6,043.36 
 

กิจกรรมท่ี 2 มารยาทไทย 

2.1 ชวงชั้นท่ี 1 

2.2 ชวงชั้นท่ี 2 

     

รวมท้ังสิ้น 6,043.36 
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2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

  1) นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมดวยการปฏิบัติจริง 

  2)  นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 มีคุณลักษณะท่ีเปนจุดเดนสงผลสะทอนเปนคุณธรรมอัตลักษณของ

โรงเรียน มีวินัย ใผเรียนรู อยูอยางพอเพียง 

 2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

    1 นักเรียนมีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องตนของศาสนาท่ีตนนับถือ 

           2 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามจุดมุงหมายของหลักสูตร 

           3 นักเรียนไดรับการพัฒนาตามจุดเนนและท่ีสงผลสะทอนตามอัตลักษณของโรงเรียน 

2.10 กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 450 คน 

 2.10.2 คณะครู  

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (   ) แบบสอบถาม 

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ 

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรมในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน 450 คน มีความ

เขาใจบทบาทหนาท่ีของตนเอง การปรับตัวใหมีวินัย มีความรับผิดชอบ มีมารยาทท่ีดี สามารถนำไปใชในการดำเนินชีวิต

ใหมีความสุขไดในสังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงไปอยางตอเนื่อง 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

(นางสาววัชราภรณ  แกววงศ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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เงินนอกงบประมาณ 
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1.โครงการ    โครงการบริหารจัดการอาหารกลางวันนักเรยีน 

ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง  โครงการใหม 

                             โครงการใชงบประมาณ  โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบโครงการ   นางวนิดา  มณีไสย 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     ( ) ดานการพัฒนาแหละเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                   (    ) ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจดัการภาครัฐ 

                                   (    ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

      () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

      () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 () ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 (   ) ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 (   ) ขอท่ี 3 ปรบักระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 () ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 (   ) กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 (   ) กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (   ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลัการและเหตุผล  

 ในปงบประมาณ 2569 สถานศึกษายังคงใหความสำคัญกับสุขภาวะทางกายของนักเรียนเปนลำดับตน 

เนื่องจากภาวะโภชนาการที่สมบูรณเปนปจจัยหลักที่สงผลตอการพัฒนาสมองและขีดความสามารถในการเรียนรู จาก

ขอมูลสถิติปที่ผานมาพบวานักเรียนบางสวนยังตองการการดูแลเรื่องคุณภาพอาหารและปริมาณสารอาหารใหครบ 5 

หมูตามมาตรฐาน School Lunch เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปอยางตอเนื่องและสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลใน

การสนับสนุนคาอาหารกลางวัน โรงเรียนจึงไดจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อบริหารจัดการงบประมาณและจัดสรรอาหารที่มี

คุณภาพ สะอาด ปลอดภัย และมีคุณคาทางโภชนาการใหแกนักเรียนทุกคนในปการศึกษา 2569 

2.2 วัตถุประสงค  

 1.เพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดรับประทานอาหารกลางวันท่ีถูกตองตามหลักโภชนาการครบ100% ในวันเปดทำการ 

2.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีน้ำหนักและสวนสูงตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย (ป 2569) 

3.เพ่ือสรางพฤติกรรมการบริโภคท่ีถูกสุขลักษณะและลดภาวะทุพโภชนาการในเด็กวัยเรียน 

2.2 เปาหมาย   

1.เชิงประมาณ  

1.. นักเรียนระดับอนุบาล 2 ถึง ระดับประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน 567 คน ไดรับประทานอาหารกลางวัน 

จำนวน 200 วันทำการ (ตลอดปการศึกษา 2569) 
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2.เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 มีความพึงพอใจในคุณภาพอาหาร และมีภาวะโภชนาการอยูในเกณฑดี 

ตามมาตรฐาน 

2.4 กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางวนิดา  มณีไสย 

2 จัดทำโครงการ   พ.ค. 69  นางวนิดา  มณีไสย 

3 ข้ันดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1การใหบริการอาหารกลางวัน

แกนักเรียน (1/68) 

 

1 ต.ค 68-31 มี.ค69 

  นางวนิดา  มณีไสย 

 กิจกรรมท่ี 2 การใหบริการอาหารกลางวัน

แกนักเรียน(2/68) 

  1เม.ย.69-30 ก.ย 69 นางวนิดา  มณีไสย 

4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1  ต.ค 68.   -  30 ก.ย. 69 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล 1  ต.ค 68.   -  30 ก.ย. 69 นางวนิดา  มณีไสย 

6 สรุปผล/รายงานผล 1  ต.ค 68.   -  30 ก.ย. 69 นางวนิดา  มณีไสย 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ.   1  ต.ค 68.   -  30 ก.ย. 69 

2.6 งบประมาณ..............2,494,800.............................บาท 

(    ) เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน.................................บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน....   . 2,494,800......บาท 

2.7 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ นอก

งบประมาณ 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

 กิจกรรมท่ี 1 การใหบริการอาหารกลางวันแก

นักเรียน (2/68) 

   

 

 

 

 1,247,400 
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 กิจกรรมท่ี  2 การใหบริการอาหารกลางวันแก

นักเรียน(1/70)  

     1,247,400 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม 

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

กิจกรรมท่ี 1 การใหบริการอาหารกลางวันแกนักเรียน 

(2/68) 

     

1,247,400 

กิจกรรมท่ี  2 การใหบริการอาหารกลางวันแกนักเรียน 

(1/70) 

     

1,247,400 

รวมท้ังส้ิน 2,494,800 
 
2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 1. นักเรียนไดรับอาหารกลางวันครบทุกวันทำการ (รอยละ 100)นักเรียนมีผลรวมคะแนนภาวะโภชนาการ

ผานเกณฑไมนอยกวารอยละ 85  

             2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 มีความพึงพอใจในคุณภาพอาหาร และมีภาวะโภชนาการอยูในเกณฑดี 

ตามมาตรฐาน 

2.10  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี 2  - ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง มีภาวะโภชนาการท่ีสมบูรณตามวัยการจัดสรรอาหารกลางวันเปนไปอยางโปรงใส 

ตรวจสอบได และมีประสิทธิภาพนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการรับประทานผักและอาหารท่ีมีประโยชน 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

(นางวนิดา  มณีไสย) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

 
 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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2.โครงการ    โครงการเรียนฟร ี15 ปอยางมีคุณภาพ 

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง � โครงการใหม 

                            โครงการใชงบประมาณ � โครงการไมใชงบประมาณ 

กลุมงานรับผิดชอบ         กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาววัชราภรณ แกววงศ 

1. ความสอดคลอง 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ  20 ป     () ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                  () ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

                                  (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร 

 () การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 (   ) อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.3 แผนปฏิรูปประเทศ  

 ()  ดานท่ี 2  ดานการศึกษา 

 (   )  ดานอ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................... 

1.4 กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) 

 () กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหนักเรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

 () กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 () กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 () กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.5 กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 (สพป ปจ 1)  

     () กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

     () กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

      () กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลนวัตกรรม  

      () กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศีกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก รูปแบบ 

      () กลยุทธท่ี 5 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1.6 นโยบายและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพป.ปราจีนบุรี เขต 1 

 (   ) ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

 () ขอท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองศีลธรรมและ

ประชาธิปไตย 

 () ขอท่ี 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลายดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2569 (1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569) 
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 (   ) ขอท่ี 4 สงเสริมการอานใหเปนวิถีปฏิบัติเพ่ือใหผูเรียนคนหาและพัฒนาตอยอดองคความรูอยางตอเนื่อง 

 () ขอท่ี 5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 (   ) ขอท่ี 6 พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 () ขอท่ี 7 สงเสริมศักยภาพผูเรียนรายบุคคลสูความเปนเลิศ 

 (   ) ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 () ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

 (   ) ขอท่ี 10พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 

 () ขอท่ี 11 จัดการเรียนรูและวัดประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการตามศักยภาพผูเรียนรายบุคคล 

 () ขอท่ี 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็วประโยชนประหยัดโปรงใสและ

ตรวจสอบได 

1.7 กลยุทธโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม    

 () กลยุทธท่ี 1 พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเทียบเคียงมาตรฐานสากลและคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 

พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

 () กลยุทธท่ี 2 พัฒนากระบวนการใหบริหารทางการศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 () กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพในยุคดิจิทัล 

 () กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

 (    ) กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงเรียนรูและรักษาสิ่งแวดลอม สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

2. รายละเอียดโครงการ  

2.1 หลัการและเหตุผล  

โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ  เปนโครงการที่สนับสนุนนโยบายเรงดวนของรัฐบาล ใหผูเรียนไดรับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 อยางทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไมเสียคาใชจายเพื่อลดภาระคาใชจาย  เปนการบรรเทาความ

เดือดรอนของผูปกครองเพื่อสรางโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแกเด็ก เยาวชน  และประชาชนอยางทั่วถึง  มี

คุณภาพ  และเปนธรรม  โดยสนับสนนุ  คาเลาเรียน  หนังสือเรียน อุปกรณการเรียน  เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผูเรียน  การดำเนินการโดยใชวิธีประหยัดงบประมาณ  โปรงใส  มีปญหาในทางปฏิบัตินอยท่ีสุด และการ

มีสวนรวมของภาคี 4 ฝาย ไดแก ตัวแทนคร ูผูปกครอง นักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา ในการตัดสินใจรวมกัน 

สำหรับการดำเนินการท่ีนอกเหนือจากเกณฑมาตรฐานการจัดสรรท่ีกระทรวงไดกำหนดไว 

โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม  จึงจัดกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล จัดทำโครงการเรียนฟรี 

15 ปอยางมีคุณภาพข้ึน   

2.2วัตถุประสงคของโครงการ 

เพ่ือใหนักเรียนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย  สำหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณการ 

เรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ท่ีภาครัฐใหการสนับสนุน 
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 2.2 เปาหมาย 

2.1.1  เปาหมายเชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนทุกคนไดรับหนังสือเรียนฟรีตลอดปการศึกษา  รอยละ 100 

  2. นักเรียนทุกคนไดรับเงินอุปกรณการเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง รอยละ   100 

  3. นักเรียนทุกคนไดรับเงินคาเครื่องแบบนักเรียน  คนละ 1 ครั้ง  รอยละ  100 

    4. นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 2-3  จำนวน  117 คน 

     5. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน  450 คน 

2.3 เปาหมาย   

     1.เปาหมายเชิงประมาณ  

        1. หลักสูตรสถานศึกษาไดรับการพัฒนา/ปรับปรุง ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

        2. ครูทุกมีสวนรวมและมีความรูความเขาใจในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

     2. เชิงคณุภาพ  

นักเรียน  ผูปกครอง  มีความพึงพอใจโครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ  ไดรับการศึกษาโดยไมเสีย

คาใชจาย  สำหรับรายการหนังสือเรียน  อุปกรณการเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ท่ีภาครัฐ

ใหการสนับสนุน 

 2.4กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ   

ผูรับผิดชอบ ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69- 

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 30 

มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1 ประชุมช้ีแจง   เม.ย 69  นางสาววัชราภรณ แกวววงศ 

2 จัดทำโครงการ   เม.ย 69  นางสาววัชราภรณ แกวววงศ 

3 ดำเนินกิจกรรม 

1.หนังสือเรียน 

1.1คาหนังสือเสริมประสบการณ

ระดับกอนประถม 

1.2 คาหนังสือแบบเรียน

ระดับประถม 

  พ.ค.69  นางสาววัชราภรณ แกวววงศ 

2.จายเงินคาอุปกรณการเรียน 

2.1ระดับกอนประถม 

2.2 ระดับประถม 

  พ.ค.69  นางสาววัชราภรณ แกวววงศ 

3.1จายเงินคาเครื่องแบบนักเรียน 

3.1ระดับกอนประถม 

3.2 ระดับประถม 

  พ.ค.69  นางสาววัชราภรณ แกวววงศ 
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4 ควบคุม กำกับ นิเทศ  

1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

นายจตุสภัทร  ลิลากุล 

นายประกิต  เจนเขา  

หัวหนาบริหารวิชาการ 

5 ประเมินผล    ก.ย 69 นางสาววัชราภรณ แกวววงศ 

6 สรุปผล/รายงานผล    ก.ย 69 นางสาววัชราภรณ แกวววงศ 

2.5 ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

2.6 งบประมาณ.............. 805,138.........บาท 

  () เงินอุดหนุน (คาจัดการเรียนการสอน)     จำนวน......... 805,138 .......บาท 

( ) เงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) จำนวน........... …………….…..บาท 

( ) เงินรายไดสถานศึกษา จำนวน.................................บาท 

( ) อ่ืน ๆ (ระบุ)....................................... จำนวน.................................บาท 

2.7รายละเอียดการใชงบประมาณ (ขอถัวจายทุกรายการ) 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการ รวม

งบประมาณ งบวิชาการ งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1.หนังสือเรียน 355,183     355,183 

2.จายเงินคาเครื่องแบบนักเรียน 218,025     218,025 

3.1จายเงินคาเครื่องแบบนักเรียน 231,930     231,930 

2.8  แผนการใชจายงบประมาณ 

 

กิจกรรม 

แผนการใชจายงบประมาณ  

รวม

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

(1 ต.ค 68- 

31 ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 

(1 ม.ค 69-  

31 มี.ค.69) 

ไตรมาส 3 

(1 เม.ย.69- 

30 มิ.ย.69) 

ไตรมาส 4 

(1 ก.ค.69- 

30 ก.ย.69) 

1.หนังสือเรียน 

1.1 คาหนังสือเสริมประสบการณระดับกอนประถม  200  

บาท/คน/ป  จำนวนนกัเรียน  150 คน(200×117) 

1.2. คาหนังสือแบบเรียนระดับประถม 

   ป.1 =656  บาท/คน/ป  เปนเงิน (656×45)           

   ป.2 =650  บาท/คน/ป  เปนเงิน (650×84)       

   ป.3 =653บาท/คน/ป เปนเงิน (653×82)                

   ป.4 =707  บาท/คน/ป เปนเงิน (707×88)                     

   ป.5 =846 บาท/คน/ป  เปนเงิน (846 ×85)                

   ป.6 =859บาท/คน/ป  เปนเงิน (859 ×84)             

   

 

33,000 

 

28,864 

53,950 

53,546 

48,783 

71,910 

74,730 

  

 

33,000 

 

28,864 

53,950 

53,546 

48,783 

71,910 

74,730 
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2.จายเงินคาอุปกรณการเรียน 

2.1 ระดับกอนประถม 145 บาท/คน/ภาคเรียน2 ภาคเรียน

(290×150) 

2.2 ระดับประถม 220 บาท/คน/ภาคเรียน 2 ภาคเรียน 

(440x453) 

   

33,390 

 

198,000 

  

33,390 

 

198,000 

3. จายเงินคาเครื่องแบบ นักเรียน 

3.1 ระดับกอนประถม 325 บาท/คน/ป เปนเงิน 

(325×150) 

3.2 ระดับประถม 400 บาท/คน/ป  เปนเงิน(400×453) 

   

38,025 

 

180,000 

  

38,025 

 

180,000 

รวมท้ังส้ิน 805,138 

 

2.9 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

 2.9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 1) นักเรียนรอยละ 100  ไดรับหนังสือเรียนฟรีตลอดปการศึกษา 

 2) .นักเรียนรอยละ 100  ไดรับเงินอุปกรณการเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

 3) นักเรียนเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   รอยละ 100 

             2.9.2  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  

      1) ผูเก่ียวของหรือผูมีสวนรวมทุกฝายมีความพึงพอใจไมนอยกวารอยละ 90 อยูในระดับดีเยี่ยม 

2.10กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

 2.10.1  นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม จำนวน 567 คน 

  2.10.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2.11 การประเมินผลโครงการ 

  (       ) แบบสอบถาม    

  (   ) แบบประเมิน 

  (   )  รายงานสรุปโครงการ   

  (   )  อ่ืนๆ (ระบุ)   ภาพถาย 

2.12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนทุกคนไดรับหนังสือเรียนฟรีตลอดปการศึกษา  รอยละ 100 

 2. นักเรียนทุกคนไดรับเงินอุปกรณการเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง รอยละ   100 

 3. นักเรียนทุกคนไดรับเงินคาเครื่องแบบนักเรียน  คนละ 1 ครั้ง  รอยละ  100 
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ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาววัชราภรณ แกวววงศ) 

ครู โรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 

                                                  
 

                  ผูเห็นชอบโครงการ 

 

( นายประกิต  เจนเขา ) 

รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
 

ผูอนุมัติโครงการ 

 

( นายจตุสภัทร  ลิลากุล ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดราษฎรเจริญศรัทธาธรรม 
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